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สัญญาก่อตัÊงทรัสต ์

ทรัสตเ์พืÉอการลงทนุในอสังหาริมทรัพยท์รัพยศ์รีไทย  

Sub Sri Thai Real Estate Investment Trust  

 

สญัญาฉบบันี Êทาํขึ ÊนเมืÉอวนัทีÉ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2560 ณ กรุงเทพมหานคร 

 

โดยและระหว่าง 

 

(1)  6บริษัท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท ์จาํกัด สาํนกังานจดทะเบียนตัÊงอยู่เลขทีÉ 206 อาคารพลาซ่า ชัÊน 4 ซอย

พฒันาการ 20 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร ในฐานะผูก้่อตัÊงทรสัต ์(ซึÉงต่อไปในสญัญานี Êจะ

เรียกว่า “ผู้ก่อตัÊง ทรัสต”์) ซึÉงจะเขา้เป็นผู้จัดการกองทรัสตเ์มืÉอมีการก่อตัÊงกองทรัสตแ์ลว้ (ซึÉงต่อไปในสญัญา

นี Êจะเรียกว่า “ผู้จัดการกองทรัสต”์) ฝ่ายหนึÉงกบั 

 

(2) บริษัทหลักทรัพยจั์ดการกองทุน วรรณ จาํกัด สาํนกังานจดทะเบียนตัÊงอยู่เลขทีÉ 989 อาคารสยามพิวรรธน์

ทาวเวอร ์ชัÊน 9, 24 ถนนพระรามทีÉ 1 แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร ในฐานะทรสัตี (ซึÉงต่อไปใน

สญัญานีÊจะเรยีกว่า “ทรัสตี”) อีกฝ่ายหนึÉง 

 

โดยทีÉ 

 

ก. ผู้ก่อตัÊงทรัสตป์ระสงคจ์ะจัดตัÊงทรสัตเ์พืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรัพย  ์เรียกว่า “ทรสัตเ์พืÉอการลงทุนใน

อสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย  (Sub Sri Thai Real Estate Investment Trust)” ชืÉอย่อ “SSTRT” ทีÉแปลงมาจาก

กองทุนรวมอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย สมารท์ สโตเรจ (Subsrithai Smark Storage Property Fund) ชืÉอย่อ 

“SSTSS” 

 

ข. ผู้ก่อตัÊงทรัสตม์ีความประสงคแ์ละยอมรบัทีÉจะเขา้เป็นและปฏิบัติหนา้ทีÉเป็นผู้จัดการกองทรัสตเ์มืÉอการก่อตัÊง 

ทรสัตส์าํเรจ็และมีความพรอ้มทีÉจะปฏิบัติหนา้ทีÉเป็นผู้จัดการกองทรัสตต์ามขอ้ตกลงและเงืÉอนไขทีÉกาํหนดไวใ้น

สญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งตลอดจนประกาศ กฎ หรือคาํสัÉงทีÉออกโดยอาศยัอาํนาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

 

ค. ผู้ก่อตัÊงทรัสตต์กลงทีÉจะโอนเงินทีÉไดจ้ากการจาํหน่ายหน่วยทรัสตด์ว้ยความไวว้างใจใหท้รัสตจีดัการทรพัยสิ์น

เพืÉอประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรัสต ์และ 

ง. ทรัสตีมีความประสงคแ์ละยอมรบัทีÉจะปฏิบัติหนา้ทีÉเป็นทรสัตีของกองทรัสต  ์และมีความพรอ้มทีÉจะปฏิบัติ

หน้าทีÉ เป็นทรสัตีของกองทรัสตต์ามข้อตกลงและเงืÉอนไขทีÉก ําหนดไว้ในสัญญานี ÊและกฎหมายทีÉ เกีÉยวข้อง

ตลอดจนประกาศ กฎ หรอืคาํสัÉงทีÉออกโดยอาศยัอาํนาจแห่งกฎหมายดงักล่าว  

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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คูส่ัญญาจึงตกลงกันเข้าทาํสญัญาโดยมีข้อตกลงและเงืÉอนไขดังต่อไปนีÊ 

 

1. คาํนิยาม 

 

คาํหรือขอ้ความทีÉปรากฏในสญัญาฉบบันี Ê หากมิไดม้ีการกาํหนดไวเ้ป็นการเฉพาะใหม้ีความหมายดงัต่อไปนี Ê 

 

การแปลงสภาพกองทุนรวม หมายถงึ การแปลงกองทุนรวมอสังหาริมทรพัยใ์หเ้ป็นทรสัตเ์พืÉอการ

ลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์ซึÉงเป็นไปตามประกาศทีÉ ทจ.

34/2559 

กลุ่มบุคคลเดยีวกัน หมายถงึ บุคคลทีÉมีความสัมพันธ์ในลักษณะใดลักษณะหนึÉงหรือ

หลายลกัษณะตามทีÉกาํหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 และ

ประกาศอืÉนทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานักงาน 

ก.ล.ต. จะประกาศกาํหนดหรือแกไ้ขเพิÉมเติม 

กองทรัสต ์ หมายถงึ ทรสัตเ์พืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (Sub 

Sri Thai Real Estate Investment Trust): SSTRT 

การเพิÉมทุนแบบมอบอํานาจ

ทัÉวไป (General Mandate) 

หมายถงึ ก า รเพิÉ ม ทุ น ข อ งก อ งท รัส ต์ต า ม ม ติ ทีÉ ป ระ ชุ ม ผู้ ถื อ

หน่วยทรัสตท์ีÉใหอ้าํนาจผู้จัดการกองทรัสตก์าํหนดหรือ

เห็นชอบวัตถุประสงคก์ารออกและจดัสรรหน่วยทรัสตเ์พิÉม

ทุนแต่ละคราวตามความเหมาะสม เช่น การกาํหนดราคา 

วันและเวลาทีÉจะเสนอขาย หรือเงืÉอนไขในการเสนอขาย

หน่วยทรัสต ์เป็นตน้ 

คณะกรรมการ ก.ล.ต. หมายถงึ คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และให้

หมายความรวมถึงคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุดว้ย 

ค่าเช่า หมายถงึ ค่าตอบแทนทีÉไดร้บัจากการใหเ้ช่า การใหใ้ชพ้ื ÊนทีÉ และการ

ใหบ้รกิารทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการใหเ้ช่าหรือการใหใ้ชพ้ื ÊนทีÉ  

ตลาดหลักทรัพย ์ หมายถงึ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ทรัพยส์ินและภาระของกองทุน

รวมอสังหาริมทรัพย ์

หมายถงึ ทรัพย์สิน หนี Êสินและ ความรบัผิดของกองทุนรวม  โดยไม่

รวมถึงรายการทีÉกันไวด้งัต่อไปนีÊ 

(1) ทรพัยส์ินหรือเงินทีÉกนัไวเ้พืÉอการชาํระหนี Ê 

(2) เงินปันผลหรือเงินเฉลีÉยคืนจากการลดเงินทุนจด
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ทะเบียนของกองทุนรวมซึÉงยังมิได้ชําระให้แก่ผู้ถือ

หน่วยลงทนุหรือบคุคลทีÉมีสิทธิไดร้บัเงนินัÊน 

(3) ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายในการชําระบัญชีของ

กองทนุรวม 

ทรัพยส์ินหลกั หมายถงึ ทรพัยสิ์นหลกัทีÉกองทรัสตส์ามารถลงทุนไดต้ามหลกัเกณฑ์

ทีÉก ําหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 และประกาศอืÉนทีÉ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานักงาน ก.ล.ต. จะประกาศ

กาํหนดหรือแกไ้ขเพิÉมเติม 

ทรัพยส์ินอืÉน หมายถงึ ทรพัยสิ์นทีÉกองทรัสตส์ามารถลงทุนได ้ซึÉงไม่ใช่ทรัพยส์ิน

หลัก ทัÊงนี Ê ตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญาก่อตัÊงทรสัต ์ซึÉงเป็นไป

ตามประกาศ สร. 26/2555 

Şทรัสตอ์ืÉน หมายถงึ ทรัสต์ทีÉ ก่ อ ตัÊ งขึ Êน โดย ช อบ ต ามก ฎห ม ายไทย ซีÉ งมิ ใช่

หน่วยทรสัตต์ามประกาศ ทจ. 49/2555 หรือทรสัตท์ีÉก่อตัÊง

ขึ Êนโดยชอบตามฏาํหมายต่างประเทศ 

ทีÉปรึกษาทางการเงนิ หมายถงึ ทีÉปรึกษาทางการเงินทีÉอยู่ในบัญ ชีรายชืÉอทีÉสํานักงาน 

ก.ล.ต. ใหค้วามเห็นชอบ 

ทุนชาํระแล้ว 

ŚบริษัททีÉกองทรัสตเ์ป็นเจ้าของ 

(wholly-owned subsidiary) 

หมายถึง 

หมายถงึ 

มลูค่ารวมของหน่วยทรัสตท์ีÉชาํระเต็มจาํนวนแลว้ 

(1) บริษัททีÉมีกองทรสัตเ์ป็นผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่า รอ้ยละ 99 

(เก้าสิบเก้า) ของจํานวนหุ้นทีÉจาํหน่ายได้แลว้ทัÊงหมด 

และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 99 (เกา้สิบเกา้) ของจาํนวนสิทธิ

ออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทนัÊน 

(2) บริษัททีÉมีกองทรัสต์หรือบริษัทตาม (ř) เป็นผู้ถือหุ้น

รวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 99 (เกา้สิบเกา้) ของจาํนวน

หุน้ทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 99 

(เก้าสิบเก้า) ของจํานวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของ

บรษัิทนัÊน 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 

2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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(3) บรษัิททีÉถกูถือหุน้ต่อไปเป็นทอดๆ ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 99 

(เก้าสิบเก้า) ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดแ้ล้วทัÊงหมด 

และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 99 (เกา้สิบเกา้) ของจาํนวนสิทธิ

ออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทนัÊน โดยเริÉมจากการถือหุ้น

ของ (1) หรือ (2) 

บุคคลทีÉเกีÉยวโยงกัน หมายถงึ บคุคลทีÉเกีÉยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาด

ทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทาํรายการทีÉเกีÉยวโยงกนั 

ประกาศ กข. 1/2553 หมายถงึ ประกาศ คณ ะก รรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ ทีÉ  กข. 1/2553 เรืÉองระบบงาน การติดต่อ 

ผู้ลงทุน และการประกอบธุรกิจโดยทัÉวไปของทรัสตีและ

ตามทีÉไดม้ีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

ประกาศ กร. 14/2555 หมายถงึ ประกาศคณ ะกรรมการกํากับห ลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ ทีÉ  กร. 14/2555 เรืÉองหลักเกณฑ์เกีÉยวกับการ

เป็นผูก้่อตัÊงทรสัต ์และการเป็นทรสัตีของทรสัตเ์พืÉอการลงทุน

ในอสังหารมิทรัพยแ์ละตามทีÉไดม้ีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

ประกาศ ทจ. 49/2555 หมายถงึ ประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทนุ ทีÉ ทจ. 49/2555 เรืÉอง 

การออกและเสนอขายหน่วยทรัสตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทุน

ในอสังหาริมทรพัยแ์ละตามทีÉไดม้ีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

ประกาศ สช. 29/2555 หมายถงึ ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพยท์ีÉ สช. 29/2555 เรืÉอง หลกัเกณฑ ์เงืÉอนไข 

และวิธีการในการใหค้วามเห็นชอบผู้จัดการกองทรัสตแ์ละ

มาตรฐานการปฏิบตัิงานและตามทีÉไดม้ีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

ประกาศ สร. 26/2555 หมายถงึ ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย ์ทีÉ สร. 26/2555 เรืÉอง ขอ้กาํหนดเกีÉยวกับ

รายการและข้อความในสัญญาก่อตัÊงทรสัต์ของทรสัตเ์พืÉอ

การลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และตามทีÉ ได้มีการแก้ไข

เพิÉมเติม 

ประกาศ สร. 27/2557 หมายถงึ ประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ทีÉ  สร. 27/2557 เรืÉอง หลักเกณ ฑ์ทีÉ

เกีÉยวข้องกับการกระทําทีÉ เป็นการขัดแย้งกับประโยชน์

ของทรสัตเ์พืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละตามทีÉไดม้ี
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การแกไ้ขเพิÉมเติม 

ประกาศทีÉ ทจ.34/2559 หมายถงึ ประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทนุ ทีÉ ทจ. 34/2559 เรืÉอง 

การแปลงสภาพกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยใ์หเ้ป็นทรสัตเ์พืÉอ

การลงทุนในอสงัหารมิทรพัย ์

ผู้จัดการกองทรัสต ์ หมายถงึ บ ริษั ท  เอ ส เอ ส ที  รี ท  แ ม เน จ เม น ท์  จํ า กั ด  ซึÉ ง เป็ น 

ผูก้่อตัÊงทรสัตต์ามสญัญานี Êและจะเขา้เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต์

เมืÉอมกีารก่อตัÊงทรสัตแ์ลว้ 

พระราชบัญญัติทรัสต ์ หมายถงึ พระราชบัญญัติทรสัตเ์พืÉอธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 

และตามทีÉไดม้ีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

พระราชบัญญัติหลักทรัพย ์ หมายถึง พระราชบญัญัติหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 2535 

และตามทีÉไดม้ีการแกไ้ขเพิÉมเติม 

Şลงทุนในทรัสตอ์ืÉน หมายถงึ ลงทุนในทรสัตอ์ืÉนไม่ว่าในรูปแบบใดๆ เพืÉอใหม้ีสิทธิในฐานะ

ผูร้บัประโยชนข์องทรสัตอ์ืÉนนัÊน 

ศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์ หมายถงึ บรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด 

สัญญาแต่งตัÊงผู้จัดการ

กองทรัสต ์

หมายถงึ สญัญาแต่งตัÊงผูจ้ดัการกองทรสัตส์าํหรบัทรสัตเ์พืÉอการลงทุน

ในอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศ รีไทย ระหว่าง ทรัสตี  และ 

ผู้จัดการกองทรัสต ์

สมาคมบริษทัจัดการลงทุน หมายถงึ สมาคมทีÉเกีÉยวเนืÉองกับธุรกิจหลักทรัพยท์ีÉไดร้บัอนุญาตให้

จัด ตัÊงและจดท ะเบีย นกับสํานั ก งาน  ก .ล .ต . โด ยมี

วตัถุประสงคเ์พืÉอทาํการส่งเสริมและพฒันาธุรกิจหลกัทรพัย์

ประเภททีÉเกีÉยวกบัการจดัการลงทุน 

สาํนักงาน ก.ล.ต. หมายถงึ สํานักงานคณ ะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย ์

หน่วยทรัสต ์ หมายถงึ ใบทรัสต์ทีÉแสดงสิทธิของผู้ถือในฐานะผู้รับประโยชน์ของ

กองทรัสต ์

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญากอ่ตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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อสังหารมิทรัพย ์ หมายถงึ อสงัหารมิทรพัย ์และ/หรือ สิทธิการเช่าอสงัหารมิทรพัย ์

 

2. การก่อตัÊงทรัสต ์

 

2.1. ลกัษณะของกองทรัสต ์และกลไกการบรหิาร 

 
22.1.1.    ทรสัตเ์พืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรพัย์ทรัพย์ศรีไทย ใชชื้Éอภาษาอังกฤษว่า Sub Sri Thai 

Real Estate Investment Trust หรือ “SSTRT” เป็นกองทรสัตต์ามพระราชบัญญัติทรัสต ์ทีÉ

แปลงสภาพมาจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย สมาร์ท สโตเรจ (SSTSS) 

(“กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย”์) ตามหลักเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งในประกาศทีÉ ทจ.34/2559 

และประกาศทีÉ ทจ.49/2555 รวมทัÊงประกาศอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง และทีÉก่อตัÊงขึ Êนดว้ยผลของ

สญัญาก่อตัÊงทรสัตน์ี Ê และสมบูรณเ์มืÉอผู้ก่อตัÊงทรัสตก์่อสิทธิในทางทรพัยสิ์นใหแ้ก่ทรัสตีดว้ย

การเข้าทาํสัญญาทีÉมีข้อผูกพันว่า ผู้ก่อตัÊงทรัสตจ์ะดาํเนินการเพืÉอใหก้องทรัสตไ์ดม้าซึÉง

ทรพัยสิ์นของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยท์ีÉแปลงสภาพ โดยแลกกับการทีÉกองทุนรวม

อสังหาริมทรัพย์จะได้รับหน่วยทรัสต์ทีÉออกใหม่ ในการแปลงสภาพกองทุนรวม 

(“หน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่”) พรอ้มเงินสด และ  

 เป็นกองทรัสตท์ีÉรองรบัการแปลงสภาพกองทุนรวม โดยผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะดาํเนินการ

เพืÉอใหก้องทรัสตไ์ดม้าซึÉงทรพัยสิ์นของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยท์ีÉแปลงสภาพ โดยแลกกับ

การทีÉกองทุนรวมอสังหาริมทรพัยด์ังกล่าวจะไดร้บัหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ของกองทรัสต ์

พรอ้มเงินสด(ถา้มี) 

 

2.1.2.    กองทรัสตน์ี Êไม่มีสถานะเป็นนิติบุคคล โดยเป็นกองทรพัยสิ์นทีÉอยู่ในชืÉอและอาํนาจจัดการ

ของทรสัตี 

 

2.1.3.  การจัดการกองทรัสตจ์ะกระทาํโดยทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์ ทีÉไดร้ับมอบหมาย

จากทรัสตีซึÉงไดร้บัการแต่งตัÊงตามสญัญานี Ê โดยมีขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบ

ตามทีÉปรากฏในรายการเกีÉยวกับอาํนาจหนา้ทีÉของทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต ์ในการนี Ê 

ผู้จัดการกองทรัสตม์ีอาํนาจหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบหลกัทีÉเกีÉยวขอ้งกับการดูแลจดัการ

กองทรัสต ์ซึÉงรวมถึงการลงทุนในทรัพยสิ์นหลักของกองทรัสต ์และทรัสตีมีอาํนาจหนา้ทีÉ

และความรบัผิดชอบหลักในการกาํกับดูแลการปฏิบัติหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสต ์และ

ผูร้บัมอบหมายรายอืÉน (ถ้ามี) ให้เป็นไปตามสัญญาและตามกฎหมาย ตลอดจนการเก็บ

รกัษาทรพัยส์ินของกองทรัสต ์ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีนโยบายการลงทุนในทรัพยส์ิน

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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อืÉนทีÉมิใช่ทรัพย์สินหลัก การจัดการลงทุนในทรัพย์สินอืÉนดังกล่าวจะดาํเนินการโดย 

ผู้จัดการกองทรัสต ์โดยจะเป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นสญัญาก่อตัÊงทรสัตน์ี Ê และสญัญาอืÉนใดทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

 

2.1.4.    ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีต่างฝ่ายต่างจะปฏิบัติหนา้ทีÉในฐานะทีÉเป็นผู้ทีÉมีวิชาชีพซึÉง

ไดร้บัความไวว้างใจ ดว้ยความระมดัระวงั ซืÉอสตัยส์จุรติ โดยตอ้งปฏิบัติต่อผูถื้อหน่วยทรัสต์

อย่างเป็นธรรม เพืÉอประโยชนที์ÉดีทีÉสดุของผูถ้ือหน่วยทรัสต ์โดยรวมและเป็นไปตามสญัญา

ก่อตัÊงทรัสต์นี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง ตลอดจนข้อผูกพันทีÉไดใ้ห้ไว้เพิÉมเติมในเอกสารทีÉ

เปิดเผยเพืÉอประโยชนใ์นการเสนอขายหน่วยทรัสตแ์ก่ผูล้งทนุ และมติของผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

2.2. ชืÉอ อาย ุประเภท และวตัถปุระสงคข์องกองทรัสต ์

 

2.2.1. ชืÉอ อาย ุและประเภท 

 

ชืÉอกองทรัสต ์(ภาษาไทย) ทรัสตเ์พืÉอการลงทุนในอสังหาริมทรัพยท์รัพยศ์รี

ไทย  

 

ชืÉอกองทรัสต ์(ภาษาองักฤษ) Sub Sri Thai Real Estate Investment Trust 

(SSTRT) 

 

อายุ ไม่มีกาํหนดอาย ุ

 

ประเภท ไม่ไดใ้หสิ้ทธิแก่ผูถ้ือหน่วยทรสัตใ์นการขายคืนหรือไถ่

ถอนหน่วยทรัสต ์

 
22.2.2.  วัตถุประสงคข์องกองทรัสต ์

 

เพืÉอรองรับการแปลงสภาพกองทุนรวม 

 

(1) กองทรัสต์จัดตัÊงขึ Êนตามพระราชบัญญัติทรัสต ์เพืÉอรองรบัการแปลงสภาพ

กองทุนรวมสาํหรบัการดาํเนินธุรกรรมในตลาดทุนตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ประกาศกาํหนด โดยมีวตัถุประสงคใ์นการออกหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหมพ่รอ้มเงิน

สด เพืÉอแลกเปลีÉยนกับทรัพยส์ินและภาระของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญากอ่ตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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และนาํหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่เขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย ์ 

 

(2) ในการเสนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่นัÊน ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะ

เสนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ตามหลักเกณฑ ์วิธีการ และเงืÉอนไขทีÉระบุไวใ้น

ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. และตามทีÉกาํหนดไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูล

ในการเสนอขาย  

 

ผู้จัดการกองทรัสต์จะดําเนินการยืÉนค ําขอต่อตลาดหลักทรัพย์ เพืÉอขอให้

พิจารณารบัหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่เป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนภายใน 15 (สิบหา้) 

วันทาํการนบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ 

 

เพืÉอลงทุนในทรัพยสิ์นหลักในอนาคต 

 

(3) ผู้จัดการกองทรัสตอ์าจพิจารณาระดมทุนผ่านการเสนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออก

ใหม่เพืÉอประโยชน์ในการลงทุนในทรัพยส์ินหลักในอนาคต สาํหรบัการดาํเนิน

ธุรกรรมในตลาดทุนตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด โดยมี

วัตถุประสงคใ์นการออกหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่เพืÉอเสนอขายต่อประชาชน และนาํ

หน่วยทรัสต์ทีÉออกใหม่เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย ์ 

 

(4) ในการเสนอขายหน่วยท รัสต์ทีÉ ออกใหม่นัÊน ผู้ก่อตัÊ งท รัสต์จะเสนอขาย

หน่ วยท รัสต์ต าม ห ลัก เก ณ ฑ์  วิ ธีก าร  แล ะเงืÉ อน ไข ทีÉ ระบุ ไว้ใน ป ระก าศ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. และตามทีÉกาํหนดไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลในการ

เสนอขายแต่ละครัÊง โดยจะกําหนดให้ชําระค่าหน่วยทรัสต์ด้วยเงินสดหรือ

เทียบเท่าเท่านัÊน และ ผู้ก่อตัÊงทรัสตจ์ะดาํเนินการยืÉนคาํขอต่อตลาดหลักทรัพย ์

เพืÉอขอให้พิจารณารับหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต์เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียน

ภายใน 45 (สีÉสิบหา้) วนันบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรัสต ์ 

 

ข้อกาํหนดทัÉวไป 

 

(5) เมืÉอนาํหน่วยทรัสตไ์ปจดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

เรียบรอ้ยแลว้ ผูถื้อหน่วยทรัสตจ์ะสามารถทาํการซื Êอ/ขายหน่วยทรัสตผ่์านระบบ 

“การซื Êอ/ขายหน่วยทรัสตจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย”์ ได ้โดยปฏิบตัิตามกฎ 

ระเบียบ และวิธีปฏิบัติของตลาดหลักทรัพย ์ทัÊงนี Ê ผู้ก่อตัÊงทรัสตจ์ะแจง้ใหผู้ถื้อ
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หน่วยทรัสต์ทราบถึงกําหนดเวลาดังกล่าวโดยการเปิดเผยข้อมูลต่อตลาด

หลกัทรัพยแ์ละผูล้งทนุโดยมิชกัชา้ 

 

(6) กองทรัสต์โดยผู้จัดการกองทรัสต์จะนําทรัพย์สินหลักดังกล่าวไปจัดหา

ผลประโยชน ์ไม่ว่าจะเป็นการให้เช่า ให้เช่าช่วง การให้ใช้พื ÊนทีÉทีÉมีการเรียกเก็บ

ค่าตอบแทน และการใหบ้รกิารทีÉเกีÉยวขอ้งกับการเช่าหรือใหใ้ชพื้ ÊนทีÉหรือทรพัยส์ินทีÉ

ใหเ้ช่า 

 

(7) ทัÊงนี Ê กองทรัสตจ์ะมีทุนชาํระแลว้ภายหลังการเสนอขายหน่วยทรัสต ์ไม่นอ้ยกว่า 

500,000,000 (หา้รอ้ยลา้น) บาท เพืÉอรองรบัการลงทุนในทรพัยสิ์นใหเ้ป็นไปตามทีÉ

กาํหนดในข้อ 8 

 

(8) การดาํเนินงานของผู้จัดการกองทรัสตใ์นการจดัการทรพัยสิ์นของกองทรัสต ์จะ

อยู่ภายใต้การควบคุมและกํากับดูแลโดยทรัสตี  เพืÉ อให้การดําเนินงานของ

ผู้จัดการกองทรัสตเ์ป็นไปตามขอ้ตกลงและเงืÉอนไขแห่งสญัญานีÊ และหลกัเกณฑ์

ตามพระราชบัญญัติทรัสต์ ประกาศอืÉนๆ ทีÉออกโดยคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

สาํนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย ์และกฎหมายอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

(9) ทัÊงนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะไม่ดาํเนินการในลักษณะใดทีÉเป็นการใชก้องทรัสต์

เพืÉอประกอบธุรกิจอืÉน และจะไม่นําอสังหาริมทรัพย์และสังหาริมทรัพย์ของ

กองทรัสตอ์อกใหเ้ช่าแก่บุคคลทีÉมีเหตอุนัควรสงสยัว่าจะนาํอสังหาริมทรัพยแ์ละ

สงัหารมิทรพัยน์ัÊนไปใชป้ระกอบธุรกจิทีÉขดัต่อศีลธรรม หรือไม่ชอบดว้ยกฎหมาย 

 

(10) นอกจากนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตอ์าจพิจารณาลงทุนในทรัพยส์ินอืÉนนอกเหนือจาก

การลงทุนในทรัพยส์ินหลักได ้ทัÊงนี Ê เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละสดัส่วนทีÉกาํหนดไว้

ในประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือ ประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

(11) อนึÉง กองทรัสต ์มรีอบระยะเวลาบญัชีประจาํปีสิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม ของทุก

ปี และรอบระยะเวลาบญัชีแรกใหสิ้ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธันวาคม 2560 
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2.3. ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์

 

บริษัท เอสเอสท ีรีท แมเนจเมนท ์จาํกัด  
ŞทีÉอยู่ 206 อาคารพลาซ่า ชัÊน 4 ซอยพัฒนาการ 20 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 

กรุงเทพมหานคร  

โทรศพัท ์ 02-318-5514-5  

โทรสาร 02-318-3490-1  

 

ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตเ์ป็นนิติบุคคลประเภทบรษิัทจาํกัด จดทะเบียนจดัตัÊงขึ ÊนเมืÉอวนัทีÉ -

29 กนัยายน 2560 ตามกฎหมายไทย และเป็นบรษิัทย่อยของ บรษิัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกดั (มหาชน)  ซึÉง

ถือหุน้ในผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์เป็นจาํนวนทัÊงสิ Êนประมาณรอ้ยละ 99 (เกา้สิบเกา้) ของ

หุน้ทีÉจาํหน่ายแลว้ทัÊงหมดของผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์(รายละเอยีดเกีÉยวกับโครงสรา้งการ

ถือหุน้และโครงสรา้งการบริหารจดัการของผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์ปรากฏตามเอกสาร

แนบ 1) 

 

ในการแปลงสภาพกองทุนรวม ผู้ก่อตัÊงทรัสตไ์ดก้่อสิทธิในทางทรพัยสิ์นให้แก่ทรัสตีโดยการเข้า

ผูกพัน ว่า ผู้ก่อตัÊงทรัสต์จะดําเนินการเพืÉ อให้กองทรัสต์ได้มาซึÉงทรัพย์สินของกองทุนรวม

อสังหาริมทรัพยท์ีÉแปลงสภาพ โดยแลกกับการทีÉกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยด์ังกล่าวจะไดร้ับ

หน่วยทรสัตท์ีÉออกใหม่ของกองทรัสตพ์รอ้มเงินสด ส่วนในกรณีการลงทุนในทรัพย์สินเพิÉมเติม ผู้

ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตต์กลงทีÉจะโอนเงินทีÉไดจ้ากการจาํหน่ายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่

ดว้ยความไวว้างใจใหท้รัสตีจดัการทรพัยสิ์นเพืÉอประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรัสต ์และ

เมืÉอการก่อตัÊงกองทรัสตม์ผีลสมบรูณแ์ลว้ ผู้ก่อตัÊงทรัสตจ์ะเขา้เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต ์ตามขอ้กาํหนด

และเงืÉอนไขในสัญญานี Ê (รายละเอียดเกีÉยวกับการได้รับความเห็นชอบให้เป็นผู้จัดการกองทรัสต ์

ปรากฏตามเอกสารแนบ 2) 

 

อนึÉง ในกรณีทีÉผู้ก่อตัÊงทรัสต์/ผู้จัดการกองทรัสต์ประสงค์จะถือหน่วยทรัสต์ของกองทรัสต ์ 

ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละกลุ่มบุคคลเดยีวกันกับผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต์

จะถือหน่วยทรัสต์รวมกันไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 50 (ห้าสิบ) ของจาํนวนหน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้

ทัÊงหมดของกองทรัสต  ์หรือในสัดส่วนอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนดหรือจะ

แกไ้ขเพิÉมเตมิต่อไป 

 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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เมืÉอไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ผู้ก่อตัÊงทรัสตต์กลงทีÉจะเขา้รบัดแูลจดัการทรพัยสิ์น

ของกองทรัสตใ์นฐานะผู้จดัการกองทรัสตต์ามทีÉไดร้บัมอบหมายจากทรัสตโีดยมขีอบเขต อาํนาจ 

หนา้ทีÉและความรบัผิดชอบตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญานีÊ ตลอดจนสญัญาแตง่ตัÊงผู้จดัการกองทรัสต ์

และขอ้ตกลงอืÉนระหว่างผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสต ี(ถา้ม)ี 

2.4. ทรัสตี 

 

บริษัทหลักทรัพยจั์ดการกองทุน วรรณ จาํกดั  

ทีÉอยู ่ เลขทีÉ 989 อาคารสยามพิวรรธนท์าวเวอร ์ชัÊน 9, 24 ถนนพระรามทีÉ 1 แขวงปทมุวนั 

เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 

โทรศพัท ์ 02 659 8888  

โทรสาร 02 659 8860-1 

 
řทรัสตีเป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจํากัด จดทะเบียนจัดตัÊงขึ ÊนเมืÉอวันทีÉ 19 มีนาคม 2535 ตาม

กฎหมายไทย และเป็นบริษัทย่อยของ บริษัทหลักทรพัย ์เคจีไอ (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) ซึÉงถือ

หุน้ในทรัสตี เป็นจาํนวนทัÊงสิ Êนประมาณรอ้ยละ 99 (เกา้สิบเกา้) ของหุน้ทีÉจาํหน่ายแลว้ทัÊงหมด และ

เป็นผู้มีคุณสมบัติตามทีÉก ําหนดไว้ในพระราชบัญญัติทรัสต์ และประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวข้องตามทีÉ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกําหนด โดยทรัสตีได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสตี 

(รายละเอียดเกีÉยวกบัการไดร้บัอนญุาตใหป้ระกอบธุรกิจเป็นทรสัตี ปรากฏตามเอกสารแนบ 3) 

 

ทรัสตีตกลงทีÉจะปฏิบตัิหนา้ทีÉเป็นทรสัตีของกองทรัสต ์โดยตกลงเขา้ถือทรพัยส์ินทีÉจะเป็นกองทรัสต์

ซึÉงผูก้่อตัÊงทรสัตโ์อนใหแ้ก่ทรสัตีดว้ยความไวว้างใจใหจ้ดัการทรพัยสิ์นดงักล่าว เพืÉอประโยชนข์องผูถื้อ

หน่วยทรัสตต์ามข้อตกลงและเงืÉอนไขแห่งสัญญานี Ê หน้าทีÉหลักของทรัสตีเกีÉยวกับกองทรัสตจ์ะ

เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ทรัสตีมีระบบงานเพืÉอดาํเนินการดงักล่าว

โดยเป็นไปตามพระราชบัญญัติทรัสต ์และประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือ

สาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนดหรือจะแกไ้ขเพิÉมเติมต่อไป 

 

อนึÉง ในกรณีทีÉทรัสตีประสงคจ์ะถือหน่วยทรัสตข์องกองทรัสต ์ทรัสตีและกลุ่มบุคคลเดียวกันกับ 

ทรัสตีจะถือหน่วยทรัสตร์วมกันไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 50 (หา้สิบ) ของจาํนวนหน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายได้

แลว้ทัÊงหมดของกองทรัสต ์หรือในสดัส่วนอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนดหรอืจะ

แกไ้ขเพิÉมเติมต่อไป 

 

2.5. ผูถื้อหน่วยทรัสตข์องกองทรัสต ์และสิทธิของผูถ้ือหน่วยทรัสต ์

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 
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ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามทีÉปรากฏชืÉอในทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสตซ์ึÉงไดจ้ดัทาํตามหลักเกณฑแ์ละขัÊนตอน

ทีÉกาํหนดในสัญญานี Êเป็นผู้รบัประโยชน์ของกองทรัสต์ ทัÊงนี Ê ผู้ก่อตัÊงทรัสต์หรือทรัสตีจะเป็นผู้รับ

ประโยชนด์ว้ยมิได ้เวน้แต่มีบุคคลอืÉนเป็นผูร้บัประโยชนร์วมอยู่ดว้ย โดยผูก้่อตัÊงทรสัตแ์ละทรสัตีจะถือ

หน่วยทรสัตไ์ดไ้ม่เกินสัดส่วนทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด อนึÉง ผูถ้ือหน่วยทรัสตข์อง

กองทรัสตม์ีสิทธิและหนา้ทีÉตามทีÉกาํหนดในพระราชบัญญัติทรัสต ์และหลักเกณฑ์อืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง

ตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสาํนักงาน ก.ล.ต. ไดป้ระกาศกาํหนด หรือจะแกไ้ขเพิÉมเติมต่อไป 

 

2.6. ทรพัยส์ินทีÉจะใหเ้ป็นกองทรัสต ์

 
22.6.1.  ทรพัยส์ินเริÉมต้นของกองทรัสต  ์(Initial Assets) ไดแ้ก่ สัญญาระหว่างผู้ก่อตัÊงทรัสตก์ับ 

ทรัสตี (สัญญาก่อสิทธิในทางทรพัยส์ินให้แก่ทรัสตี) ซึÉงผู้ก่อตัÊงทรัสต์ไดก้่อสิทธิในทาง

ทรพัยสิ์นใหแ้ก่ทรัสตีโดยการเขา้ผูกพนัว่าจะดาํเนินการเพืÉอใหก้องทรัสตไ์ดม้าซึÉงทรพัยสิ์น

ของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทีÉ แปลงสภาพ โดยแลกกับการทีÉกองทุนรวม

อสังหารมิทรัพยด์งักล่าวจะไดร้บัหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหมข่องกองทรัสตพ์รอ้มเงินสด และ

เมืÉ อกองทรัสต์ได้ก่อตัÊงขึ Êนแล้ว ผู้จัดการกองทรัสต์จะดําเนินให้กองทรัสต์รับโอน

ทรัพยส์ินและภาระของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์(รายละเอียดของทรัพยสิ์นหลักทีÉ

กองทรัสตล์งทุน ปรากฏตามรายละเอียดบญัชีทรพัยสิ์น เอกสารแนบ 4) ทัÊงนี Ê ผู้จัดการ

กองทรัสตจ์ะดาํเนินการขายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ใหแ้ก่กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์

ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 15 (สิบหา้) วนัทาํการนบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่

เพืÉอการแปลงสภาพ 

 ทรัพย์สินทีÉ จะให้เป็นกองทรัสต์รวมถึงทรัพย์สินจากการแปลงสภาพกองทุนรวม

อสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (SSTPF) เขา้รวมกับกองทรัสต ์ไดแ้ก่ ทรพัยส์ินและภาระของ

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ทรัพย์ศรีไทย (SSTPF) (รายละเอียดของทรัพย์สินหลักทีÉ

กองทรัสตล์งทนุ ปรากฎตามรายละเอียดบญัชีทรพัยสิ์น เอกสารแนบ 4) 

 

2.6.2.  ทัÊงนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตอ์าจพิจารณาดาํเนินการเสนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ และ/

หรือ จาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลัก และ/หรือ ออกและเสนอขายตราสารหนี Êตามหลกัเกณฑท์ีÉ

สํานักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด และ/หรือ กูย้ืมจาก

ธนาคารพาณิชย์หรือสถาบันการเงิน และนําเงินทีÉผู้จัดการกองทรัสต์ได้รับจากการ

ดาํเนินการดงักล่าวเพืÉอลงทนุในทรัพยสิ์นหลกัเพิÉมเติม ทัÊงนี Ê รายละเอยีดการออกและเสนอ

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญากอ่ตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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ขายตราสารหนี Ê จาํนวนเงินกู้และข้อกําหนดเกีÉยวกับการกู้ยืมเงินเป็นไปตามแบบแสดง

รายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรัสต ์ 

 

2.6.3.  นอกจากนีÊ ทรพัย์สินทีÉจะให้เป็นกองทรัสตย์ังรวมถึงทรัพยส์ินอืÉนทีÉกองทรัสตจ์ะไดม้า

เพิÉมเติมตามข้อตกลงและเงืÉอนไขแห่งสัญญานี Ê ตลอดจนหลักเกณฑ์และประกาศของ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

2.7. วนัทีÉจดัตัÊงกองทรัสต ์

 

วันทีÉจดัตัÊงกองทรัสต ์ไดแ้ก ่วันทีÉคู่สญัญาไดล้งนามในสญัญาก่อตัÊงทรสัตฉ์บบันี Ê และจะมีผลสมบูรณ์

เมืÉอผู้ก่อตัÊงทรัสตก์่อสิทธิในทางทรพัยสิ์นใหแ้ก่ทรัสตีดว้ยการเขา้ทาํสัญญาทีÉมีขอ้ผูกพนัว่า ผู้ก่อตัÊง 

ทรัสตจ์ะดาํเนินการเพืÉอใหก้องทรัสตไ์ดม้าซึÉงทรพัยสิ์นของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยท์ีÉแปลง

สภาพ โดยแลกกับการทีÉกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์จะได้รับหน่วยทรัสต์ทีÉออกใหม่ของ

กองทรัสตพ์รอ้มเงินสด  

 

3. Śหน่วยทรัสต ์

 

หน่วยทรัสต ์แบ่งออกเป็นหน่วย หน่วยละเท่าๆ กัน โดยใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหน่วยทรัสตเ์ท่าๆ กันในการเป็นผูร้บั

ประโยชน์ของกองทรัสต์ โดยสิทธิดังกล่าวเป็นไปตามข้อตกลงและเงืÉอนไขแห่งสัญญานี Ê และกฎหมายทีÉ

เกีÉยวขอ้ง อย่างไรก็ดี หน่วยทรัสตข์องกองทรัสตน์ี Êมิไดใ้หสิ้ทธิแก่ผูถ้ือหน่วยทรัสตใ์นการขายคืนหรือไถ่ถอน 

 

3.1.  จาํนวนและมลูค่ารวมของหน่วยทรัสตท์ีÉออกครัÊงแรกเป็นดงันี Ê 

 

จาํนวนเงนิทุนของกองทรัสต ์

 

631,457,400.00 บาท 

มูลค่าทีÉตราไว้ต่อหน่วยทรัสต ์

 

7.7007 บาท 

จาํนวนหน่วยทรัสต ์

 

82,000,000 หน่วย 

ประเภทหน่วยทรัสต ์

 

ระบุชืÉอผู้ถือและชาํระเต็มมูลค่าทัÊงหมด รวมทัÊงไม่มีขอ้จาํกัด

การโอนหน่วยทรัสต  ์เวน้แต่ขอ้จาํกัดทีÉเป็นไปตามกฎหมาย

ตามทีÉไดร้ะบไุวใ้นสญัญาฉบบันี Ê 

 

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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3.2. จํานวนและมูลค่ ารวมของหน่วยทรัสต์ทีÉ ออกและเสนอขายในการแปลงสภาพกองทุนรวม

อสงัหาริมทรพัย ์ทรพัยศ์รีไทย (SSTPF) เขา้รวมกับกองทรัสต ์เพืÉอแลกกับการไดม้าซึÉงทรพัยสิ์นและ

ภาระของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย ์ทรพัยศ์รีไทย (SSTPF) เป็นดงันี Ê 

 

จาํนวนเงนิทุนของกองทรัสต ์

 

551,640,375.00 บาท 

มูลค่าทีÉตราไว้ต่อหน่วยทรัสต ์

 

7.4295 บาท 

จาํนวนหน่วยทรัสต ์

 

74,250,000 หน่วย 

ประเภทหน่วยทรัสต ์

 

ระบุชืÉอผู้ถือและชาํระเต็มมูลค่าทัÊงหมด รวมทัÊงไม่มีขอ้จาํกัด

การโอนหน่วยทรัสต  ์เวน้แต่ขอ้จาํกัดทีÉเป็นไปตามกฎหมาย

ตามทีÉไดร้ะบไุวใ้นสญัญาฉบบันี Ê 

 
73.3. จาํนวนและมลูค่ารวมของหน่วยทรัสตท์ีÉออกและเสนอขายในการเพิÉมทุนครัÊงทีÉ 1 ของกองทรัสต ์เป็น

ดงันี Ê 

 

จาํนวนเงนิทุนของกองทรัสต ์

 

259,289,550 บาท 

มูลค่าทีÉตราไว้ต่อหน่วยทรัสต ์

 

7.4295 บาท 

จาํนวนหน่วยทรัสต ์

 

34,900,000 หน่วย 

ประเภทหน่วยทรัสต ์

 

ระบุชืÉอผู้ถือและชาํระเต็มมูลค่าทัÊงหมด รวมทัÊงไม่มีขอ้จาํกัด

การโอนหน่วยทรัสต  ์เวน้แต่ขอ้จาํกัดทีÉเป็นไปตามกฎหมาย

ตามทีÉไดร้ะบไุวใ้นสญัญาฉบบันี Ê 

 

4. การเพิÉมทนุของกองทรสัต ์

 

4.1. อาํนาจหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตใ์นการเพิÉมทุน 

 

4.1.1. กองทรัสตอ์าจเพิÉมทุนโดยออกหน่วยทรัสตใ์หม่เพืÉอเสนอขายเป็นการทัÉวไปต่อผูล้งทุน ต่อ 

ผูถื้อหน่วยทรัสตเ์ดิมตามสดัส่วนการถือหน่วยทรัสต ์หรือเสนอขายเป็นการเฉพาะเจาะจง

 
7 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

7) ลงวนัทีÉ 29 ธันวาคม 2565 
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ให้แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์บางรายก็ได้โดยให้เป็นไปตามมติของผู้ถือหน่วยทรัสต์และ 

ขอ้กาํหนดในสญัญานีÊ 

 

4.1.2. ใหผู้้จดัการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉดาํเนินการต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเพิÉมทุนของกองทรัสต ์ซึÉง

รวมถึงแต่ไม่จาํกัดเฉพาะการจัดประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พืÉอขอมติอนุมัติใหเ้พิÉมทุน และ

ดาํเนินการอืÉนใดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง และใหเ้ป็นไปตามพระราชบัญญัติทรัสต ์พระราชบัญญัติ

หลกัทรัพย ์ประกาศ ขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง และมติของผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

4.1.3. การออกหน่วยทรัสต เ์พืÉอเพิÉมทุนของกองทรัสตใ์หอ้อกเป็นหน่วยเต็ม กองทรัสตจ์ะออก

หน่วยทรัสตท์ีÉเป็นเศษมิได ้ในการออกหน่วยทรัสตใ์หแ้ก่ผูจ้องซื Êอตามจาํนวนเงินค่าจองซื Êอ

นัÊน ใหผู้จ้องซื Êอไดร้บัหน่วยทรัสตเ์ป็นจาํนวนเต็มเท่านัÊน 

 

4.1.4. การออกหน่วยทรัสตเ์พืÉอเพิÉมทนุของกองทรัสตใ์หก้าํหนดระยะเวลาเฉพาะวนัทาํการเท่านัÊน 

เวน้แต่ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะกาํหนดเป็นประการอืÉนใด โดยไดร้บัความเห็นชอบจากทรัสตี

ก่อน 

 

4.1.5. หากการเพิÉมทุนของกองทรัสตจ์ะก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนร์ะหว่างผู้จัดการ

กองทรัสตแ์ละบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันของผู้จัดการกองทรัสต ์ใหผู้้จัดการกองทรัสตแ์ละ

บุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันของผู้จัดการกองทรัสตง์ดออกเสียงในวาระทีÉเกีÉยวกบัการเพิÉมทุนของ

กองทรัสต ์และการออกหน่วยทรัสต ์

 
24.1.6.  ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉดาํเนินการตามทีÉสมควรเพืÉอใหห้น่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ในแต่ละ

คราวสามารถเขา้เป็นหลักทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยภ์ายใน 45 (สีÉสิบหา้) วัน 

นบัแต่วนัปิดการเสนอขายหน่วยทรัสตใ์นแต่ละคราวนัÊน เวน้แต่หน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่เพืÉอ

รองรบัการแปลงสภาพ ซึÉงจะดาํเนินการตามข้อ 2.6.1 

 
24.1.7. ในกรณีทีÉกองทรัสตเ์พิÉมทุนดว้ยการแปลงสภาพกองทุนรวม ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะก่อ

สิทธิในทางทรพัยส์ินให้แก่ทรัสตีโดยการเขา้ผูกพันว่า ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการ

เพืÉอใหก้องทรัสตไ์ดม้าซึÉงทรพัยส์ินของกองทุนรวมอสังหาริมทรพัยท์ีÉแปลงสภาพ โดยแลก

กบัการทีÉกองทนุรวมอสังหารมิทรพัยด์งักล่าวจะไดร้บัหน่วยทรัสตท์ีÉออกใหม่ของกองทรัสต์

พรอ้มเงินสด (ถา้มี) 

 

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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4.2. เหตใุนการเพิÉมทุน 

 

เหตใุนการเพิÉมทุนกองทรัสตม์ีดงัต่อไปนี Ê 

 

4.2.1. เพืÉอลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์หรือสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์หรือลงทุนในทรัพยสิ์น

หลกัของกองทรัสตโ์ดยทางออ้มตามหลกัเกณฑแ์ละประกาศสาํนักงาน ก.ล.ต. ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

เพิÉมเติมจากทรพัยสิ์นของกองทรัสตท์ีÉมีอยู่เดิม  

 

4.2.2. เพืÉ อปรับปรุงหรือซ่อมแซมทรัพย์สินของกองทรัสต์ ซึÉงรวมถึงอสังหาริมทรัพย์ของ

กองทรัสตห์รืออสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตม์ีสิทธิการเช่า ใหอ้ยู่ในสภาพดีและมีความ

พรอ้มทีÉจะใชห้าผลประโยชน ์หรือใหส้อดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ทีÉ

เปลีÉยนแปลงไป 

 

4.2.3. เพืÉอต่อเติมหรือก่อสรา้งอาคารเพิÉมเติมบนทีÉดินทีÉมีอยู่แล้ว ซึÉงเป็นของกองทรัสต์หรือทีÉ

กองทรัสตม์ีสิทธิการเช่า เพืÉอประโยชนใ์นการจดัหาผลประโยชนข์องกองทรัสตห์รือเพืÉอให้

สอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ทีÉเปลีÉยนแปลงไป 

 

4.2.4. เพืÉอชาํระเงินกูย้ืมหรือภาระผกูพนัของกองทรัสต ์

 

4.2.5. เพืÉอลงทุนในทรัพย์สินอืÉนตามหลักเกณฑ์และสัดส่วนทีÉก ําหนดในประกาศสํานักงาน 

ก.ล.ต. ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

4.2.6. เพืÉอเหตอืุÉนตามทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด   

 

4.2.7. เพืÉอเหตุอืÉนใดทีÉผู้จัดการกองทรัสตเ์ห็นสมควรและจาํเป็นใหมี้การเพิÉมทุน ซึÉงตอ้งไม่ขดัหรือ

แยง้กับกฎหมาย หรือกฎระเบียบของสาํนักงาน ก.ล.ต. 

 

4.3. กระบวนการเพิÉมทุน 

 

4.3.1. การเพิÉมทุนของกองทรัสต์จะกระทาํไดต้่อเมืÉอไม่ขดัหรือแย้งกับเจตนารมณ์ในการก่อตัÊง

กองทรัสต์ และบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ พระราชบัญญัติทรัสต ์

ตลอดจนประกาศ กฎ หรอืคาํสัÉงทีÉออกโดยอาศยัอาํนาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

 

4.3.2. การเพิÉมทุนของกองทรัสตจ์ะตอ้งไดร้ับมติจากผูถื้อหน่วยทรัสต์ทีÉอนุมัติให้เพิÉมทุน ดว้ย

คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในสีÉ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหน่วยทรัสต์

ทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และเป็นไปตามหลกัเกณฑเ์พิÉมเติมดงัต่อไปนี Ê 
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(1) การเพิÉมทุนโดยเสนอขายหน่วยท รัสต์เป็นการเฉพาะเจาะจงให้แก่ผู้ ถือ

หน่วยทรัสตบ์างราย ตอ้งไม่มีผูถ้ือหน่วยทรัสตซ์ึÉงถือหน่วยทรัสตร์วมกนัเกินกว่า

รอ้ยละ 10 (สิบ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงคดัคา้นการเพิÉมทุน 

 

(2) ในกรณีทีÉเป็นการขอมติของผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พืÉอการเพิÉมทุนแบบมอบอํานาจ

ทัÉวไป (General Mandate) ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะกรณีทีÉแสดงไวอ้ย่างชัดเจนว่าการ

จัดสรรหน่วยทรัสต์ใหม่จากการเพิÉมทุนจะเป็นไปตามอัตราและหลักเกณฑ์ทีÉ

กาํหนดไว้ในประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยว่าดว้ย 

หลักเกณฑ ์เงืÉอนไข และวิธีการในการเปิดเผยสารสนเทศ และการปฏิบัติการใดๆ 

เกีÉยวกับการเพิÉมทุนของบริษัทจดทะเบียนโดยอนุโลม และตามแนวทางทีÉ

สํานักงาน ก.ล.ต. กาํหนดในรายละเอียดเพืÉอให้เกิดความชัดเจนในทางปฏิบัติ 

(ถา้มี) ทัÊงนี Ê การเพิÉมทนุตอ้งกระทาํใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 1 (หนึÉง) ปีนบัแต่วนัทีÉประชมุ

ผูถื้อหน่วยทรัสตม์ีมติอนมุตัิใหเ้พิÉมทุน 

 

4.3.3. ในกรณีทีÉเป็นการเพิÉมทุนเพืÉอลงทุนในทรัพยสิ์นหลักเพิÉมเติม ไดผ่้านกระบวนการเกีÉยวกับ

การไดม้าซึÉงทรัพยส์ินหลักและอุปกรณ์ตามทีÉกาํหนดในข้อ 8.1.4 แห่งสัญญานี Ê และหาก

เป็นการทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์ับผู้จัดการกองทรัสตห์รอืบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกับ

ผู้จัดการกองทรัสต ์ตอ้งผ่านการดาํเนินการตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 12 แห่งสญัญานี Ê 

 

4.3.4. ผู้จัดการกองทรัสตไ์ดร้บัอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ใหเ้สนอขายหน่วยทรัสตท์ีÉออก

ใหม่ 

 

5. การลดทุนชาํระแล้วของกองทรัสต ์

 

5.1. อาํนาจหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตใ์นการลดทุนชาํระแล้วของกองทรัสต ์

 

ผู้จัดการกองทรัสตม์ีอาํนาจหนา้ทีÉในการดาํเนินการลดทุนชําระแล้วของกองทรัสตใ์หเ้ป็นไปตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด และจะแกไ้ขเพิÉมเติมต่อไป 

 

5.2. เหตใุนการลดทุนชาํระแลว้ของกองทรัสตใ์หม้ีไดเ้ฉพาะในกรณีดงัต่อไปนี Ê 

 

5.2.1. กองทรัสตม์ีสภาพคล่องส่วนเกินทีÉเหลืออยู่ภายหลงัจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพย ์หรือ

สิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์หรือการตดัจาํหน่ายสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย ์(ถา้ม)ี ทัÊงนี Ê 

ตอ้งปรากฏขอ้เท็จจรงิดว้ยว่ากองทรัสตไ์มม่ีกาํไรสะสมเหลืออยู่แลว้ 
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5.2.2. กองทรัสตม์ีการเพิÉมทุนเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงอสังหาริมทรัพยเ์พิÉมเติม แต่ปรากฏเหตุขดัขอ้งใน

ภายหลัง ทําให้ไม่สามารถได้มาซึÉงอสังหาริมทรัพย์บางส่วนอันเป็นไปตามสัญญาทีÉ

เกีÉยวขอ้ง ซึÉงไดร้ะบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูแลว้ 

 

5.2.3. กองทรัสตม์ีการเพิÉมทุนเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงอสังหาริมทรัพยเ์พิÉมเติม แต่ปรากฏเหตุขดัขอ้งใน

ภายหลงั ทาํใหไ้ม่สามารถไดม้าซึÉงอสังหารมิทรัพยด์งักล่าว 

 

5.2.4. กองทรัสตม์ีรายการค่าใชจ่้ายทีÉไม่ใช่เงินสดและไม่มีเหตุตอ้งนาํไปใช้ในการคาํนวณกาํไร

สทุธิทีÉปรบัปรุงแลว้ของกองทรัสตต์ามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ 15 แห่งสญัญานี Ê 

 
25.2.5.  กองทรัสตม์ีเงินสดคงเหลือหรือกระแสเงินสดทีÉเกิดจากค่าเช่ารับของทรัพยส์ินจากการ

แปลงสภาพของกองทุนรวม (Conversion Assets) ก่อนทีÉกองทรัสต์จะเข้าลงทุนใน

ทรพัยสิ์นจากการแปลงสภาพของกองทุนรวม และจากกาํไรสทุธิทีÉเกิดขึ Êนจากการลงทนุใน

หลกัทรพัย ์และรายไดอื้Éน ๆ รวมถึง การลดทุนเพืÉอใหก้ารจ่ายผลประโยชนต์อบแทนขัÊนตํÉาแก่

ผูถื้อหน่วยทรัสตเ์ป็นไปตามกฎหมายและประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

5.2.6.  กรณีอืÉนใดทีÉผูถ้ือหน่วยทรัสตม์ีมติใหล้ดทุนชาํระแล้วของกองทรัสตไ์ด ้

 

5.3. กระบวนการลดทุนชาํระแล้ว 

 

5.3.1. การลดทุนชาํระแล้วของกองทรัสตจ์ะกระทาํไดต้่อเมืÉอไม่ขดัหรือแยง้กับเจตนารมณใ์นการ

ก่อตัÊงกองทรัสต ์บทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติทรัสต  ์พระราชบัญญัติหลักทรัพย ์

ตลอดจนประกาศ กฎ หรือคาํสัÉงทีÉออกโดยอาศยัอาํนาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

 

5.3.2. ทีÉประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตม์มีติอนุมตัิใหล้ดทุนชาํระแล้วดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 

4 (สามในสีÉ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

5.3.3. ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการลดทุนชําระแล้วดว้ยวิธีการลดมูลค่าหน่วยทรัสตใ์ห้

ต ํÉาลงเท่านัÊน 

  

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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5.3.4. ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการเฉลีÉยเงินคืนใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรัสตท์ีÉมีชืÉออยู่ในทะเบียน 

ณ วนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหน่วยทรัสต ์โดยคาํนวณมูลค่าหน่วยทรัสตท์ีÉใชใ้นการ

ลดทุนชําระแล้วจากมลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรัสต ์ณ วนัปิดสมดุทะเบยีนพกัการโอน

หน่วยทรัสต ์ทัÊงนี Ê เงินทีÉเฉลีÉยคืนตอ้งไม่ไดม้าจากเงนิกาํไรของกองทรัสต ์ 

 

5.3.5. กระบวนการลดทุนใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉสาํนกังาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

และรวมถึงหลักเกณฑ์และวิธีการทีÉส ํานักงาน ก.ล.ต. จะประกาศกําหนดในอนาคตทีÉ

เกีÉยวขอ้งดว้ย 

ทัÊงนี Ê กระบวนการลดทุนชําระแล้วสาํหรบัเหตุตามทีÉระบุในข้อ 5.2.1 ข้อ 5.2.2 ข้อ 5.2.3 ข้อ 5.2.4 

หรอื 5.2.5 สามารถกระทาํไดโ้ดยไมต่อ้งไดร้บัมติผูถื้อหน่วยทรัสต ์อย่างไรก็ดี หากผูจ้ดัการกองทรสัต์

เห็นสมควร ผู้จัดการกองทรัสตอ์าจดาํเนินการขอมติอนุมตัิจากทีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรัสตใ์หล้ดทุน

ชําระแล้ว โดยดําเนินการจัดประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามวิธีการขอมติและการประชุมผู้ถือ

หน่วยทรัสตท์ีÉระบุไวใ้นข้อ 16 ก็ได ้

 

6. ผู้ถือหน่วยทรัสต ์
 

6.1. การเป็นผู้ถือหน่วยทรัสต์มิได้ก่อให้เกิดนิติสัมพันธ์ในลักษณะของตัวการตัวแทนระหว่างผู้ถือ

หน่วยทรัสตก์บัทรัสต ีและมิไดก้่อใหเ้กิดนิติสมัพนัธใ์นลกัษณะของการเป็นหุน้ส่วนหรือลกัษณะอืÉนใด 

ระหว่างทรัสตีและผูถื้อหน่วยทรัสต ์และในระหว่างผูถื้อหน่วยทรัสตด์ว้ยกนั 

 

6.2. การเป็นผูถื้อหน่วยทรัสตม์ิไดท้าํใหบุ้คคลดงักล่าวมีความรบัผิดในกรณีทีÉทรพัยสิ์นของกองทรัสตไ์ม่

เพียงพอต่อการชาํระหนี Êให้แก่ทรัสตี ผู้จัดการกองทรัสต์ หรือเจ้าหนี Êของกองทรัสต์ โดยทรัสตี 

ผู้จัดการกองทรัสต  ์และเจ้าหนีÊของกองทรัสตจ์ะบังคับชาํระหนีÊไดจ้ากทรพัยสิ์นของกองทรัสต์

เท่านัÊน 

 

6.3. ผูถ้ือหน่วยทรัสตม์ีสิทธิเรียกใหก้องทรัสตจ์่ายประโยชนต์อบแทนไดไ้ม่เกินไปกว่าเงินกาํไร หลังหัก 

ค่าสาํรองต่างๆ ตามทีÉกฎหมายอนญุาตใหก้องทรัสตห์กัได ้ซึÉงรวมถึงกาํไรทีÉยงัไมเ่กิดขึ Êน (Unrealized 

Gain) จากการประเมินค่าหรือการสอบทานการประเมินค่าทรัพย์สินของกองทรัสต์ รวมทัÊงการ

ปรบัปรุงดว้ยรายการอืÉนตามแนวทางของสํานักงาน ก.ล.ต. เพืÉอใหส้อดคลอ้งกับสถานะเงินสดของ

กองทรัสต์ รายการเงินสํารองเพืÉอการชําระหนี Êเงินกู้ยืมหรือภาระผูกพันจากการกู้ยืมเงินของ

กองทรัสตต์ามวงเงินทีÉไดร้ะบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน หรือแบบแสดงรายการ

ขอ้มูลประจาํปี และมีสิทธิเรียกใหค้ืนเงินทุนไดไ้ม่เกินไปกว่าจาํนวนทุนของกองทรัสตท์ีÉปรับปรุงดว้ย

ส่วนเกินหรือส่วนตํÉากว่ามลูค่าหน่วยทรัสต ์ 
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6.4. ไม่ว่าในกรณีใดๆ มิใหต้ีความสัญญานีÊไปในทางทีÉก่อใหเ้กิดผลขดัหรือแยง้กับขอ้กาํหนดตามข้อ 6.1 

ขอ้ 6.2 และข้อ 6.3 

 

6.5. การเป็นผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่ทาํใหผู้ถ้ือหน่วยทรัสตม์ีกรรมสิทธิÍและสิทธิเรียกรอ้งเหนือทรพัยสิ์นของ

กองทรัสตโ์ดยเด็ดขาดแต่เพียงผูเ้ดียว ไม่ว่าส่วนหนึÉงส่วนใด และผูถ้ือหน่วยทรัสตไ์ม่มีสิทธิเรียกรอ้ง

ให้โอนทรัพย์สินของกองทรัสต์ให้แก่ผู ้ถือหน่วยทรัสต์ โดยผู้ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิติดตามเอา

ทรัพยสิ์นของกองทรัสตค์ืนจากบุคคลภายนอก ในกรณีทีÉทรัสตี และ/หรือ ผู้จัดการกองทรัสต ์

จดัการกองทรัสตไ์ม่เป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นสัญญานีÊ หรือพระราชบัญญัติทรัสต  ์อันเป็นผลให้

ทรัพย์สินในกองทรัสต์ถูกจําหน่ายจ่ายโอนไปยังบุคคลภายนอก ทัÊงนี Ê ตามหลัก เกณ ฑ์ทีÉ

พระราชบัญญัติทรัสตก์าํหนด 

 

6.6. ผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อผู้จัดการกองทรัสตห์รือทรัสตีในการชาํระเงินอืÉนใดเพิÉมเติมใหแ้ก่

กองทรัสตห์ลงัจากทีÉไดช้าํระเงินค่าหน่วยทรัสตค์รบถว้นแลว้ และผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่มีความรบัผิด

อืÉนใดเพิÉมเติมอกีสาํหรบัหน่วยทรัสตท์ีÉถือนัÊน 

 

6.7. ผูถ้ือหน่วยทรัสตม์ีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสต ์ตลอดจนซกัถาม 

และแสดงความเห็นเกีÉยวกบัการบรหิารจดัการกองทรัสตข์องทรัสตแีละผู้จัดการกองทรัสตว์า่เป็นไป

ตามหลักเกณฑท์ีÉกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งและสญัญานี Êกาํหนดไวห้รือไม่ อย่างไรก็ตาม ผูถื้อหน่วยทรัสต์

ไม่มีสิทธิเขา้แทรกแซงการดาํเนินงานตามปกติ (Day-to-day Operations) ทีÉไม่ขดัหรือแยง้กับสัญญา

ฉบบันี Ê ของผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตี ซึÉงเรืÉองดงักล่าวใหถื้อเป็นอาํนาจและดุลพินิจของผู้จัดการ

กองทรัสตห์รือทรัสตี แลว้แต่กรณี 

 

6.8. ผูถ้ือหน่วยทรัสตม์ีสิทธิทีÉจะไดร้บัการจดัสรรผลตอบแทนจากกองทรัสตต์ามหลกัเกณฑ ์และวิธีการ

ตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 15 แห่งสญัญานี Ê 

 

6.9. ผูถื้อหน่วยทรัสตแ์ต่ละรายมีสิทธิลงมติเพืÉอแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานี Ê หรอืแกไ้ขวิธีการจดัการ โดยเป็นไป

ตามเงืÉอนไขและหลกัเกณฑที์Éกาํหนดไวใ้นสญัญานีÊ ซึÉงทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสตจ์ะแกไ้ขเพิÉมเติม

สญัญานี Ê หรอืแกไ้ขวิธีการจดัการ เมืÉอไดร้บัมติตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉระบไุวใ้นสญัญานี Ê 

 

6.10. ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิทีÉจะได้รับเงินคืนเมืÉอเลิกกองทรัสต์หรือลดทุน โดยในกรณีของการเลิก

กองทรัสตน์ัÊน ทรัสตีซึÉงเป็นผูม้ีอาํนาจหนา้ทีÉเกีÉยวกับการชาํระบัญชีกองทรัสต ์อาจจัดให้มีผูช้าํระ

บัญชีทาํหนา้ทีÉเป็นผูช้าํระบญัชี โดยดาํเนินการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉระบุไวใ้นสญัญานีÊ อนึÉง ผู้

ถือหน่วยทรัสตจ์ะไดร้บัเงินคืนก็ต่อเมืÉอกองทรัสตม์ีทรพัยส์ินคงเหลือภายหลังจากไดห้กัค่าใชจ่้าย

และชําระหนี Êของกองทรัสต เ์มืÉอเลิกกองทรัสตแ์ล้วเท่านัÊน สาํหรับกรณีการลดทุนชําระแล้วให้

ผู้จัดการกองทรัสตด์าํเนินการเฉลีÉยเงินคืนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสต ์โดยดาํเนินการตามหลักเกณฑ ์

วิธีการ และประกาศอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งตามทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 
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6.11. ผูถื้อหน่วยทรัสตม์ีสิทธิทีÉจะโอนหน่วยทรัสตไ์ด ้แต่ทัÊงนี Ê จะตอ้งเป็นไปตามเงืÉอนไข และหลกัเกณฑที์É

ระบไุวใ้นข้อ 7 แห่งสญัญานีÊ 

 

6.12. สิทธิประโยชนอื์Éนๆ 

 

6.12.1. ผูถื้อหน่วยทรัสต์ของกองทรัสตส์ามารถนาํหน่วยทรัสตไ์ปจาํนาํไดต้ามกฎหมายตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉทรัสตี และ/หรือนายทะเบียนหน่วยทรัสตก์าํหนด 

 

6.12.2. ผู้ถือหน่วยทรัสต์มีสิทธิลงมติเกีÉยวกับการบริหารจัดการกองทรัสต์ ตามเงืÉอนไขและ

หลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดไวใ้นสญัญานี Ê และจะตอ้งไม่ขัดต่อกฎหมาย และประกาศ หลกัเกณฑ์

หรือขอ้บงัคบัของสาํนักงาน ก.ล.ต. และคณะกรรมการ ก.ล.ต. และจะตอ้งไม่เป็นการเพิÉม

ภาระของทรัสตี ผูก้่อตัÊงทรสัต ์และผู้จัดการกองทรัสต ์เกินไปกว่าทีÉกฎหมายกาํหนด 

 

6.12.3. ผูถ้ือหน่วยทรัสตม์ีสิทธิทีÉจะไดร้บัเงินคืนเมืÉอมีการลดเงินทุนตามหลักเกณฑ ์และวิธีการทีÉ

ระบไุวใ้นข้อ 5.3 แห่งสญัญานี Ê 

 

7. การจดัทาํทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต ์การโอนหน่วยทรัสตแ์ละข้อจาํกดัการโอน และการออกเอกสาร

แสดงสทิธิ 

 

7.1. การจัดทาํทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสตแ์ละการออกเอกสารแสดงสิทธิ 

 

7.1.1. ทรัสตมีีหนา้ทีÉจดัใหม้ีทะเบียนผูถ้ือหน่วยทรัสต ์โดยทรัสตีอาจมอบหมายใหศู้นยรั์บฝาก

หลักทรัพยห์รือผูไ้ดร้บัอนุญาตใหบ้ริการเป็นนายทะเบียนหลักทรพัยต์ามพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยด์าํเนินการได ้ในกรณีทีÉทรัสตเีป็นผูจ้ดัทาํทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสตเ์อง ใหท้รัสตี

ปฏิบัติให้เป็นตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนว่าดว้ยหลักเกณฑ์ เงืÉอนไข และ

วิธีการในการใหบ้รกิารเป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยโ์ดยอนโุลม และในกรณีทรัสตีมอบหมาย

ใหบุ้คคลอืÉนเป็นผูจ้ัดทาํทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสต  ์ใหบุ้คคลทีÉไดร้บัมอบหมายดาํเนินการ

จัดทาํทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสต์ตามประกาศ กร. 14/2555 หรือประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวข้อง

ตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. กาํหนด และสญัญานี Ê เวน้แต่มีการจดัทาํหลกัฐานตามระบบ

และหลกัเกณฑข์องศูนยรั์บฝากหลักทรัพยแ์ลว้ 

 

7.1.2. ในกรณีทีÉทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่ไดจ้ดัทาํตามระบบและหลกัเกณฑข์องศูนยรั์บฝาก

หลกัทรัพย ์ใหม้ีรายการอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) รายละเอยีดทัÉวไป 
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(ก) ชืÉอผู้จัดการกองทรัสต ์และทรัสตี 

 

(ข) จาํนวนหน่วยทรัสต ์มลูค่าทีÉตราไว ้ทุนชาํระแล้ว และวนั เดือน ปีทีÉออก

หน่วยทรัสต ์

 

(ค) ขอ้จาํกัดในเรืÉองการโอน (ถา้มี) ในเรืÉองสดัส่วนการถือครองหน่วยทรัสต ์

โดยผู้ ถือหน่วยท รัสต์ทีÉ มีสัญ ชาติต่ างด้าว สัดส่วนก ารถือครอง

หน่วยทรัสตข์อง ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละกลุ่มบคุคลเดียวกนั และทรัส

ตี (ถา้มีการถือหน่วยทรัสต)์ หรือสดัส่วนการถือครองหน่วยทรสัตอ์ืÉนใด

ตามทีÉพระราชบัญญัติทรัสต์หรือหลักเกณฑ์ทีÉเกีÉยวข้องทีÉสํานักงาน 

ก.ล .ต. ประกาศ กําหนด และให้รวมถึงหลัก เกณ ฑ์ทีÉ เกีÉ ยวข้องทีÉ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

 

(2) รายละเอียดของผูถื้อหน่วยทรัสตแ์ต่ละราย 

 

(ก) ชืÉอ สญัชาติ และทีÉอยูข่องผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

(ข) เลขทีÉหน่วยทรัสต  ์(ถา้มี) และ/หรือ เลขทีÉใบหน่วยทรัสต ์และจาํนวน

หน่วยทรัสตท์ีÉถือ 

 

(ค) วัน เดือน ปี ทีÉลงทะเบียนเป็นหรือขาดจากการเป็นผูถ้ือหน่วยทรัสต ์

 

(ง) วัน เดือน ปี ทีÉยกเลิกใบหน่วยทรัสตแ์ละออกใบหน่วยทรัสตแ์ทน (ถา้มี) 

 

(จ) เลขทีÉค ํารอ้งขอให้เปลีÉยนแปลงหรือจดแจ้งรายการในทะเบียนผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์(ถา้มี) 

 

7.1.3. ทะเบียนผูถ้ือหน่วยทรัสตใ์หส้นันิษฐานไวก้อ่นว่าถูกตอ้ง และการชาํระเงินหรือทรัพยส์นิอืÉน 

รวมทัÊงการใหสิ้ทธิหรือการจาํกดัสิทธิใดๆ แก่ผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉปรากฏรายชืÉออยู่ในทะเบียน

ผูถื้อหน่วยทรัสต  ์หากไดก้ระทาํตามขอ้กาํหนดในขอ้ผูกพันหรือตามกฎหมายแลว้ ใหถ้ือ

ว่าทรัสตีไดด้าํเนินการตามอาํนาจหนา้ทีÉแลว้ 

 

7.1.4. ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์มี สิทธิปฏิเสธการแสดงชืÉอในทะเบียนผู้ถือ

หน่วยทรัสต์ ในกรณีทีÉการถือหน่วยทรัสต์ไม่เป็นไปตามทีÉกาํหนดไว้ในประกาศ ทจ. 
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49/2555 รวมถึงประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด และ

ขอ้บงัคบัของศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์

 

7.1.5. ทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสต์จะทาํหลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต  ์หรือใบ

หน่วยทรัสตใ์หแ้ก่ผู้ถือหน่วยทรัสต ์เพืÉอใหผู้ถ้ือหน่วยทรัสตส์ามารถใชอ้า้งอิงต่อทรัสตี 

ผู้จดัการกองทรัสต ์และบุคคลอืÉนได ้

  

อนึÉง  หลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์ หรือใบหน่วยทรัสต์ทีÉจะออกให้แก่ผู้ถือ

หน่วยทรัสตต์ามสญัญานีÊใหม้ีรายละเอียดอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) มีข้อมูลทีÉจาํเป็นและเพียงพอเพืÉอใหผู้้ถือหน่วยทรัสตส์ามารถใช้เป็นหลักฐาน

แสดงสิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต ์และใชอ้า้งอิงต่อทรัสตี ผู้จัดการกองทรัสต ์และ

บคุคลอืÉนได ้

 

(2) มีขอ้มลูของบุคคลต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัการกองทรัสต ์เช่น ทรัสตี ผู้จัดการ

กองทรัสต ์นายทะเบียนหน่วยทรัสต ์เป็นตน้ เพืÉอใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตส์ามารถ

ติดต่อกับบคุคลเหล่านัÊนได ้

 

(3) มีขอ้มลูทีÉแสดงว่าผูถื้อหน่วยทรัสตไ์ม่สามารถขายคืนหรือไถ่ถอนหน่วยทรัสตไ์ด ้

และในกรณีทีÉมีขอ้จาํกดัสิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต ์ตอ้งระบขุอ้จาํกดัสิทธิเช่นว่านัÊน

ไวใ้หช้ดัเจน 

 

ตัวอย่างหลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต์หรือใบหน่วยทรัสต์ ปรากฏตามเอกสาร 

แนบ 5 

 

7.1.6. ในกรณีทีÉผูถ้ือหน่วยทรัสตข์อใหท้รัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสตอ์อกหลักฐานแสดง

สิทธิในหน่วยทรัสตใ์หม่แทนหลักฐานเก่าทีÉสูญหาย ลบเลือน หรือชาํรุดในสาระสาํคัญ  

ทรัสตีตอ้งออกหรือดาํเนินการใหม้ีการออกหลักฐานแสดงสิทธิในหน่วยทรัสตใ์ห้แก่ผูถ้ือ

หน่วยทรัสตภ์ายในเวลาอันควร ทรัสตีหรือนายทะเบียนมีสิทธิทีÉจะเรียกเก็บค่าใช้จ่ายทีÉ

เกิดขึ Êน (ถา้มี) จากการดาํเนินการตามคาํรอ้งขอของผูถื้อหน่วยทรัสตด์งักล่าวไดต้ามจรงิ 

 

7.2. การโอนและขอ้จาํกดัการโอนหน่วยทรัสต ์

 

7.2.1. การโอนหน่วยทรัสต ์
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ภายใต้บังคับแห่งข้อจํากัดการโอนหน่วยทรัสต์ตามข้อ 7.2.2 แห่งสัญ ญ านีÊ ผู้ถือ

หน่วยทรัสตส์ามารถโอนหน่วยทรัสตไ์ดด้ว้ยวิธีการดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) วิธีการโอนหน่วยทรัสตท์ีÉมีใบหน่วยทรัสต ์

 

การโอนหน่วยทรัสต์ทีÉมีใบหน่วยทรัสต์ย่อมสมบูรณ์เมืÉอผู้โอนได้สลักหลังใบ

หน่วยทรัสต ์โดยระบุชืÉอผูร้บัโอนและลงลายมือชืÉอของผูโ้อนกับผูร้บัโอน และส่ง

มอบใบหน่วยทรัสตใ์หแ้ก่ผู้รบัโอน การโอนหน่วยทรัสต์จะใชย้ันกองทรัสตไ์ด ้

เมืÉอทรัสตีหรือบคุคลทีÉทรัสตีมอบหมายใหเ้ป็นนายทะเบียนหน่วยทรัสตไ์ดร้บัคาํ

รอ้งขอให้ลงทะเบียนการโอนหน่วยทรัสตแ์ล้ว แต่จะใช้ยันบุคคลภายนอกได ้

เมืÉอทรัสตี หรือบุคคลทีÉทรัสตีมอบหมายให้เป็นนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ได้

ลงทะเบียนการโอนหน่วยทรัสต์แล้ว ในการนี Ê หากทรัสตี หรือนายทะเบียน

หน่วยทรัสตเ์ห็นว่าการโอนหน่วยทรัสตน์ัÊนไม่ถกูตอ้งสมบูรณ ์ใหท้รัสตีหรือนาย

ทะเบียนหน่วยทรัสตแ์จง้แก่ผูย้ืÉนคาํรอ้งเพืÉอดาํเนินการแกไ้ข ในกรณีทีÉผูร้บัโอน

หน่วยทรัสต์ประสงค์จะได้ใบหน่วยทรัสต์ใหม่ให้รอ้งขอต่อทรัสตี หรือนาย

ทะเบียนหน่วยทรัสต์โดยทาํเป็นหนังสือลงลายมือชืÉอของผูร้บัโอนหน่วยทรัสต์

และมีพยานอย่างน้อย 1 (หนึÉง) คนลงลายมือชืÉอรบัรองลายมือชืÉอนัÊน พรอ้มทัÊง

เวนคืนใบหน่วยทรัสต์เดิมหรือหลักฐานอืÉนให้แก่ทรัสตีหรือนายทะเบียน

หน่วยทรัสต ์ในการนี Ê หากทรัสตีหรือนายทะเบียนหน่วยทรัสตเ์ห็นว่า การโอน

หน่วยทรัสตน์ัÊนถกูตอ้งตามกฎหมายและตามสญัญานีÊ ใหท้รัสตหีรือนายทะเบียน

หน่วยทรัสตล์งทะเบียนการโอนหน่วยทรัสต  ์และออกใบหน่วยทรัสตใ์ห้ใหม่

ต่อไป   ทัÊงนี Ê ผูโ้อนจะตอ้งเสียค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรัสต ์(ถา้ม)ี ตามทีÉทรัส

ตี หรือบุคคลทีÉทรัสตีมอบหมายใหเ้ป็นนายทะเบียนหน่วยทรัสตก์าํหนด 

 

(2) วธีิการโอนหน่วยทรัสตใ์นระบบไรใ้บหน่วยทรัสต ์

 

ผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉประสงคจ์ะโอนหน่วยทรัสตใ์นระบบไรใ้บหน่วยทรัสตจ์ะตอ้ง

ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ทีÉระบุโดยนายทะเบียนหน่วยทรัสต์ และ/หรือตลาด

หลกัทรัพย ์และ/หรอืศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์ทัÊงนี Ê ผูโ้อนจะตอ้งเสียค่าธรรมเนียม

การโอนหน่วยทรัสต  ์(ถ้ามี) ตามทีÉนายทะเบียนหน่วยทรัสต  ์และ/หรือตลาด

หลกัทรัพย ์และ/หรือศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์กาํหนด 

 

7.2.2. ขอ้จาํกดัการโอนหน่วยทรัสต ์

 

หน่วยทรัสตข์องกองทรัสตท์ีÉออกตามสญัญานี Êสามารถโอนไดโ้ดยไมม่ขีอ้จาํกดั เวน้แต่ 
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(1) การโอนหน่วยทรัสต์นัÊนเป็นเหตุให้ผู้ถือหน่วยทรัสต์ทีÉมีสัญชาติต่างด้าวถือ

หน่วยทรัสตใ์นกองทรัสตเ์กินกว่ารอ้ยละ 49 (สีÉสิบเกา้) ของจาํนวนหน่วยทรัสต์

ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด ตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 17.1.2 แห่งสญัญานี Ê หรือ 

 

(2) การโอนหน่วยทรัสต์นัÊนเป็นเหตุให้สัดส่วนการถือหน่วยทรัสต์ของบุคคลใด 

ผู้จัดการกองทรัสต ์ทรัสต ีรวมถึงกลุ่มบุคคลเดียวกันของบุคคลดังกล่าว (ถา้มี

การถือหน่วยท รัสต์) ไม่ เป็นไปตามข้อกําหนดและเงืÉอนไขของประกาศ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. และประกาศอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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8. การลงทนุของกองทรัสต ์

 

การลงทุนของกองทรัสตใ์หเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑที์Éกาํหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ตลอดจนประกาศ และ

คาํสัÉงทีÉเกีÉยวขอ้ง ตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนดหรือจะแก้ไขเพิÉมเติม

ต่อไป นโยบายการลงทุนมีดงัต่อไปนี Ê 

8.1. นโยบายการลงทนุและประเภททรัพยส์ินหลักทีÉกองทรัสตจ์ะลงทนุ 

 

8.1.1. การลงทนุในทรพัยส์ินหลกัและอปุกรณโ์ดยทางตรง  

 

กองทรสัตม์ีนโยบายการลงทุนในทรพัยสิ์นหลักประเภทอสังหาริมทรพัย ์หรือสิทธิการเช่า

อสงัหาริมทรพัย ์(รวมถึงสิทธิการเช่าช่วงอสงัหาริมทรพัย)์ และทรพัยสิ์นอนัเป็นส่วนควบหรือ

เครืÉองอปุกรณข์องอสงัหารมิทรพัยด์งักล่าว โดยประเภททรพัยสิ์นทีÉกองทรสัตจ์ะลงทนุ ไดแ้ก่ 

ทรพัย์สินทีÉ เป็นอสังหาริมทรัพย์ประเภทอาคารคลังเอกสาร และ/หรือคลังสินค้า รวมถึง

อสังหาริมทรัพย์อืÉนใดทีÉ เกีÉยวข้องกับ สนับสนุน หรือส่งเสริมธุรกิจคลังเอกสาร และ/หรือ

คลงัสินคา้ และทรพัยส์ินอืÉนใดทีÉอาจส่งเสริมการลงทนุของกองทรสัต ์โดยมีหลกัเกณฑใ์นการ

ลงทนุดงันี Ê 

 

(1) กองทรัสต์จะต้องลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพืÉอได้มาซึÉงกรรมสิทธิÍหรือสิทธิ

ครอบครอง ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉเป็นการไดม้าซึÉงสิทธิครอบครองตอ้งเป็นกรณีใดกรณี

หนึÉงดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) เป็นการไดม้าซึÉงอสังหาริมทรัพยท์ีÉมีการออก น.ส. 3 ก. 

 

(ข) เป็นการไดม้าซึÉงสิทธิการเช่าในอสังหาริมทรัพยท์ีÉมีการออกตราสาร

แสดงกรรมสิทธิÍหรือสิทธิครอบครองประเภท น.ส. 3 ก. 

 

(2) อสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนและไดม้าตอ้งไม่อยู่ในบังคับแห่งทรพัยสิทธิ

หรือมีข้อพิพาทใดๆ เว้นแต่ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีได้พิจารณา โดยมี

ความเห็นเป็นลายลกัษณอ์กัษรว่า การอยู่ภายใตบ้งัคบัแห่งทรพัยสิทธิหรือการมีขอ้

พิพาทนัÊนไม่กระทบต่อการหาประโยชน์จากอสังหาริมทรัพย์ดังกล่าวอย่างมี

นัยสาํคัญ และเงืÉอนไขการไดม้าซึÉงอสังหาริมทรัพยน์ัÊนยังเป็นประโยชนแ์ก่ผูถื้อ

หน่วยทรัสตโ์ดยรวม 

 

(3) การทาํสัญญาเพืÉอใหไ้ดม้าซึÉงอสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนนัÊน ตอ้งไม่มี

ข้อตกลงหรือข้อผูกพันใดๆ ทีÉ อาจมีผลให้กองทรัสต์ไม่สามารถจําหน่าย
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อสังหารมิทรัพยใ์นราคายติุธรรม (ในขณะทีÉมีการจาํหน่าย) เช่น ขอ้ตกลงทีÉใหสิ้ทธิ

แก่คู่สัญญาในการซื Êออสังหาริมทรัพยข์องกองทรัสตไ์ดก้่อนบุคคลอืÉน โดยมีการ

กําหนดราคาไว้แน่นอนล่วงหน้า เป็นต้น หรืออาจมีผลให้กองทรัสต์มีหน้าทีÉ

มากกว่าหนา้ทีÉปกติทีÉผูเ้ช่าพึงมีเมืÉอสญัญาเช่าสิ Êนสดุลง 

 

(4) อสังหาริมทรัพยท์ีÉไดม้าตอ้งพรอ้มจะนาํไปจัดหาประโยชน ์คิดเป็นมูลค่ารวมกัน

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของมลูค่าหน่วยทรัสตท์ีÉขออนุญาตเสนอขาย

รวมทัÊงจาํนวนเงินกูย้ืม ทัÊงนี Ê กองทรัสตอ์าจลงทุนในโครงการทีÉยงัก่อสรา้งไม่แลว้

เสร็จได ้โดยมลูค่าของเงินลงทนุทีÉจะทาํใหไ้ดม้าและใชพ้ฒันาอสังหาริมทรัพยใ์ห้

แลว้เสรจ็เพืÉอนาํไปจดัหาประโยชน ์ตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 10 (สิบ) ของมลูค่าทรพัยสิ์น

รวมของกองทรัสต ์(ภายหลงัการเสนอขายหน่วยทรัสต)์ และตอ้งแสดงไดว้่าจะมี

เงินทุนหมุนเวียนเพียงพอเพืÉอการพัฒนาดงักล่าว โดยไม่กระทบกับความอยู่รอด

ของกองทรัสตด์ว้ย 

 

(5) อสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนตอ้งผ่านการประเมินมลูค่าอย่างเต็มรูปแบบทีÉ

มีการตรวจสอบเอกสารสิทธิและเป็นไปเพืÉอวัตถุประสงคส์าธารณะในการเปิดเผย

ขอ้มลูต่อผูล้งทุน เป็นเวลาไม่เกินกว่า 6 (หก) เดือนก่อนวันยืÉนคาํขออนญุาต โดยผู้

ประเมินมูลค่าทรพัยสิ์นอย่างน้อยสองราย ทีÉผู้จัดการกองทรัสต์และทีÉปรึกษา

ทางการเงินทีÉร่วมจัดทาํคาํขออนุญาต (ถ้ามี) พิจารณาว่ามีความเหมาะสมและ

สามารถประเมินมลูค่าทรพัยส์ินใหส้ะทอ้นมลูค่าทีÉแทจ้รงิไดอ้ยา่งนา่เชืÉอถือเพียงพอ 

และมีลกัษณะดงัต่อไปนี Êดงัต่อไปนีÊ 

 

(ก) เป็นผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยส์ินทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต.  

 

(ข) ในกรณีทีÉอสังหาริมทรัพยท์ีÉจะลงทุนอยู่ในต่างประเทศ  ผู้ประเมินมูลค่า

ทรัพย์สินอาจเป็นบุคคลทีÉอยู่ในบัญชีรายชืÉอของบุคคลซึÉงทางการหรือ

หนว่ยงานกาํกบัดแูลของประเทศอนัเป็นทีÉตัÊงของอสังหารมิทรัพยก์าํหนดให้

สามารถทาํหนา้ทีÉประเมินมลูค่าอสังหาริมทรัพยน์ัÊน ๆ ได ้ ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉไม่

ปรากฏบัญชีรายชืÉอดังกล่าว ผู้ทีÉทาํหน้าทีÉประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นตอ้งเข้า

ลกัษณะใดลกัษณะหนึÉงดงัต่อไปนี Ê 

- เป็นผูป้ระกอบวิชาชีพเกีÉยวกับการประเมินมูลค่าทรพัยสิ์น ซึÉงมีผลงาน

เป็นทีÉยอมรบัอย่างแพรห่ลายในประเทศอนัเป็นทีÉตัÊงของอสังหารมิทรัพย์

นัÊน 

- เป็นบุคคลทีÉมีมาตรฐานการปฏิบัติงานและระบบงานในการประเมิน

มลูค่าทรพัยสิ์นทีÉเป็นสากล 
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- เป็นผู ้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินทีÉมีเครือข่ายกว้างขวางในระดับสากล 

(international firm) 

 
อย่างไรก็ตาม หลักเกณฑใ์นขอ้นี Êไม่นาํมาใชก้ับอสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตร์บั

โอนมาจากกองทนุรวมอสังหารมิทรัพยท์ีÉแปลงสภาพ โดยทีÉอสังหารมิทรัพยน์ัÊน

ไดผ่้านการประเมินมลูค่าโดยชอบตามหลกัเกณฑที์Éกาํหนดในประกาศว่าดว้ยการ

แปลงสภาพแลว้ 

 

(6) อสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตไ์ดม้าตอ้งมีมลูค่ารวมกันไม่นอ้ยกว่า 500,000,000 

(ห้ารอ้ยลา้น) บาท  ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉจ ํานวนเงินทีÉจะไดจ้ากการระดมทุนผ่านการ

เสนอขายหน่วยทรัสต์น้อยกว่ามูลค่าอสังหาริมทรัพย์ทีÉประสงค์จะลงทุน  

ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งแสดงไดว้่ามีแหล่งเงินทุนอืÉนเพียงพอทีÉจะ

ทาํใหไ้ดม้าซึÉงอสังหารมิทรัพยด์งักล่าว 

 

(7) ในกรณีทีÉกองทรัสตจ์ะลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหารมิทรัพยใ์นลกัษณะทีÉเป็นการ

เช่าช่วง หรือเช่าอาคาร หรือโรงเรือน หรือสิÉงปลูกสรา้งทีÉผู้ใหเ้ช่ามิได้เป็นเจา้ของ

กรรมสิทธิÍตามโฉนดทีÉดินหรือผู ้มีสิทธิครอบครองตามหนังสือรับรองการทํา

ประโยชน์ ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจัดให้มีมาตรการป้องกันความเสีÉยงหรือการ

เยียวยาความเสียหายทีÉ อาจเกิดขึ Êนจากการบอกเลิกสัญ ญ าของเจ้าของ

อสังหาริมทรัพยห์รือผูมี้สิทธิครอบครองดังกล่าว การผิดสญัญาเช่า หรือการไม่

สามารถบังคับตามสิทธิในสัญญาเช่า เช่น จัดใหม้ีการจัดทาํขอ้ตกลงกระทาํการ

จากบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอรบัรองการปฏิบตัิตามสญัญาและชดใชค้่าเสียหายใหแ้ก่

กองทรัสต ์หรือจดัใหมี้ขอ้สญัญาหรือขอ้ตกลงทีÉใหสิ้ทธิกองทรัสตส์ามารถเขา้ไป

แกไ้ขการผิดสญัญาโดยตรงกับเจา้ของกรรมสิทธิÍได ้และเขา้สวมสิทธิเป็นผูเ้ช่าได้

โดยตรง เป็นตน้ และเปิดเผยมาตรการป้องกันความเสีÉยงดงักล่าวต่อทรัสตีและผู้

ถือหน่วยทรัสต/์ผูล้งทนุ 

 

(8) ในกรณีทีÉกองทรัสต์ได้มาซึÉงกรรมสิทธิÍในอสังหาริมทรัพย์ และผู้จัดการ

กองทรัสตป์ระสงคจ์ะจดัหาผลประโยชนจ์ากอสังหาริมทรัพยด์งักล่าว โดยการให้

เช่าแก่เจ้าของเดิม ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องกําหนดค่าเช่าทีÉเรียกเก็บจากเจ้า

ของเดิมในลกัษณะทีÉเป็นธรรมเนียมทางการคา้ปกติเสมือนเป็นหรือไม่ดอ้ยกว่าการ

ทาํธุรกรรมกบัคู่คา้ทัÉวไปทีÉเป็นบุคคลภายนอก 
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628.1.2.  การลงทนุในทรัพยส์ินหลักและอปุกรณโ์ดยทางออ้ม ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนีÊ 

 

(1) เป็นการลงทนุอย่างหนึÉงอย่างใดดงันี Ê 

(ก) ลงทุนผ่านบริษัททีÉจดัตัÊงขึ Êนโดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอการดาํเนินการในลกัษณะ

เดียวกันกับกองทรัสตไ์ม่ว่าบริษัทเดียวหรือหลายบริษัท โดยการถือหุ้นหรือ

ตราสารหนี ÊทีÉออกโดยบริษัทดังกล่าว หรือการเขา้ทาํสญัญาทีÉมีลักษณะเป็น

การให้กู้ยืมเงินกับบริษัทดังกล่าว ทัÊงนี Ê บริษัทดังกล่าวต้องเป็นไปตาม

หลกัเกณฑใ์นข้อ 8.1.2. (2)  

(ข) ลงทุนในทรัสตอ์ืÉนโดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอการลงทุนในทรัพยส์ินหลักของ

กองทรัสต ์

และในกรณีทีÉเป็นการขออนญุาตเสนอขายหน่วยทรัสตเ์พืÉอการเพิÉมทุนตอ้ง

เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในข้อ 8.1.2. (1) (ก) และ ข้อ 8.1.2. (1) (ข) ต้อง

เป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นขอ้ 8.1.2. (3)   

(2) บริษัททีÉกองทรัสตม์ีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักโดยทางออ้มตามข้อ 8.1.2. (1) 

(ก) ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê  

(2.1)   เป็นบริษัททีÉกองทรัสตเ์ป็นเจ้าของ (wholly-owned subsidiary) 

(2.2)   ในกรณีทีÉผู้ทีÉจะจําหน่าย จ่าย โอน ให้เช่าหรือให้สิทธิในทรัพย์สินหลัก

ดงักล่าวมิใช่บุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกบัผู้จัดการกองทรัสต ์ตอ้งเป็นบรษัิททีÉ

เขา้ลกัษณะใดลกัษณะหนึÉงดงัต่อไปนี Ê  

(ก)   บริษัททีÉมีกองทรัสต เ์ป็นผู้ถือหุน้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบห้า) 

ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด และไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 

(เจ็ดสิบหา้) ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทนัÊน   

(ข)   บริษัททีÉมีกองทรัสตห์รือบริษัทตามข้อ (ก) เป็นผู้ถือหุ้นรวมกันไม่

น้อยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบห้า) ของจํานวนหุ้นทีÉจ ําหน่ายได้แล้ว

ทัÊงหมด และไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) ของจาํนวนสิทธิออก

เสียงทัÊงหมดของบรษิัทนัÊน 

(ค)   บริษัททีÉถูกถือหุน้ต่อไปเป็นทอดๆ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบหา้) 

ของจาํนวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด และไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 

2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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(เจ็ดสิบหา้) ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทนัÊน โดยเริÉม

จากการถือหุน้ของข้อ (ก) หรือ ข้อ (ข) 

การถือหุน้ในบริษัทตามวรรคหนึÉงไม่ว่าในชัÊนใด ตอ้งมีสิทธิออกเสียงไม่นอ้ย

กว่าจาํนวนทีÉกฎหมายของประเทศทีÉบริษัทนัÊนจดัตัÊงขึ Êนไดก้าํหนดไวส้าํหรบั

การผ่านมติทีÉมีนัยสาํคัญ โดยการถือหุ้นในชัÊนสุดท้ายเมืÉอคาํนวณโดยวิธี

ตามสดัส่วน (pro rata basis) แลว้ ตอ้งมีจาํนวนหุน้ทีÉกองทรัสตถื์อไม่นอ้ย

กว่ารอ้ยละ 51 (ห้าสิบเอ็ด) ของจํานวนหุ้นทีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดของ

บรษัิทในชัÊนสดุทา้ย 

(2.3)   เป็นบรษิัททีÉกองทรัสตไ์ม่สามารถถือหุน้ในบริษัทดังกล่าวไดถ้ึงสดัส่วนตาม

ข้อ 8.1.2. (2) (2.1) หรือ ข้อ 8.1.2. (2) (2.2) เนืÉองจากมีข้อจํากัดตาม

กฎหมายอืÉน โดยกองทรัสตห์รือบริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) (2.1) หรือ ข้อ 

8.1.2. (2) (2.2) ตอ้งถือหุน้รวมกันไม่นอ้ยกว่าจาํนวนขัÊนสงูทีÉสามารถถือได้

ตามกฎหมายดงักล่าว ซึÉงตอ้งไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 (สีÉสิบ) ของจาํนวนสิทธิ

ออกเสียงทัÊงหมดของบรษัิทนัÊน และแสดงไดว้่ากองทรัสตม์ีส่วนรว่มในการ

บริหารจดัการบริษัทดังกล่าวอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุน้ในบริษัทนัÊน

ดว้ย 

(3) ในกรณีทีÉเป็นการขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรัสตเ์พืÉอการเพิÉมทุน การลงทุนใน

ทรัพยสิ์นหลักโดยทางออ้มของกองทรัสตต์อ้งเป็นไปตามหลักเกณฑด์ังต่อไปนี Ê

ดว้ย 

(3.1)   กรณีทีÉกองทรัสตจ์ะมีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักโดยทางอ้อมผ่านการ

ลงทนุในตราสารหนีÊหรือการเขา้ทาํสญัญาทีÉมีลกัษณะเป็นการใหกู้ย้ืมเงนิกบั

บริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) บริษัทใด หากสัดส่วนการลงทุนหรือการใหกู้ย้ืม

เงินดังกล่าวเกินกว่าสัดส่วนทีÉกองทรัสตแ์ละบริษัทอืÉนตามข้อ 8.1.2. (2) 

ถือหุน้รวมกนัในบรษัิทนัÊน ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê  

(ก)   ไดร้บัความเห็นชอบจากทรัสตีใหล้งทนุหรือเขา้ทาํสญัญาดงักล่าว  

(ข)   ไดร้บัมติจากทีÉประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตอ์นุมตัิการลงทุนหรือการเขา้

ทําสัญ ญ าดังก ล่าว โดยหนังสือนัด ประชุม ทีÉ จัด ส่งให้แก่ผู้ ถื อ

หน่วยทรัสต์ตอ้งมีข้อมูลตามทีÉก ําหนดไว้ในสัญญาก่อตัÊงทรัสต์นี Ê 

ขอ้มลูอนัเป็นสาระสาํคญัต่อการตัดสินใจของผูถ้ือหน่วยทรัสต ์และ

ขอ้มลูดงัต่อไปนี Ê 
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1.   เหตุผลและความจําเป็นในการลงทุนหรือการเข้าท ําสัญญา

ดงักล่าว 

2.   ความสมเหตุสมผลของอตัราดอกเบี Êย 

3.   เงืÉอนไขการชาํระคืนเงินตน้ 

(3.2)   กรณีทีÉกองทรัสตจ์ะมีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักโดยทางออ้มผ่านการถือ

หุน้ในบริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) (2.2) หรือ ข้อ 8.1.2. (2) (2.3) ตอ้งไดร้บั

มติจากทีÉประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตอ์นุมตัิการลงทุนดงักล่าว โดยหนงัสือนดั

ประชุมทีÉจัดส่งให้แก่ผู ้ถือหน่วยทรัสต์ต้องมีข้อมูลตามทีÉกําหนดไว้ใน

สัญญาก่อตัÊงทรสัตนี์Ê ข้อมูลอันเป็นสาระสาํคัญต่อการตัดสินใจของผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์และขอ้มลูดงันี Ê 

(ก)   ความเสีÉยงจากการลงทนุโดยการถือหุน้ในสดัส่วนดงักล่าว 

(ข)  รายละเอียดเกีÉยวกับเงืÉอนไขทีÉสาํคญัของการรว่มลงทุน การแบ่งกาํไร

และประโยชน์ตอบแทนระหว่างกองทรัสต์กับผู้ถือหุ้นรายอืÉนของ

บรษิัท การมีผลใชบ้งัคบัของสญัญาระหว่างกองทรัสตก์บัผูถ้ือหุน้ราย

อืÉนของบริษัท ขอ้จาํกัดในการจาํหน่ายหุน้ของบริษัททีÉกองทรัสตถื์อ 

และความเห็นของทีÉปรกึษากฎหมายในเรืÉองดงักล่าว 

6(3.3)   กรณีทีÉกองทรัสตจ์ะมีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักโดยออ้มโดยการลงทุน

ในทรัสต์อืÉน โดยมีวัตถุประสงค์เพืÉอการลงทุนในทรัพย์สินหลักของ

กองทรัสต์ตามข้อ 8.1.2. (1) (ข) ต้องได้รับความเห็นชอบการลงทุน

จากทรัสตีหรือได้รับมติจากทีÉประชุมผู ้ถือหน่วยทรัสต์อนุมัติการลงทุน

ดังกล่าว โดยตอ้งเป็นไปตามหลักเกณฑ์ในข้อ 8.1.2. (3) (3.1) หรือ ข้อ 

8.1.2. (3) (3.2) แลว้แต่กรณีโดยอนโุลม 

6(4)  ผู้จัดการกองทรัสต์แสดงได้ว่า มีกลไกการกํากับดูแลทีÉ จะทําให้ผู้จัดการ

กองทรัสต์สามารถดูแลและควบคุมให้บริษัทตามข้อ 8.1.2. (1) (ก) ผู้ลงทุน

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 

6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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ในทรัสตอ์ืÉน หรือทรัสตอ์ืÉนทีÉก่อตัÊงขึ ÊนเพืÉอการลงทุนของกองทรัสตโ์ดยทางออ้ม 

ตามข้อ 8.1.2. (1) (ข) ดาํเนินการใหเ้ป็นไปในทาํนองเดียวกบัหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนด

ไวส้าํหรบักองทรัสตท์ีÉมีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักโดยตรง โดยตอ้งมีกลไกการ

กํากับดูแลอย่างน้อยตามทีÉกําหนดดังต่อไปนี Ê แต่ทัÊงนี Ê ในกรณีของหลักเกณฑ์

เกีÉยวกับอัตราส่วนการกู้ยืมเงินตามสัญ ญานี Ê ให้พิจารณาเฉพาะในชัÊนของ

กองทรัสตเ์ท่านัÊน 

(4.1)   กรณีทีÉกองทรัสตม์ีการลงทุนโดยทางออ้มผ่านบริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) ผู้

ขออนุญาตต้องแสดงไดว้่าไดจ้ัดให้มีกลไกการกํากับดูแลบริษัทดังกล่าว

อย่างนอ้ยดงัต่อไปนี Ê 

(ก) มีการส่งบุคคลเข้าเป็นกรรมการของบริษัทดังกล่าวอย่างน้อยตาม

สดัส่วนการถือหุน้ในบริษัทนัÊน และมีระเบียบปฏิบัติหรือขอ้กาํหนดทีÉ

ท ําให้การส่งบุคคลดังกล่าวต้องได้รับมติ เห็นชอบจากทีÉประชุม

คณะกรรมการของผู้จัดการกองทรัสต ์

(ข) มีการกาํหนดขอบเขตหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบของกรรมการทีÉไดร้บั

แต่งตัÊงตามข้อ (ก) ไวอ้ย่างชดัเจน ซึÉงรวม 

1. การกาํหนดกรอบอาํนาจในการใชด้ลุพินิจทีÉชดัเจน และทีÉมีผลให้

การพิจารณาของกรรมการดังกล่าวในการออกเสียงในการ

ประชุมคณะกรรมการของบริษัทในเรืÉองสาํคัญตอ้งไดร้บัความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการของผู้จัดการกองทรัสตก์่อน 

2. การติดตามดูแลให้บริษัทดังกล่าวมีการเปิดเผยข้อมูลเกีÉยวกับ

ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน การทาํรายการระหว่างกัน 

และการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉงทรัพย์สินทีÉมีนัยสําคัญ  ให้

ครบถว้นถูกตอ้ง 

3. การติดตามดูแลให้กรรมการและผู ้บริหารของบริษัทดังกล่าว

ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามหนา้ทีÉและความรับผิดชอบตามทีÉกฎหมาย

กาํหนด 

(ค) มีการกาํหนดแนวทางการบรหิารจดัการในกรณีทีÉเกิดขอ้พิพาทระหว่าง

กองทรัสตก์บัผูถื้อหุน้รายอืÉนของบรษิัทดงักล่าว 
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(ง) มีกลไกในการกํากับดูแลทีÉมีผลให้การทํารายการระหว่างบริษัท

ดังกล่าวกับบุคคลทีÉ เกีÉยวโยงกัน  การได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉง

ทรพัยสิ์น หรือการทาํรายการสาํคัญอืÉนใดของบริษัทดังกล่าว มีสาระ

ของรายการและไดร้บัมติจากทีÉประชุมคณะกรรมการของผู้จัดการ

กองทรัสต์หรือทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ก่อนการเข้าทาํรายการ

ดงักล่าวของบรษิัทดงักล่าว ทัÊงนี Ê ใหพ้ิจารณาการทาํรายการของบรษิัท

ดงักล่าวทาํนองเดียวกับการทาํรายการในลกัษณะและขนาดเดียวกัน

กับทีÉกองทรัสต์ต้องได้รับมติของคณ ะกรรมการของผู้จัดการ

กองทรัสตห์รือทีÉประชมุผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามขอ้กาํหนดในสญัญานี Ê 

(จ) กลไกในการกาํกับดแูลทีÉมีผลใหก้ารแกไ้ขหรือเปลีÉยนแปลงเรืÉองใด ๆ ทีÉ

อาจส่งผลกระทบต่อส่วนไดเ้สียของกองทรัสตห์รือผูถ้ือหน่วยทรัสต์

อย่างมีนยัสาํคญั เช่น การแกไ้ขเอกสารสาํคญั การเลิกหรือเปลีÉยนการ

ประกอบธุรกิจ การเปลีÉยนแปลงโครงสรา้งเงินทุน การออกหลกัทรพัย ์

การกูย้ืมเงิน การให้หลักประกัน การโอนหรือขายทรัพยสิ์น เป็นต้น 

ตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากกองทรัสต ์

กลไกการกาํกับดูแลตามวรรคหนึÉงข้อ (ง) และ ข้อ (จ) มิให้นาํมาใช้

บังคับกับบริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) (2.3) ทีÉถูกถือหุ้นโดยกองทรัสต์

และบริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) (ถา้มี) รวมกันนอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 (หา้

สิบ) ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัททีÉถกูถือหุน้นัÊน 

(4.2)   กรณีทีÉกองทรัสตม์กีารลงทุนโดยทางออ้มผ่านการลงทนุในทรัสตอ์ืÉนตาม

ข้อ 8.1.2. (1) (ข) ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งแสดงไดว้่ามีกลไกการกาํกับ

ดูแลผู้ลงทุนในทรัสต์อืÉน หรือทรัสต์อืÉนทีÉก่อตัÊงขึ ÊนเพืÉอการลงทุนของ

กองทรัสตโ์ดยทางออ้ม ดงันี Ê 

(ก)   กลไกทีÉเทียบเคียงไดก้ับกลไกการกาํกับดูแลบริษัทตามข้อ 8.1.2. (4) 

(4.1) (ง) และ ข้อ 8.1.2. (4) (4.1) (จ) และในกรณีใดทีÉกลไกดงักล่าว

ไม่เพียงพอทีÉจะกาํกับดูแลไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพเพืÉอประโยชนข์อง

กองทรัสต ์ตอ้งจดัใหม้ีกลไกอืÉนทีÉจาํเป็นเพิÉมเติมดว้ย  

(ข)   กลไกกํากับดูแลในการจัดทํางบการเงินรวมของกองทรัสต์ทีÉต ้อง

จดัทาํตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดว้ย 



ฉบบัประมวล 
 

34 

Trust Deed_SSTRM-ONEAM_SSTRT 

6(5) ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีนโยบายจะให้กู้ยืมเงินแก่บริษัทตามข้อ 8.1.2. (2) หรือผู ้

ลงทุนในทรัสต์อืÉนรวมถึงทรัสต์อืÉนทีÉก่อตัÊงเพืÉอการลงทุนของกองทรัสต์โดย

ทางออ้มดังกล่าวตามข้อ 8.1.2. (2) (ก) ไม่ว่าในรูปแบบใด โดยบริษัทหรือผูล้งทุน

ในทรัสต์อืÉนรวมถึงทรัสต์อืÉนทีÉจะกูย้ืมเงินไปเพืÉอวัตถุประสงคเ์ช่นเดียวกันกับทีÉ

กองทรัสตก์ูย้ืมเงินและก่อภาระผูกพนัแก่ทรพัยสิ์นของกองทรัสต ์ตามข้อ 10 ทัÊงนี Ê 

ขัÊนตอนการใหกู้ย้ืมเงินใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑที์Éประกาศ ทจ. 49/2555 กาํหนด 

โดยใหถ้ือว่าการใหบ้ริษัทหรือผูล้งทนุในทรัสตอ์ืÉนรวมถึงทรัสตอ์ืÉนดงักล่าวกูย้ืมเงิน

เป็นการลงทนุในทรัพยสิ์นหลักโดยทางออ้มตามขอ้นี Êดว้ย  

(6) การลงทุนในทรัพยส์ินหลักของกองทรัสตโ์ดยทางออ้มตอ้งมีการประเมินมูลค่า

ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

(6.1)   มีการประเมินมลูค่าอสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนโดยทางออ้มทัÊงใน

ชัÊนของกองทรัสตแ์ละในชัÊนของบรษิัททีÉกองทรัสตเ์ป็นผูถื้อหุน้ ดงันี Ê 

(ก)   การประเมินมลูค่าในชัÊนของกองทรัสต ์ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์น

ข้อ 8.1.1. (5) โดยต้องคํานึงถึงสัดส่วนการถือหุ้นของกองทรัสต ์

ภาระภาษีของบริษัททีÉกองทรัสตเ์ป็นผู้ถือหุ้น และปัจจัยอืÉนทีÉอาจมี

ผลกระทบต่อราคาอสังหารมิทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนโดยทางออ้ม 

 กรณีทีÉการลงทนุโดยทางออ้มดงักล่าวมีการถือหุน้ในบริษัทตามข้อ 8.1.2. 

(2) เป็นทอดๆ การประเมินมลูค่าในชัÊนของกองทรัสตต์อ้งคาํนึงถึงปัจจัย

ตามวรรคหนึÉงของบรษิัทในทกุชัÊนดว้ย 

(ข)   การประเมินมลูค่าในชัÊนของบริษัททีÉถือกรรมสิทธิÍหรือสิทธิครอบครอง

ในอสังหาริมทรัพย ์ให้ประเมินมูลค่าตามหลักเกณฑ์ในข้อ 8.1.1. 

(5)  

(6.2)   มีการประเมินมูลค่าทรัพย์สินอืÉนซึÉงบริษัททีÉกองทรัสต์เป็นผู้ถือหุ้นและ

บรษัิททีÉถกูถือหุน้ต่อไปเป็นทอดๆ (ถา้มี) ไดล้งทนุไว ้ตามหลกัเกณฑด์งันี Ê 

(ก)   ใชมู้ลค่ายุติธรรมตามหลักเกณฑเ์กีÉยวกับการกาํหนดมูลค่ายุติธรรม

ของเงินลงทนุทีÉออกโดยสมาคมบริษทัจัดการลงทุนโดยอนโุลม 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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(ข)   ในกรณีทีÉหลกัเกณฑต์ามข้อ (ก) ไม่รองรบัการกาํหนดมลูค่ายุติธรรม

ของทรพัยสิ์นใด ใหใ้ชม้ลูค่าทีÉเป็นไปตามหลกัวิชาการอนัเป็นทีÉยอมรบั

หรือมาตรฐานสากล 

(6.3)   ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีการลงทุนในตราสารหนีÊหรือสัญญาทีÉมีลักษณะเป็น

การใหกู้ย้ืมเงิน ตอ้งมีการประเมินมูลค่าตราสารหรือสัญญาดังกล่าวตาม

หลกัเกณฑใ์นข้อ 8.1.2. (6) (6.2) ดว้ย 

6(6.4)  ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักโดยทางอ้อมผ่านการ

ลงทุนในทรัสตอ์ืÉนตามข้อ 8.1.2. (1) (ข) ต้องมีการประเมินมูลค่าตาม

หลกัเกณฑใ์นข้อ (6.1) (6.2) และ (6.3) โดยอนโุลม 

 

8.1.3.  ขอ้จาํกดัการลงทนุ 

 

กองทรัสตไ์ม่มีนโยบายในการลงทนุทรัพยส์ินอืÉนใดนอกเหนือจากประเภททรพัยสิ์นทีÉมีการ

ระบไุวใ้นสญัญาฉบบันีÊ 

 

8.1.4.  วิธีการไดม้าและจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยสิ์นหลักและอปุกรณ ์

 

(1) การไดม้าซึÉงทรัพยส์ินหลักและอปุกรณ ์

 

(ก) ในการได้มาซึÉงทรัพย์สินหลักแต่ละครัÊง ผู้จัดการกองทรัสต์ต้อง

ดาํเนินการดงัต่อไปนี Ê 

 

 ตรวจสอบและสอบทาน (การทาํ Due Diligence) ข้อมูลและ

สญัญาต่างๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัทรัพยสิ์นหลักและอุปกรณ ์(ถา้มี) 

ในเรืÉองต่อไปนี Ê 

 

- สภ าพ ข องอสั งห าริม ท รัพ ย์  เช่ น  ส ภ า พ ทีÉ ตัÊ ง 

ทางเข้าออก โอกาสในการจัดหารายได้ และภาระ

ผูกพนัต่างๆ ของอสังหารมิทรัพยน์ัÊน เป็นตน้ 

 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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- ขอ้มูลกฎหมายของอสังหาริมทรัพยท์ีÉจะลงทุน และ

ความสามารถของคู่สัญญาในการเข้าทาํนิติกรรม 

ตลอดจนความครบถ้วน ถูกต้อง และบังคับไดต้าม

กฎหมายของเอกสารสิทธิห รือเอกสารสัญ ญ าทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

 

- ใน ก รณี ทีÉ อ สั งห าริม ท รัพ ย์ทีÉ จ ะ ล งทุ น อ ยู่ ใน

ต่ า ง ป ร ะ เท ศ  ต้ อ ง ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ ส อ บ ท า น

ความสามารถของกองทรัสต์ในการได้มาและถือ

ครองอสังหาริมทรัพย์ตามกฎหมายของประเทศ

ดงักล่าว โดยตอ้งจัดใหม้ีความเห็นของทีÉปรึกษาทาง

กฎหมายทีÉ เชีÉยวชาญในกฎหมายของประเทศนัÊน

ประกอบการตรวจสอบและสอบทานดว้ย 

 

- ข้อมูลด้านการเงินของอสังหาริมทรัพย์และความ

เหมาะสมอืÉนๆ ในการลงทนุในอสังหาริมทรัพยน์ัÊน 

 

โด ย ใน ก รณี ทีÉ เจ้า ของ  ผู้ให้ เช่ า  ห รือผู้ โอ น สิท ธิก า รเช่ า

อสังหาริมทรัพย์เป็นบุคคลทีÉ เกีÉยวโยงกันกับผู้จัดการ

กองทรัสต ์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจัดใหม้ีทีÉปรึกษาทางการ

เงนิใหค้วามเห็นเกีÉยวกบัการวิเคราะหข์อ้มลูดงักล่าวดว้ย 

 

ทัÊงนี Ê การตรวจสอบและสอบทานทรัพยสิ์นหลักและอุปกรณ์

เป็นไปเพืÉอประกอบการตดัสินใจลงทุนและการเปิดเผยขอ้มลูทีÉ

ถกูตอ้ง 

 

 ประเมินมลูคา่ทรัพยสิ์นหลักอย่างนอ้ยตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 

11.1 แห่งสญัญานี Ê 

 

 ในกรณีทีÉกองทรัสตจ์ะลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์

ในลกัษณะทีÉเป็นการเช่าช่วง จะจดัใหม้ีมาตรการป้องกันความ

เสีÉยงหรือการเยียวยาความเสียหายทีÉอาจเกิดขึ Êนจากการผิด

สญัญาเช่า หรือการไม่สามารถบงัคบัตามสิทธิในสญัญาเช่า 

 

(ข) การไดม้าซึÉงทรัพยส์ินหลักเพิÉมเติม ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 
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 ในดา้นสาระของรายการ เป็นธุรกรรมทีÉเขา้ลกัษณะดงัต่อไปนีÊ 

 

- เป็นไปตามสญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

- เป็นไปเพืÉอประโยชนท์ีÉดีทีÉสดุของกองทรัสต ์

 

- สมเหตุสมผลและใชร้าคาทีÉเป็นธรรม 

 

- ค่าใช้จ่ ายในการเข้าทําธุ รก รรมทีÉ เรียก เก็บจาก

กองท รัสต์  (ถ้ามี ) อยู่ ในอัตราทีÉ เ ป็นธรรม และ

เหมาะสม 

 

- ผูท้ีÉมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในการเข้าทาํธุรกรรมไม่มี

ส่วนรว่มในการตดัสินใจเขา้ทาํธุรกรรมนัÊน 

 

 ในดา้นระบบในการอนมุตัิ ตอ้งผ่านการดาํเนินการดงัต่อไปนี Ê 

 

- ไดร้บัความเห็นชอบจากทรัสตวี่าเป็นธุรกรรมทีÉเป็นไป

ตามสญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ 

 

- ในกรณีทีÉเป็นการได้มาซึÉงทรัพยส์ินหลักทีÉมีมูลค่า

ตัÊงแต่รอ้ยละ 10 (สิบ) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของ

กองทรัสตขึ์ Êนไป ตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการ 

(Board of Directors) ของผู้จดัการกองทรัสตด์ว้ย 

 

- ในกรณีทีÉเป็นการได้มาซึÉงทรัพยส์ินหลักทีÉมีมูลค่า

ตัÊงแต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของมูลค่าทรพัย์สินรวม

ข อ งก อ งท รัส ต์ขึ Êน ไป  ต้อ ง ได้ รับ ม ติ ข อ งผู้ ถื อ

หน่วยทรัสต์ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 

(ส า ม ใน สีÉ ) ข อ งจํา น วน เสี ย งทัÊ งห ม ด ขอ งผู ้ ถื อ

หน่วยทรัสตท์ีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง  

 

ทัÊงนี Ê การคาํนวณมูลค่าของทรพัยส์ินตามขอ้นีÊ จะคาํนวณตาม

มลูค่าการไดม้าซึÉงทรพัยสิ์นทัÊงหมดของแต่ละโครงการทีÉทาํให้

กองทรัสตพ์รอ้มจะหารายได ้ซึÉงรวมถึงทรพัยส์ินทีÉเกีÉยวเนืÉอง

กบัโครงการนัÊนดว้ย 
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 กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติของ 

ผูถื้อหน่วยทรัสต  ์ใหผู้้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีมีหน้าทีÉ

ดงัต่อไปนี Ê 

 

- หนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตใ์นการจดัมีใหเ้อกสาร

ขอความเห็นชอบหรือหนงัสือเชญิประชมุ แลว้แต่กรณี 

แสดงความเห็นของตนเกีÉยวกับลักษณะธุรกรรมการ

ไดม้าซึÉงทรัพยสิ์นหลักเพิÉมเติม ตามทีÉกาํหนดในข้อ 

8.1.4 (1) (ข) พรอ้มทัÊงเหตุผลและข้อมูลประกอบทีÉ

ชดัเจน 

 

- ห น้ า ทีÉ ขอ งท รัส ตี ใน ก า รเข้า ร่ว ม ป ระ ชุม ผู้ ถื อ

หน่วยทรัสต เ์พืÉอให้ความเห็นเกีÉยวกับลักษณะของ

ธุรกรรมในประเด็นว่าเป็นไปตามสัญ ญ านี Ê และ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งหรือไม่ 

 

(2) การจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลักและอปุกรณ ์

 

การจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลัก ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งดาํเนินการดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) ก่อนการจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลัก ใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ัดให้มี

การประเมินมลูค่าทรัพยสิ์นหลกัตามข้อ 11.1 แห่งสญัญานี Ê 

 

(ข) การจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลัก ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 

 การจาํหน่ายไปจะกระทาํโดยเปิดเผย และมีสาระของรายการ

ตามทีÉกาํหนดในข้อ 8.1.4 (1) (ข) แห่งสัญญานี Ê มีระบบการ

อนุมตัิตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ 8.1.4 (1) (ข) แห่งสญัญานีÊ และมี

กระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติของ 

ผู้ถือหน่วยทรัสต์ตามทีÉก ําหนดไว้ในข้อ 8.1.4 (1) (ข) แห่ง

สญัญานี Ê โดยอนโุลม 

 

 การจาํหน่ายทรัพยสิ์นหลักทีÉเขา้ลักษณะดงัต่อไปนีÊ นอกจาก

จะต้อง เป็นไปตามข้อกําหนดในเรืÉองการจําหน่ายไปซึÉ ง

ทรัพยส์ินหลักทีÉระบุไวใ้นวรรคก่อน ยงัตอ้งเป็นกรณีทีÉเป็นเหตุ
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จาํเป็นและสมควร โดยไดร้บัอนุมัติจากคณะกรรมการ (Board 

of Directors) ของผู้จัดการกองทรัสตด์ว้ย 

 

- การจาํหน่ายทรัพยสิ์นหลักก่อนครบ 1 (หนึÉง) ปีนับ

แต่วนัทีÉกองทรัสตไ์ดม้าซึÉงทรัพยส์ินหลักนัÊน 

 

- การจําหน่ายทรัพย์สินหลักทีÉกองทรัสต์ได้มาซึÉง

กรรมสิทธิÍใหแ้ก่เจา้ของเดิม 

 

8.2. นโยบายการลงทนุทรพัยสิ์นประเภทอืÉนของกองทรัสต ์นอกเหนือจากการลงทนุในทรัพยส์ินหลัก 

 

นอกเหนือจากการลงทุนในทรัพยส์ินหลัก กองทรัสตม์ีนโยบายจะลงทุนหรือมีไวซ้ึÉงทรัพยสิ์นอืÉน

ดงัต่อไปนี Ê 

 

8.2.1. ประเภทของทรัพยส์นิอืÉนทีÉกองทรัสตม์ีนโยบายจะลงทนุหรอืมีไว ้มีดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) พนัธบตัรรฐับาล 

 

(2) ตัÌวเงินคลงั 

 

(3) พันธบัตรหรือหุ้นกู ้ทีÉรฐัวิสาหกิจ หรือนิติบุคคลทีÉมีกฎหมายเฉพาะจัดตัÊงขึ Êนเป็น 

ผูอ้อก และมีกระทรวงการคลังเป็นผูค้ ํÊาประกันตน้เงินและดอกเบี Êยเต็มจาํนวนแบบ

ไม่มีเงืÉอนไข 

 

(4) เงินฝากในธนาคาร หรอืบรรษัทตลาดรองสินเชืÉอทีÉอยู่อาศยั 

 

(5) บตัรเงินฝากทีÉธนาคารหรือบริษัทเงินทุนเป็นผูอ้อก โดยไม่มีลกัษณะของสญัญาซื Êอ

ขายล่วงหนา้แฝง 

 

(6) ตัÌ ว แล ก เงิน ห รือตัÌ วสัญ ญ า ใช้ เงิน  ทีÉ ธ น าค า ร บ ริษั ท เงิน ทุน  ห รือ บ ริษั ท

เครดิตฟองซิเอรเ์ป็นผูอ้อก ผู้รบัรอง ผู้รบัอาวัล หรือผูค้ ํÊาประกัน โดยไม่มีลกัษณะ

ของสัญญาซื Êอขายล่วงหน้าแฝงโดยการรับรอง รบัอาวัล หรือค ํÊาประกัน แลว้แต่

กรณี ตามข้อ 8.2.1(6) นี Ê ตอ้งเป็นการรับรองตลอดไป รบัอาวัลทัÊงจาํนวน หรือ 

คํÊาประกนัตน้เงินและดอกเบีÊยเต็มจาํนวนอย่างไม่มีเงืÉอนไข 
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(7) หน่วยลงทุนหรือใบสาํคัญแสดงสิทธิทีÉจะซื Êอหน่วยลงทุนของกองทุนรวมตราสาร

แห่งหนี Ê หรือกองทุนรวมอืÉนทีÉมีนโยบายการลงทุนในตราสารแห่งหนีÊหรือเงินฝาก 

ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉเป็นหน่วยลงทุนของต่างประเทศ ตอ้งเป็นไปตามเงืÉอนไขดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) เป็นหน่วยลงทุนของกองทุนรวมต่างประเทศทีÉอยู่ภายใตก้ารกาํกับดูแล

ของหน่วยงานกาํกับดูแลดา้นหลักทรัพยแ์ละตลาดซื Êอขายหลักทรพัยท์ีÉ

เ ป็ น ส ม า ชิ ก ส า มั ญ ข อ ง  International Organization of Securities 

Commissions (IOSCO) ห รื อ เป็ น ห น่ ว ย ล ง ทุ น ข อ ง ก อ ง ทุ น ร ว ม

ต่างประเทศทีÉมีการซื Êอขายในตลาดซื Êอขายหลักทรพัยท์ีÉเป็นสมาชิกของ 

World Federation of Exchanges (WFE) 

 

(ข) กองทุนรวมต่างประเทศนัÊนมีนโยบายการลงทุนในทรพัยสิ์นประเภทและ

ชนิดเดียวกบัทรพัยสิ์นทีÉกองทรัสตส์ามารถลงทนุหรือมีไวไ้ด ้และ 

 

(ค) กองทนุรวมต่างประเทศนัÊนจดัตัÊงขึ ÊนเพืÉอผูล้งทนุทัÉวไป 

 

(8) หน่วยลงทุนของกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย ์หรือหน่วยทรัสตข์องกองทรสัตอ์ืÉน 

ทัÊงนี Ê เฉพาะทีÉจดัตัÊงขึ Êนตามกฎหมายไทย 

 

(9) ตราสารของ Real Estate Investment Trust ทีÉจดัตัÊงตามกฎหมายต่างประเทศ ไม่

ว่ากองทรัสตน์ัÊนจะจัดตัÊงในรูปบริษัท กองทรัสต ์หรือรูปแบบอืÉนใด ทัÊงนี Ê ตอ้งมี

ลกัษณะดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) Real Estate Investment Trust นัÊนจดัตัÊงขึ Êนสาํหรบัผูล้งทุนทัÉวไป และอยู่

ภายใต้การกํากับดูแลของหน่วยงานทีÉกํากับดูแลด้านหลักทรัพย์และ

ตล าด ซื Êอข ายห ลัก ท รัพ ย์ทีÉ เ ป็ น สม าชิ กส ามัญ ขอ ง International 

Organization of Securities Commissions (IOSCO) 

 

(ข) มีวตัถปุระสงคห์ลกัในการลงทนุในอสงัหาริมทรัพย ์หุน้สามญัของบรษัิท

ทีÉมีรายชืÉออยู่ในหมวดพฒันาอสังหาริมทรัพยใ์นตลาดซื Êอขายหลกัทรพัย์

ทีÉ เป็นสมาชิกของ World Federation of Exchanges (WFE) ห รือหุ้น

สามัญ ของบริษัททีÉมีลักษณ ะธุรกิจเทียบเคียงได้กับหมวดพัฒนา

อสังหารมิทรัพย ์

 

(ค) มีการซื Êอขายในตลาดซื Êอขายหลักทรัพย์ทีÉ เป็นสมาชิกของ World 

Federation of Exchanges (WFE) หรือมีการรบัซื Êอคืนโดยผูอ้อกตราสาร 
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(10) สัญญาซื Êอขายล่วงหน้า เฉพาะกรณีทีÉทาํสัญญาโดยมีวัตถุประสงคเ์พืÉอป้องกัน

ความเสีÉยงของกองทรัสต ์

 

(11) ท รัพ ย์ สิ น  ห ลัก ท รัพ ย์  ห รือ ต รา สา รอืÉ น ต าม ทีÉ สํ านั ก งาน  ก .ล .ต . ห รือ 

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

 

8.2.2. อตัราส่วนการลงทุนในทรัพยสิ์นอืÉนเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดไวใ้นประกาศเกีÉยวกับ

อตัราส่วนการลงทุนในทรพัยสิ์นของกองทนุรวมทัÉวไปทีÉออกตามมาตรา 117 และมาตรา 126 

(4) แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยโ์ดยอนุโลม 

 

8.2.3. ในกรณีทีÉลูกหนีÊตามตราสารทีÉกองทรัสตล์งทุนผิดนัดชาํระหนี Ê หรือมีพฤติการณ์ว่าจะไม่

สามารถชาํระหนี Êได  ้ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการตามหลักเกณฑ์ในเรืÉองเดียวกันทีÉ

กาํหนดไวส้าํหรบักองทนุรวมทัÉวไปทีÉออกตามมาตรา 117 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยโ์ดย

อนุโลม 

 

8.3. กองทรัสตอ์าจลงทนุในหุน้ของนิติบุคคลซึÉงเป็นผูเ้ช่าทรัพยส์ินหลกัของกองทรัสตไ์ดเ้มืÉอเป็นไปตาม

เงืÉอนไขดงัต่อไปนี Ê 

 

8.3.1. สญัญาเช่ากาํหนดค่าเช่าโดยอา้งอิงกับผลประกอบการของทรัพยส์ินหลักของกองทรัสต ์

และ 

 

8.3.2. เป็นการลงทนุในหุน้ทีÉใหสิ้ทธิพิเศษเพืÉอประโยชนใ์นการอนมุตัิการดาํเนินงานบางประการของ

นิติบุคคล (Golden Share) ตามทีÉไดก้าํหนดไวใ้นขอ้บงัคับของนิติบุคคลนัÊนไม่เกิน 1 (หนึÉง) 

หุน้ 

 

9. การจัดหาผลประโยชนข์องกองทรัสต ์

 

การจดัหาผลประโยชนจ์ากทรัพยส์ินหลักของกองทรัสตต์อ้งมีลกัษณะดงัต่อไปนี Ê 

 
69.1.   ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจดัหาผลประโยชนจ์ากทรัพยส์ินหลัก โดยการใหเ้ช่า ใหเ้ช่าช่วง การใหใ้ชพื้ ÊนทีÉ

ทีÉมีการเรียกเก็บค่าตอบแทน การให้บริการทีÉเกีÉยวเนืÉองกับการใหเ้ช่าหรือให้ใช้พื ÊนทีÉ ทัÊงนี Ê ผู้จัดการ

กองทรัสตจ์ะไม่ดาํเนินการในลักษณะใดทีÉเป็นการใชก้องทรัสตเ์พืÉอประกอบธุรกิจอืÉน เช่น ธุรกิจ

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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โรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็นตน้ เว้นแต่ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีความจาํเป็นอันเนืÉองมาจาก

เปลีÉยนแปลงผูเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์หรืออยู่ระหว่างสรรหาผูเ้ช่าอสงัหารมิทรพัยร์ายใหม่ กองทรัสตอ์าจ

ดาํเนินการในลกัษณะทีÉเป็นการใชก้องทรัสตเ์พืÉอประกอบธุรกิจอืÉนดงักล่าวเป็นการชัÉวคราวได ้

 

9.2 ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตจ์ะให้เช่าอสังหาริมทรัพยแ์ก่บุคคลทีÉจะนาํอสังหาริมทรัพยน์ัÊนไป

ประกอบธุรกิจทีÉกองทรัสตไ์ม่สามารถดาํเนินการไดเ้อง เช่น ธุรกิจโรงแรม หรือธุรกิจโรงพยาบาล เป็น

ตน้ ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะตอ้งมีขอ้ตกลงทีÉกาํหนดค่าเช่าเป็นจาํนวนทีÉแน่นอนไวล่้วงหนา้ และอาจ

กาํหนดค่าเช่าทีÉอา้งอิงกับผลประกอบการของผู้เช่าเพิÉมเติมดว้ยก็ได ้ทัÊงนี Êใหเ้ปิดเผยขอ้มูลขอ้ตกลง

ดงักล่าวในแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี และรายงาน

ประจาํปี 

9.3 ห้ามมิให้ผู้จัดการกองทรัสต์ให้เช่าอสังหาริมทรัพย์แก่บุคคลทีÉมีเหตุอันควรสงสัยว่าจะนํา

อสังหาริมทรัพยน์ัÊนไปใชป้ระกอบธุรกิจทีÉขดัต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบดว้ยกฎหมาย โดยการใหเ้ช่าในแต่

ละครัÊง ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งจัดให้มีขอ้ตกลงเพืÉอใหก้องทรัสตส์ามารถเลิกสัญญาเช่าไดห้าก

ปรากฏว่าผูเ้ช่านาํอสังหารมิทรัพยไ์ปใชใ้นการประกอบธุรกิจดงักล่าว 

9.4 ผู้จัดการกองทรัสต์จะดูแลรกัษาทรัพยส์ินหลักให้อยู่ในสภาพดีพรอ้มต่อการจัดหารายได ้โดย

ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหน้าทีÉจัดใหม้ีการประกันภัยในวงเงินทีÉเห็นว่าเพียงพอและเหมาะสมทีÉทาํให้

ทรพัยส์นิของกองทรัสตค์ืนกลบัสภาพเดิม เพืÉอใหก้องทรัสตส์ามารถจดัหาผลประโยชนไ์ดเ้หมือนเดิม

ตลอดระยะเวลาทีÉกองทรัสตล์งทุนในทรัพยส์ินหลกั โดยการประกนัภยัดงักล่าวจะตอ้งครอบคลุมถึง

การประกนัวินาศภยัทีÉอาจเกิดขึ Êนกบัอสังหาริมทรัพย ์ในวงเงินประกนัภยัซึÉงไม่นอ้ยกว่าจาํนวนตน้ทุน

ทดแทนหรือต้นทุนเปลีÉยนแทน (Full Replacement Cost) และการประกันภัยความรับผิดต่อ

บุคคลภายนอกทีÉอาจได้รับความเสียหายจากอสังหาริมท รัพย์ หรือจากการดําเนินการใน

อสังหาริมทรัพยใ์นวงเงนิทีÉเพียงพอและเหมาะสม 

9.5 ในกรณีทีÉกองทรัสตไ์ดม้าซึÉงกรรมสิทธิÍในอสังหาริมทรัพย ์และผู้จัดการกองทรัสตป์ระสงคจ์ะจดัหา

ผลประโยชน์จากอสังหาริมทรัพยด์ังกล่าวโดยการใหเ้ช่าแก่เจ้าของเดิม ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้ง

กาํหนดคา่เช่าทีÉเรียกเกบ็จากเจา้ของเดิมในลกัษณะทีÉเป็นธรรมเนียมทางการคา้ปกติเสมือนเป็นการทาํ

ธุรกรรมกบัคู่คา้ทัÉวไปทีÉเป็นบุคคลภายนอก 

 

10. การกู้ยืมเงนิและก่อภาระผกูพนัแกท่รัพยส์ินของกองทรัสต ์

 

10.1. กองทรัสตจ์ะกูย้ืมเงินไดแ้ต่เฉพาะการกูย้ืมเงินเพืÉอวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี Ê 

 

10.1.1. ลงทนุในอสังหารมิทรัพย ์และ/หรือ สิทธิการเช่าซึÉงเป็นทรัพยส์ินหลักเพิÉมเติม 

 

10.1.2. บรหิารจดัการทรพัยสิ์นของกองทรัสต ์
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10.1.3. ดูแล ซ่อมบาํรุงรกัษา หรือปรบัปรุงทรพัยส์ินของกองทรัสต  ์ไดแ้ก่ อสังหาริมทรัพยข์อง

กองทรัสต  ์หรืออสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตม์ีสิทธิการเช่าให้อยู่ในสภาพดี และพรอ้ม

นําไปจัดหาผลประโยชน์ หรือสอดคล้องกับสภาพตลาดหรือความต้องการของลูกค้าทีÉ

เปลีÉยนแปลงไป 

 

10.1.4. ต่อเติมหรือก่อสร้างอาคารเพิÉมเติมบนทีÉดินทีÉมีอยู่แล้วซึÉงเป็นของกองทรัสต์ หรือทีÉ

กองทรัสต์มีสิทธิการเช่า เพืÉอประโยชน์ในการจัดหาผลประโยชน์ของกองทรัสต์ หรือ

สอดคลอ้งกบัสภาพตลาดหรือความตอ้งการของลกูคา้ทีÉเปลีÉยนแปลงไป 

 

10.1.5. ชาํระเงินกูย้ืมหรือภาระผูกพนัของกองทรัสต ์

 

10.1.6. เป็นเงินทนุหมนุเวียนของกองทรัสต ์

 

10.1.7. ปรบัโครงสรา้งเงนิกูย้ืมเพืÉอนาํไปใชช้าํระหนีÊเงินกูย้ืมฉบบัเดิม (Refinance) 

 

10.1.8. ปรบัโครงสรา้งเงนิทนุของกองทรัสต ์

 

10.1.9. เหตุจําเป็นอืÉนใดตามทีÉผู้จัดการกองทรัสต เ์ห็นสมควร เพืÉอบริหารจดัการกองทรัสตแ์ละ

เป็นไปเพืÉอประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

กรณีทีÉกองทรัสตล์งทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพยแ์ละจะกู้ยืมเงินเพืÉอการดูแล ซ่อม บํารุงรกัษา หรือ

ปรบัปรุงทรพัยสิ์นของกองทรัสตต์ามข้อ 10.1.3 หรือต่อเติม หรือก่อสรา้งอาคารเพิÉมเติมบนทีÉดินทีÉมีอยูแ่ลว้ซึÉง

เป็นของกองทรัสตห์รือทีÉกองทรัสตม์ีสิทธิการเช่า เพืÉอประโยชนใ์นการจดัหาผลประโยชนข์องกองทรัสตต์าม

ข้อ 10.1.4 ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งคาํนึงถึงกาํหนดเวลาเช่าทีÉเหลืออยู่ตามสญัญาเช่าของกองทรัสตด์ว้ย 

 

10.2. กองทรัสตส์ามารถกูย้ืมเงินไดด้ว้ยวิธีการดงัต่อไปนี Ê 

 

10.2.1. การขอสินเชืÉอจากสถาบันการเงิน ธนาคารพาณิชย ์บริษัทเงินทุน บริษัทเครดิตฟองซิเอร ์

บรษัิทประกนัภยัหรือบุคคลอืÉนใดทีÉอาจสามารถใหสิ้นเชืÉอแก่กองทรัสตไ์ด ้ทัÊงนี Ê โดยไม่ขดักับ

กฎหมาย ประกาศ คาํสัÉงใด หรือหลักเกณฑ์ใดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. ประกาศ

กาํหนด 

 

10.2.2. การออกตราสารหนีÊหรือหลักทรัพยใ์หแ้ก่บุคคลหรือนิติบุคคลใดๆ หรือเขา้ทาํสัญญากูห้รือ

สญัญาอืÉนใดทีÉมีลกัษณะเป็นการกูย้ืมกับบุคคลหรือนิติบุคคลอืÉนทีÉสามารถใหกู้ย้ืมไดโ้ดยไม่



ฉบบัประมวล 
 

44 

Trust Deed_SSTRM-ONEAM_SSTRT 

ขัดกับกฎหมาย ประกาศ คําสัÉงใด หรือหลักเกณฑ์ใดๆ ทีÉ เกีÉยวข้องทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. 

ประกาศกาํหนด 

10.3. การกูย้ืมเงนิของกองทรัสตไ์ม่ว่าดว้ยวิธีการใด ตอ้งไม่มีลกัษณะดงันี Ê 

 
110.3.1.  มีขอ้ตกลงและเงืÉอนไขทาํนองเดียวกบัขอ้กาํหนดของหุน้กูท้ีÉใหไ้ถ่ถอนหุน้กูเ้มืÉอมีการเลิกบรษิัท 

(Perpetual Bond) 

 

10.3.2.  มีลกัษณะของอนุพนัธแ์ฝง เวน้แต่เป็นกรณีทีÉเขา้ลกัษณะครบถว้นดังนีÊ 

 

(1) ใหสิ้ทธิลกูหนีÊในการชาํระหนีÊคืนก่อนกาํหนด (Callable) หรือใหสิ้ทธิกองทรัสตใ์น

การเรียกใหล้กูหนี Êชาํระหนี Êคืนก่อนกาํหนด (Puttable) 

 

(2) กาํหนดดอกเบี Êยหรือผลตอบแทนไวอ้ย่างแน่นอนหรือเป็นอัตราทีÉผนัแปรตามอตัรา

ดอกเบี Êยของสถาบนัการเงินหรืออตัราดอกเบี ÊยอืÉน 

 

(3) ไม่มีการกาํหนดเงืÉอนไขการจ่ายดอกเบี ÊยหรือผลตอบแทนทีÉอา้งอิงกับปัจจยัอา้งอิง

อืÉนเพิÉมเติม 

 

10.3.3. มีลกัษณะเป็นการแปลงสินทรพัยเ์ป็นหลกัทรพัย ์

 

10.4. สดัส่วนการกูย้ืมเงินของกองทรัสตต์อ้งไม่เกินอัตราส่วนอย่างใดอย่างหนึÉงดงัต่อไปนี Ê เวน้แต่การเกิน

อตัราส่วนดงักล่าวมิไดเ้กิดจากการกูย้ืมเงินเพิÉมเติม 

 

10.4.1.  รอ้ยละ 35 (สามสิบหา้) ของมูลค่าทรัพยสิ์นรวมของกองทรัสต ์(ในกรณีทีÉต่อมาภายหลัง

จาํนวนเงินทีÉกูย้ืมเกินอัตราส่วนดังกล่าว แต่การเกินอัตราส่วนนัÊนมิไดเ้กิดจากการกูย้ืมเงิน

เพิÉมเติม ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะคงอตัราส่วนการกูย้ืมเงินไวต้่อไปก็ได ้แต่จะกูย้ืมเงินเพิÉมเติม

อีกไม่ไดจ้นกว่าอตัราส่วนการกูย้ืมเงินจะลดลงจนนอ้ยกว่ารอ้ยละ 35 (สามสิบหา้) ของมลูค่า

ทรพัยส์ินรวมของกองทรัสต)์ 

10.4.2. รอ้ยละ 60 (หกสิบ) ของมูลค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรัสต  ์ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีอันดับ

ความน่าเชืÉอถืออยู่ในอันดับทีÉสามารถลงทุนได ้(Investment Grade) ซึÉงเป็นอันดับความ

น่าเชืÉอถือครัÊงล่าสุดทีÉไดร้บัการจัดอันดับโดยสถาบันการจัดอันดับความน่าเชืÉอถือทีÉไดร้ับ

ความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ไม่เกิน 1 (หนึÉง) ปีก่อนวันกูย้ืมเงิน (ในกรณีทีÉต่อมา

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 
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ภายหลังจาํนวนเงินทีÉกูย้ืมเกินอัตราส่วนดังกล่าว แต่การเกินอตัราส่วนนัÊนมิไดเ้กิดจากการ

กูย้ืมเงินเพิÉมเติม ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะคงอตัราส่วนการกูย้ืมเงินไวต้่อไปก็ได ้แต่จะกูย้ืมเงิน

เพิÉมเติมอีกไม่ไดจ้นกว่าอตัราส่วนการกูย้ืมเงินจะลดลงจนนอ้ยกว่ารอ้ยละ 60 (หกสิบ) ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรัสต)์ 

 

การกูย้ืมเงินตามขอ้นี Ê ใหห้มายความรวมถึง การออกตราสาร หรือหลกัทรพัย ์หรือเขา้ทาํสญัญา ไม่ว่า

ในรูปแบบใด ทีÉมีความมุ่งหมายหรือเนื ÊอหาสาระทีÉแทจ้รงิ (Substance) เขา้ลกัษณะเป็นการกูย้ืมเงิน 

 

10.5. การก่อภาระผูกพนัแก่ทรพัยส์ินของกองทรัสต ์ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะกรณีทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้งกับการ

บรหิารจดัการทรพัยสิ์นของกองทรัสตด์งัต่อไปนี Ê 

 

10.5.1. การก่อภาระผูกพันซึÉงเกีÉยวเนืÉองกับการทาํขอ้ตกลงหลกัทีÉกองทรัสตส์ามารถกระทาํไดต้าม

ขอ้กาํหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 เช่น การนาํทรพัยส์ินของกองทรัสตไ์ปเป็นหลกัประกนั

การชาํระเงินกูย้ืมตามสญัญานี Ê 

 

10.5.2. การก่อภาระผูกพันทีÉ เป็นเรืÉองปกติในทางพาณิชย์ หรือเป็นเรืÉองปกติในการทาํธุรกรรม

ประเภทนัÊน 

 

10.5.3. กรณีทีÉกองทรัสตต์อ้งนาํทรพัยสิ์นของกองทรัสตไ์ปเป็นหลกัประกันการกูย้ืมเงินอนัเป็นการ

ก่อภาระผูกพนัใหม่เหนือทรพัยสิ์นของกองทรัสต ์การใหห้ลกัประกนัดงักล่าวกองทรัสตต์อ้ง

ไดร้บัอนุมตัิโดยมติของผูถ้ือหน่วยทรัสต ์

 

ทัÊงนี Ê กองทรัสต์ไม่ต้องได้รับอนุมัติโดยมติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ หากเป็นกรณีการให้

หลักประกันทีÉมีอยู่แล้วหรือการเพิÉมวงเงินหลักประกันให้แก่ผู ้ให้กูห้รือเจ้าหนีÊรายเดิมจาก

หลกัประกันทีÉมีอยู่แลว้ตามทีÉไดร้ะบุไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขายหน่วยทรัสต์

หรือหนงัสือชี Êชวน หรือกรณีทีÉผูใ้หกู้ห้รือเจา้หนีÊรายเดิมโอนสิทธิเรียกรอ้งตามสญัญากูย้ืมเงิน 

และ/หรือ หลกัประกันทีÉมีอยู่แลว้แต่เดิมใหแ้ก่ผูร้บัโอนสิทธิเรียกรอ้งซึÉงเป็นผูใ้หกู้ห้รือเจา้หนี Ê

รายใหม่ 

 
ŚในกรณีทีÉการก่อภาระผูกพันตามวรรคหนึÉงเป็นการดาํเนินการเพืÉอประโยชนข์องบริษัททีÉกองทรัสตม์ี

การลงทุนในทรัพยสิ์นหลักโดยทางออ้มบริษัทใดตามข้อ 8.1.2. (2) หากสัดส่วนการก่อภาระผูกพัน

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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ดงักล่าวเกินกว่าสดัส่วนทีÉกองทรัสตแ์ละบรษิัทอืÉนตามขอ้ 8.1.2. (2) (ถา้มี) ถือหุน้รวมกนัในบรษัิทนัÊน 

การก่อภาระผกูพนัดงักล่าวตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นข้อ 8.1.2. (3) (3.1) โดยอนุโลมดว้ย 

 

10.6. วิธีการกูย้ืมเงนิ และ/หรือ การก่อภาระผกูพนั 

 

กองทรัสตจ์ะกูย้ืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพันไดโ้ดยคาํนึงถึงประโยชน์ของผูถื้อหน่วยทรัสต เ์ป็น

สาํคญั และปฏิบตัิตามหลกัเกณฑว์ิธีการกูย้ืมเงินหรอืการก่อภาระผูกพนั ดงัต่อไปนี Ê 

 

10.6.1. ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะพิจารณาถึงความจาํเป็นและความเหมาะสมในการกูย้ืมเงิน และ/

หรือ ก่อภาระผกูพนัเหนือทรพัยส์ินของกองทรัสต ์และพิจารณาถึงหลกัเกณฑแ์ละวิธีการใน

การกูย้ืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระผูกพัน จากนัÊนนาํเสนอต่อทรัสตีเพืÉอใหค้วามเห็นชอบเป็น

กรณีไป ทัÊงนี Ê หากการกูย้ืมเงินเป็นไปเพืÉอตามวตัถุประสงคข์้อ 10.1.8 ทรัสตีจะสอบทาน

ความเหมาะสมของการเขา้ทาํรายการดงักล่าวดว้ย 

 

10.6.2. ทรัสตีเป็นผูล้งนามผูกพันกองทรัสตใ์นการเขา้ทาํสญัญาเพืÉอกูย้ืมเงิน และ/หรือ ก่อภาระ

ผูกพนัเหนือทรพัยสิ์นของกองทรัสต ์

 

10.7. การกูย้ืมเงนิ และ/หรอื การก่อภาระผูกพนักบับุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันของทรัสตี 

 

กองทรัสตอ์าจกูย้ืมเงิน โดยการขอสินเชืÉอจากสถาบนัการเงิน หรือเขา้ทาํสญัญาทีÉมีลกัษณะเป็นการ

กูย้ืม ก่อภาระผูกพนัแก่ทรพัยส์ินของกองทรัสต ์และ/หรือทาํธุรกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกับบุคคลทีÉเกีÉยวโยง

กันของทรัสตีไดต้ามหลกัเกณฑท์ีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด และคาํสัÉงทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนใด

ทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

 

10.8. ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉดาํเนินการทีÉเกีÉยวข้องกับการกูย้ืมเงินและก่อภาระผูกพันของกองทรสัต ์

ดงัต่อไปนี Ê 

 

10.8.1. ดาํเนินการใดๆ เพืÉอใหก้องทรัสตส์ามารถปฏบิตัิใหเ้ป็นไปตามเงืÉอนไขภายหลงัการอนุญาต

ตามประกาศสาํนักงาน ก.ล.ต. เกีÉยวกับการอนุญาตใหเ้สนอขายตราสารหนีÊทีÉออกใหม่ของ

กองทรสัต ์ในกรณีทีÉกองทรัสตจ์ะมีการออกหุน้กู ้หรอืตราสารหนี ÊอืÉนใดในอนาคต (ถา้มี) 

 

10.8.2. เปิดเผยจาํนวนเงนิกูย้มื และเงินกนัสาํรองเพืÉอชาํระหนี Êตามสญัญากูย้ืมเงนิ หรือตามทีÉมีภาระ

ผูกพันจากการกู้ยืมเงินในแต่ละปีจนกว่าจะชาํระหนี Êเสร็จสิ Êน (ถา้มี) ในแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน และแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปีของกองทรสัต ์
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10.8.3. กาํหนดวงเงินกันสาํรองตามข้อ 10.8.2 ทีÉเหมาะสม โดยคาํนึงถึงจาํนวนเงินกูย้ืม หรือภาระ

ผูกพนัจากการกูย้ืมเงินและระยะเวลาการชาํระหนี Ê ผลกระทบต่อการจ่ายประโยชนต์อบแทน

แก่ผู้ถือหน่วยทรัสต ์และสถานะเงินสดทีÉเกิดจากการขาดทุนทีÉยังไม่เกิดขึ Êน (Unrealized 

Loss) จากการประเมินค่าหรือการสอบทานการประเมนิค่าทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์

 

10.8.4. กาํหนดใหก้องทรัสตอ์าจนาํวงเงินกันสาํรองของรอบระยะเวลาบัญชีใดทีÉมีสภาพคล่องไม่

เพยีงพอทีÉจะกนัเงินสาํรอง ไปรวมเพืÉอการกนัสาํรองในรอบระยะเวลาบญัชีถดั ๆ ไป 

 
6210.9.  ในกรณีทีÉกองทรัสตล์งทุนในทรัพยส์ินหลักโดยทางออ้มผ่านบริษัททีÉกองทรัสตถ์ือหุน้ หรือผ่านการ

ลงทนุในทรัสตอ์ืÉน โดยมีวัตถปุระสงคเ์พืÉอการลงทนุในทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์หากบรษิัทดงักล่าวจะ

มีการกู้ยืมเงินไม่ว่าด้วยวิธีการใด การกู้ยืมของบริษัทดังกล่าวไม่ว่าด้วยวิธีการใด จะมีลักษณะ

เช่นเดียวกันกับทีÉกาํหนดในข้อ 10.1. ข้อ 10.2. ข้อ 10.3. ข้อ 10.5. และ ข้อ 10.8. โดยอนุโลม เวน้แต่

กรณีสดัส่วนการกูย้ืมเงินตามข้อ 10.4. ใหพ้ิจารณาเฉพาะในชัÊนกองทรัสตเ์ท่านัÊน 

   

11. การประเมินมูลค่าทรัพยส์ินและมูลค่าทรัพยส์นิสุทธิ 

 

11.1. การประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นทีÉกองทรัสตล์งทุนไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้ม 

 

11.1.1. การประเมินมลูค่าอสังหารมิทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทนุ 

 

(1) ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉแต่งตัÊงผูป้ระเมินมูลค่าทรพัยสิ์น โดยผูป้ระเมินมูลค่าทรพัยสิ์นนัÊน

ตอ้งเป็นบุคคลทีÉไดร้บัความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศสํานักงาน ก.ล.ต. ทีÉ

เกีÉยวกบัการใหค้วามเห็นชอบบรษิัทประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นและผูป้ระเมินหลกั 

(2) ในกรณีอสังหาริมทรัพยท์ีÉลงทนุในต่างประเทศ ผูป้ระเมนิมลูค่าทรพัยสิ์นอาจเป็นบุคคลทีÉอยู่ใน

บัญชีรายชืÉอของบุคคลซึÉงทางการหรือหน่วยงานกํากับดูแลของประเทศอันทีÉ เป็นทีÉตัÊงของ

อสังหาริมทรัพยก์าํหนดใหส้ามารถทาํหนา้ทีÉประเมินมูลค่าอสังหาริมทรัพยน์ัÊนๆ ไดท้ัÊงนี Ê ใน

กรณีทีÉไม่ปรากฏบัญชีรายชืÉอดังกล่าว ผูท้ีÉทาํหนา้ทีÉประเมินมูลค่าทรพัยสิ์นตอ้งเขา้ลักษณะใด

ลกัษะหนึÉงดงัต่อไปนีÊ 

- เป็นผูป้ระกอบวิชาชีพเกีÉยวกับการประเมินมูลค่าทรพัยสิ์น ซึÉงมีผลงาน

เป็นทีÉยอมรบัอย่างแพรห่ลายในประเทศอนัเป็นทีÉตัÊงของอสังหารมิทรัพย์

นัÊน 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 

2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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- เป็นบุคคลทีÉมีมาตรฐานการปฏิบัติงานและระบบงานในการประเมิน

มลูค่าทรพัยสิ์นทีÉเป็นสากล 

- เป็นผู ้ประเมินมูลค่าทรัพย์สินทีÉมีเครือข่ายกว้างขวางในระดับสากล 

(International Firm) 

 

(3) การประเมินมลูค่าตอ้งไม่กระทาํโดยผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์นรายเดียวกันติดต่อกันเกิน 2 (สอง) 

ครัÊง 

 

(4) ในกรณีดงัต่อไปนี Ê ตอ้งประเมินมลูค่าอย่างเต็มรูปแบบทีÉมีการตรวจสอบเอกสารสิทธิและเป็นไป

เพืÉอวตัถปุระสงคส์าธารณะในการเปิดเผยขอ้มลูต่อผูล้งทนุ/ผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

(ก) เมืÉอกองทรัสตจ์ะไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลัก โดยใหป้ระเมินล่วงหนา้

ไดเ้ป็นเวลาไม่เกิน 1 (หนึÉง) ปี 

 

(ข) เมืÉอครบกาํหนด 2 (สอง) ปีนบัแต่วนัทีÉมีการประเมินมลูค่าเต็มรูปแบบครัÊงล่าสดุ 

 

(ค) เมืÉอปรากฏเหตุการณห์รือการเปลีÉยนแปลงใดๆ อนัอาจมีผลกระทบต่อการดอ้ยค่า

ของอสังหารมิทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนอย่างมีนยัสาํคญั 

 

(ง) เมืÉอทรัสตหีรือผูส้อบบญัชีของกองทรัสตร์อ้งขอ 

 

(5) มีการสอบทานการประเมินมลูค่าทุก 1 (หนึÉง) ปี นบัแต่วนัทีÉมีการประเมินมูลค่าเต็มรูปแบบครัÊง

ล่าสดุ 

 
62(6)  ในกรณีกองทรัสตท์ีÉมีการลงทุนในอสังหาริมทรัพยโ์ดยทางออ้ม การประเมินมูลค่าหรือการ

สอบทานการประเมินมลูค่าอสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตล์งทุนโดยทางออ้มผ่านการถือหุน้ใน

บริษัท หรือผ่านการลงทุนในทรสัตอ์ืÉนโดยมีวัตถุประสงคเ์พืÉอการลงทุนในทรัพยส์ินหลักของ

กองทรัสต ์ตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê  

(ก) จดัใหม้ีการประเมินมลูค่าอสังหาริมทรัพยด์ังกล่าว ทัÊงในชัÊนของกองทรัสตแ์ละในชัÊนของ

บรษิัททีÉออกหุน้ดงันี Ê 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 

2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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 การประเมินมลูค่าในชัÊนของกองทรัสต ์จะประเมินมลูค่าตามหลกัเกณฑใ์นข้อ 11.1.1 

(1) ถึงข้อ 11.1.1. (5) โดยตอ้งคาํนึงถึงสัดส่วนการถือหุน้ของกองทรัสต ์ภาระภาษี

ของบริษั ททีÉกองทรัสต์เป็นผู้ถือหุ้น  และปัจจัยอืÉนทีÉ อาจมีผลกระทบต่อราคา

อสังหารมิทรัพย ์ 

ในกรณีทีÉการลงทุนโดยทางออ้มดังกล่าวมีการถือหุน้ในบริษัทเป็นทอดๆ การประเมิน

มลูค่าในชัÊนของกองทรัสตต์อ้งคาํนึงถึงปัจจยัตามวรรคหนึÉงของบริษัทในทกุชัÊนดว้ย  

 ก ารป ระเมิน มู ลค่ า ใน ชัÊน ของบ ริษั ท ทีÉ ถื อ ก รรม สิท ธิÍห รือ สิท ธิค รอบ ค รองใน

อสังหาริมทรัพย ์ใหป้ระเมินมูลค่าตามหลักเกณฑใ์นข้อ 11.1.1. (1) ถึงข้อ 11.1.1. 

(5) โดยอนุโลม 

(ข) จดัใหม้ีการประเมินมลูค่าทรัพยส์ินอืÉนซึÉงบรษิทัทีÉกองทรัสตเ์ป็นผูถ้ือหุน้และบรษิัททีÉถกูถือ

หุน้ต่อไปเป็นทอดๆ (ถา้มี) ไดล้งทนุไว ้ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 ใชม้ลูค่ายตุิธรรมตามหลกัเกณฑเ์กีÉยวกับการกาํหนดมลูค่ายตุิธรรมของเงินลงทุนทีÉออก

โดยสมาคมบริษัทจัดการลงทุนโดยอนโุลม 

 ในกรณีหลักเกณฑเ์กีÉยวกับการกาํหนดมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนทีÉออกโดยสมาคม

บริษัทจัดการลงทุนขา้งตน้ไม่รองรบัการกาํหนดมลูค่ายุติธรรมของทรพัยส์ินใด ใหใ้ช้

มลูค่าทีÉเป็นไปตามหลกัวิชาการอนัเป็นทีÉยอมรบัหรือมาตรฐานสากล 

(ค) ในกรณี ทีÉกองทรัสต์มีการลงทุนในตราสารหนีÊหรือสัญ ญ าทีÉ ถือเป็นการลงทุนใน

อสังหาริมทรัพยโ์ดยทางออ้ม จะจดัใหม้ีการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นตามหลกัเกณฑใ์นข้อ 

(ข) 

6(7) ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีการลงทนุในทรัพยส์ินหลักโดยทางออ้มผ่านการลงทนุในทรัสตอ์ืÉน โดยมี

วัตถุประสงคเ์พืÉอการลงทุนในทรัพยสิ์นหลักของกองทรัสต ์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจดัใหม้ีการ

ประเมินมลูค่าตามหลกัเกณฑใ์นข้อ 11.1.1. (6) โดยอนโุลม 

 

11.1.2. การประเมินมลูค่าทรัพยส์ินอืÉนทีÉกองทรัสตล์งทนุ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี Ê 

 

(1) ใชม้ลูค่ายุติธรรมตามหลกัเกณฑเ์กีÉยวกับการกาํหนดมลูค่ายุติธรรมของเงินลงทุนทีÉออกโดย

สมาคมบริษทัจัดการลงทุนโดยอนโุลม 

 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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(2) ในกรณีหลกัเกณฑต์าม (1) ไม่รองรบัการกาํหนดมลูค่ายตุิธรรมของทรพัยสิ์นใด ใหใ้ชมู้ลค่าทีÉ

เป็นไปตามหลกัวิชาการอนัเป็นทีÉยอมรบัหรือมาตรฐานสากล  

611.1.3. ผูจ้ัดการกองทรัสตจ์ดัทาํและเปิดเผยรายงานการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นและรายงานการสอบทาน

การประเมินมูลค่าทรัพยสิ์นทีÉมีการจัดทาํล่าสุด ดว้ยวิธีการใดๆ เพืÉอให้ผูล้งทุนทราบผ่านช่องทางทีÉ

เหมาะสม เช่น การประกาศทางเว็บไซต ์เป็นตน้ ทัÊงนี Ê ภายใน 30 (สามสิบ) วันนบัแต่วนัทีÉการประเมิน

หรือสอบทานการประเมินแลว้เสรจ็ 
611/1. การตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพย ์

 ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งจดัใหมี้การตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยโ์ดยตอ้งมีสาระสาํคญัอย่าง

นอ้ยตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

11/1.1. ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสต์ต้องจัดให้มีการตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพย์ทีÉ

กองทรัสตล์งทุนใหแ้ลว้เสร็จภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัทีÉกองทรัสตเ์ขา้ครอบครอง

อสังหาริมทรัพยแ์ละดาํเนินการใหมี้การตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยน์ัÊนครัÊงต่อ ๆ ไป

อย่างนอ้ยปีละ 1 (หนึÉง) ครัÊง ทัÊงนี Ê การตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยอ์าจดาํเนินการดว้ย

วธิีการหรือกลไกทีÉน่าเชืÉอถือตามทีÉทรัสตีและผู้จดัการกองทรัสต ์ตกลงกันได ้ 

11/1.2. การตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยต์าม 11/1.1. ทรัสตีและผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งจดัให้

มีการบนัทึกสภาพอสังหาริมทรัพยอ์ย่างถูกตอ้งและครบถว้นตามความเป็นจรงิใหแ้ลว้เสร็จ

ภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัทีÉเริÉมตรวจตรา 

11/1.3. กรณีทีÉทรัสตีตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยต์าม 11/1.1.  แลว้พบว่า อสังหาริมทรัพย์

ชาํรุดบกพร่องอย่างมีนยัสาํคัญตอ้งแจง้ใหผู้้จัดการกองทรัสตท์ราบ ภายใน 5 (หา้) วนัทาํ

การนบัแต่วนัทีÉพบเหตดุงักล่าว 

11/1.4. เมืÉอผู้จัดการกองทรัสตต์รวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยต์าม 11/1.1.  แล้วเสร็จ ให้ส่ง

สาํเนาบันทึกตรวจตราสภาพอสังหาริมทรัพยใ์หแ้กท่รัสตภีายใน 5 (หา้) วนัทาํการนบัแต่วนั

ทาํบนัทึกแลว้เสรจ็ 

11/1.5. เมืÉอผู้จัดการกองทรัสต์ตรวจพบหรือได้รับแจ้งจากทรัสตีว่า อสังหาริมทรัพย์ชํารุด

บกพร่องอย่างมีนัยสาํคัญ ตอ้งดาํเนินการให้มีการซ่อมแซมอสังหาริมทรัพยน์ัÊนให้อยู่ใน

สภาพทีÉจะใชห้าผลประโยชนไ์ดโ้ดยเรว็ 

 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 

6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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11.2. มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิ 

 

11.2.1. หลกัเกณฑก์ารคาํนวณมลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ (Net Asset Value: NAV) 

 
řผู้จัดการกองทรัสต์จะเป็นผู้จัดทาํและส่งรายงานมูลค่าทรัพย์สินรวม มูลค่าทรัพย์สินสุทธิของ

กองทรัสตแ์ละมลูค่าหน่วยทรัสต ์ณ วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาส ซึÉงผ่านการรบัรองจากทรัสตีแลว้

ต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 45 (สีÉสิบห้า) วัน นับแต่วันสุดท้ายของแต่ละไตรมาสนัÊน พรอ้มทัÊง

เปิดเผยรายงานดงักล่าวผ่านระบบการเปิดเผยสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัย ์

 

นอกจากนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจดัทาํและส่งรายงานมลูค่าทรพัยสิ์นรวม มลูค่าทรพัยสิ์นสุทธิของ

กองทรัสตแ์ละมลูค่าหน่วยทรัสต ์ณ วนัสดุทา้ยของแต่ละเดือนใหท้รัสตีตรวจสอบภายใน 45 (สีÉสิบ

หา้) วนั นบัแต่วนัสดุทา้ยของแต่ละเดือน เวน้แต่หากวนัทาํการสดุทา้ยของเดือนใดเป็นวนัสิ Êนไตรมาส 

ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจดัทาํและส่งรายงานมลูค่าทรพัยสิ์นรวม มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิดงักล่าวใหท้รัสตี

ภายใน 30 (สามสิบ) วนันับแต่วันสดุทา้ยของเดือนนัÊน เพืÉอใหท้รัสตีทาํการตรวจสอบอย่างนอ้ย 15 

(สิบหา้) วนัก่อนทีÉผู้จัดการกองทรัสตจ์ะส่งรายงานมลูค่าทรพัยสิ์นรวม มูลค่าทรพัยสิ์นสทุธิซึÉงผ่าน

การรบัรองจากทรัสตีแลว้ต่อสาํนักงาน ก.ล.ต. 

 

ทัÊงนี Ê การคาํนวณและรายงานมูลค่าทรัพยสิ์นรวม มูลค่าทรพัย์สินสุทธิของกองทรัสตแ์ละมูลค่า

หน่วยทรัสตใ์หเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 

(1) ใหใ้ชร้าคาทีÉเป็นไปตามหลักเกณฑใ์นประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนหรือประกาศ

สาํนักงาน ก.ล.ต. ทีÉกาํหนดเกีÉยวกบัวิธีการประเมินมลูค่าทรพัยสิ์นของกองทรัสต ์

 

(2) ใหใ้ชต้วัเลขทศนิยมดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) คาํนวณมลูค่าทรพัยส์ินรวม และมลูค่าทรพัยสิ์นสุทธิ ใชผ้ลลพัธ์เป็นตวัเลขทศนิยม 

2 (สอง) ตาํแหน่งและปัดเศษทศนิยมตามหลกัสากล 

 

(ข) คาํนวณมลูค่าหน่วยทรัสตเ์ป็นตวัเลขทศนิยม 5 (หา้) ตาํแหน่งและปัดเศษทศนิยม

ตามหลักสากล แต่ใช้ผลลัพธ์เป็นตัวเลขทศนิยม 4 (สีÉ) ตาํแหน่งและตัดทศนิยม

ตาํแหน่งทีÉ 5 (หา้) ทิ Êง 

 

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 
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ในกรณีทีÉมี เศษเหลือจากการปัดเศษตามวรรคหนึÉง ให้นําเศษนัÊนรวมคํานวณเข้าเป็น

ทรพัยส์ินในกองทรัสต ์

 

เงืÉอนไขเพิÉมเติม: 

 

สาํหรับวิธีการคาํนวณมูลค่าทรัพย์สินรวม มูลค่าทรัพยสิ์นสุทธิและมูลค่าหน่วยทรัสต ์

ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามข้อ 11.2 นี Ê เวน้แต่กรณีทีÉคณะกรรมการ 

ก.ล.ต. และ/หรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉมีอาํนาจตามกฎหมาย ไดแ้กไ้ขเปลีÉยนแปลง เพิÉมเติม 

ประกาศ กาํหนด สัÉงการ เห็นชอบและ/หรือผ่อนผันเป็นอย่างอืÉน ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะ

ดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนัÊน 

 

ทัÊงนี Ê การคาํนวณมูลค่าทรัพย์สินรวม มูลค่าทรัพย์สินสุทธิ และมูลค่าหน่วยทรัสตข์อง

กองทรัสตท์ีÉผู้จัดการกองทรัสตป์ระกาศเป็นการคาํนวณโดยใชร้ายงานการประเมินค่าหรือ

รายงานการสอบทานการประเมินค่าครัÊงล่าสุดเป็นฐานในการกาํหนดมลูค่าทรัพยสิ์นหลัก 

(อสังหาริมทรัพย)์ ของกองทรัสต ์ซึÉงมลูค่าดงักล่าวอาจไม่ใช่มลูค่าทีÉจะซื Êอขายไดจ้รงิของ

ทรัพยส์ินหลัก(อสังหาริมทรัพย)์ ดงักล่าว 

12. การทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์ับผู้จดัการกองทรัสตห์รือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต ์

 

การทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์บัผู้จัดการกองทรัสต ์หรือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกบัผู้จัดการกองทรัสตใ์ห้

เป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละเงืÉอนไขดังต่อไปนี Ê 

 

12.1. ดา้นสาระของรายการ ตอ้งเป็นธุรกรรมทีÉเขา้ลกัษณะตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 8.1.4 (1) (ข) แห่งสญัญา

นี Ê 

 

12.2. ดา้นระบบในการอนุมตัิ การทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์บัผู้จัดการกองทรัสตห์รือบุคคลทีÉเกีÉยว

โยงกันกับผู้จัดการกองทรัสต ์นอกจากทีÉไดแ้สดงขอ้มูลไวอ้ย่างชัดเจนแลว้ในแบบแสดงรายการ

ขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน ใหด้าํเนินการเกีÉยวกบัการขออนุมตัิการเขา้ทาํรายการดังต่อไปนี Ê 

 

12.2.1. ไดร้บัความเห็นชอบจากทรัสตีว่าเป็นธุรกรรมทีÉเป็นไปตามสญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง

แลว้ 

 

12.2.2. ในกรณีทีÉเป็นธุรกรรมทีÉมีมูลค่าเกินกว่า 1,000,000 (หนึÉงลา้น) บาท หรือตัÊงแต่รอ้ยละ 0.03 

(ศูนยจ์ดุศูนยส์าม) ของมูลค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรัสตข์ึ Êนไป แลว้แต่มลูค่าใดจะสูงกว่า 

ตอ้งไดร้บัอนุมตัิจากคณะกรรมการ (Board of Directors) ของผู้จัดการกองทรัสตด์ว้ย 
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12.2.3. ในกรณีทีÉเป็นธุรกรรมทีÉมีมูลค่าตัÊงแต่ 20,000,000 (ยีÉสิบลา้น) บาทขึ Êนไป หรือเกินรอ้ยละ 3 

(สาม) ของมลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า ตอ้งไดร้บัมติของผู้

ถือหน่วยทรัสตด์ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในสีÉ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ

ผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

 

ในกรณีทีÉธุรกรรมในขอ้นี Êเป็นการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยสิ์นหลัก การคาํนวณมลูค่า

จะคาํนวณตามมลูค่าการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์นทัÊงหมดของแต่ละโครงการทีÉทาํให้

โครงการนัÊนๆ พรอ้มจะหารายได ้ซึÉงรวมถึงทรพัยสิ์นทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัโครงการนัÊนดว้ย 

 

12.3. การทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์ับผู้จัดการกองทรัสตห์รือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกับผู้จัดการ

กองทรัสต ์นอกจากทีÉไดแ้สดงขอ้มลูไวอ้ย่างชดัเจนแลว้ในแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน 

ใหก้ระบวนการขอความเห็นชอบจากทรัสตีหรือการขอมติของผูถื้อหน่วยทรัสตต์อ้งเป็นไปตามทีÉ

กําหนดไว้ในข้อ 8.1.4 (1) (ข) แห่งสัญญานีÊโดยอนุโลม และในกรณีทีÉ เป็นการขอมติของผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์หนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหนว่ยทรัสตด์งักล่าวตอ้งมีความเห็นของทีÉปรึกษาทางการเงนิ

เพืÉอประกอบการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรัสตด์ว้ย  

 

13. การทาํธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแย้งทางผลประโยชนร์ะหว่างกองทรัสตก์ับทรัสต ี

 

13.1. ในการจดัการกองทรัสต ์ทรัสตีจะไม่กระทาํการใดอนัเป็นการขดัแยง้กบัประโยชนข์องกองทรัสต ์ไม่

ว่าการกระทาํนัÊนจะเป็นไปเพืÉอประโยชนข์องทรัสตีเองหรือประโยชนข์องผูอื้Éน เวน้แตก่รณีดงัต่อไปนี Ê 

 

13.1.1. เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการทาํหนา้ทีÉเป็นทรสัตี  

 

13.1.2. เป็นธุรกรรมทีÉมีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของธุรกรรมนัÊน 

และทรัสตีแสดงใหเ้ห็นไดว้่าไดจ้ดัการกองทรัสตใ์นลกัษณะทีÉเป็นธรรมและไดเ้ปิดเผยขอ้มูล

ทีÉเกีÉยวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบก่อนอย่างเพียงพอแลว้ โดยผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉไดท้ราบ

ขอ้มูลดังกล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้นแต่อย่างใด การเปิดเผยขอ้มลูและการคดัคา้นดงักล่าว

ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

 

13.2. เวน้แต่คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานักงาน ก.ล.ต. จะประกาศกาํหนดเป็นอย่างอืÉน การเปิดเผย

ข้อมูลในลักษณะดังต่อไปนี Ê ให้ถือเป็นการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอต่อผู้ถือหน่วยทรัสต  ์หรือ 

ผูล้งทนุก่อนการเขา้ทาํธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้กบัประโยชนข์องกองทรัสต ์

 

13.2.1. เป็นการเปิดเผยผ่านตลาดหลักทรัพยต์ามขอ้บังคับของตลาดหลักทรัพยท์ีÉเกีÉยวกับเรืÉอง

ดงักล่าว หรือช่องทางอืÉนใดทีÉผูถ้ือหน่วยทรัสตส์ามารถเขา้ถึงขอ้มลูการจะเขา้ทาํธุรกรรมได้

อย่างทัÉวถึง 
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13.2.2. มีระยะเวลาในการเปิดเผยขอ้มลูทีÉสมเหตสุมผล ซึÉงตอ้งไม่นอ้ยกว่า 14 (สิบสีÉ) วนั 

 

13.2.3. มีการเปิดเผยช่องทาง วิธีการ และระยะเวลาในการแสดงการคดัคา้นทีÉชดัเจน โดยระยะเวลา

ดงักล่าวตอ้งไมน่อ้ยกว่า 14 (สิบสีÉ) วนั เวน้แต่ในกรณีทีÉมีการขอมติผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พืÉอเขา้

ทาํธุรกรรมดงักล่าว ใหก้ารคดัคา้นกระทาํในการขอมติผูถื้อหน่วยทรัสตน์ัÊน 

 

13.3. ในกรณีทีÉผูถื้อหน่วยทรัสตแ์สดงการคดัคา้นอย่างชดัเจนตามวิธีการทีÉมกีารเปิดเผยตามข้อ 13.2.3 ใน

จาํนวนเกินกว่า 1 ใน 4 (หนึÉงในสีÉ) ของจาํนวนหน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด ทรัสตีจะกระทาํ

หรือยนิยอมใหม้ีการทาํธุรกรรมทีÉเป็นการขดัแยง้กบัประโยชนข์องกองทรัสตไ์ม่ได ้

 

14. การเปิดเผยขอ้มูลของกองทรัสต ์

 

14.1. Šผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉและความรบัผิดชอบในการจัดทาํและเปิดเผยขอ้มูลของกองทรัสตต์่อ

สํานักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์ ทรัสตี และผู้ถือหน่วยทรัสต ์ซึÉงรวมถึงการจัดส่งรายงาน

ประจาํปีของกองทรัสตใ์หแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ละทรัสตี พรอ้มกับหนงัสือนดัประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัต ์

ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพยป์ระกาศกาํหนด 

 

14.2. Šผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉจดัทาํและจดัส่งงบการเงินและรายงานเกีÉยวกบัฐานะการเงินและผลการ

ดาํเนินงานของกองทรัสตต์่อสํานักงาน ก.ล.ต. และทรัสตี โดยใหเ้ป็นไปตามรายละเอียดรายการ

และระยะเวลา ดงัต่อไปนี Ê 

 

14.2.1. งบการเงินรายไตรมาสทีÉผู ้สอบบัญชีไดส้อบทานแลว้ ให้ส่งต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ตลาด

หลักทรัพย ์และทรัสตี ภายใน 45 (สีÉสิบห้า) วันนับแต่วันสุดทา้ยของแต่ละไตรมาส ทัÊงนี Ê 

ยกเวน้งบการเงินรายไตรมาสสีÉ หากผู้จัดการกองทรัสตเ์ลือกทีÉจะส่งงบการเงินประจาํรอบปี

บัญชีทีÉผูส้อบบญัชีตรวจสอบและแสดงความเห็นแลว้ภายใน 2 (สอง) เดือนนับแต่วนัสิ Êนสดุ

รอบระยะเวลาบญัชี โดยผู้จัดการกองทรัสตจ์ะตอ้งแจง้ล่วงหนา้ก่อนการดาํเนินการภายใน 

30 (สามสิบ) วนั นบัแต่วนัทีÉสิ ÊนสดุรอบระยะเวลาบญัชีนัÊน 

 

14.2.2. งบการเงินประจํารอบปีบัญชีทีÉผู้สอบบัญชีตรวจสอบและแสดงความเห็นแล้วให้ส่งต่อ

สาํนักงาน ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย ์และทรัสตี ภายใน 2 (สอง)เดือน นบัแต่วนัสิ Êนสดุรอบ

 
8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 

8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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ระยะเวลาบญัช ีทัÊงนี Ê ยกเวน้กรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตเ์ลือกทีÉจะส่งงบการเงินรายไตรมาสสีÉ 

ภายใน 45 (สีÉสิบหา้) วนันับแต่วนัสดุทา้ยของไตรมาสสีÉ ใหร้ะยะเวลาในการจดัส่งงบการเงิน

ประจาํรอบปีบญัชีขยายเป็น 3 (สาม) เดือนนบัแต่วนัสิ Êนสดุรอบระยะเวลาบญัชี 

 

14.2.3. กรณีผู้จัดการกองทรัสตเ์ลือกทีÉจะส่งงบการเงินไตรมาสสอง ทีÉผูส้อบบญัชีไดส้อบทานแลว้ 

หรืองบการเงิน ประจาํงวด 6 (หก) เดือน ทีÉผูส้อบบญัชีตรวจสอบและแสดงความเห็นดว้ย ให้

ส่งต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 2 (สอง) เดือนนบัแต่วนัสดุทา้ยของรอบระยะเวลา 6 (หก) 

เดือนแรกของปีบญัชี 

 

14.2.4. แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปีใหส่้งต่อสํานักงาน ก.ล.ต. และทรัสตี ภายใน 3 (สาม) 

เดือน นบัแต่วนัสิ Êนสดุรอบระยะเวลาบญัชี 

 

14.2.5. รายงานประจาํปีและหนังสือเชิญประชุมสามญัประจาํปีใหส่้งสาํเนาต่อสํานักงาน ก.ล.ต. 

และทรัสตี ไม่ชา้กว่าวนัทีÉส่งใหผู้ถ้ือหน่วยทรัสต ์แต่ไม่เกิน 4 (สีÉ) เดือนนบัแต่วนัสิ Êนสดุรอบ

ระยะเวลาบญัช ี

 

ทัÊงนี Ê ในการจดัทาํและเปิดเผยขอ้มลูในงบการเงินของกองทรัสต ์ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีทีÉ

สภาวิชาชีพบญัชีกาํหนดสาํหรบัการทาํธุรกรรมในแต่ละลกัษณะ นอกจากนี Ê ในการนาํส่งงบการเงิน

รายไตรมาสทีÉผู ้สอบบัญชีได้สอบทานแล้ว และงบการเงินประจํางวดรอบปีบัญชีทีÉผู ้สอบบัญชี

ตรวจสอบและแสดงความเห็นแลว้ตาม ข้อ 14.2.1 และข้อ 14.2.2 นัÊน ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะเลือก

นาํส่งตามรายละเอียดทีÉกาํหนดไว ้โดยคาํนึงถึงความสอดคลอ้งของรูปแบบในการนาํส่งเพืÉอใหเ้ป็น

รูปแบบเดียวกนัอย่างสมํÉาเสมอ 

 
řกรณีรายไดห้รือกาํไรสุทธิตามงบการเงินงวดใดมีความแตกต่างจากงบการเงินในงวดเดียวกันของปี

ก่อนเกินกว่ารอ้ยละ ŚŘ (ยีÉ สิบ) ให้จัดทาํการวิเคราะห์และคาํอธิบายระหว่างกาลของฝ่ายจัดการ 

(Interim Management Discussion and Analysis) โดยอย่างนอ้ยใหแ้สดงถึงสาเหตแุละปัจจยัสาํคญั

ทีÉทาํใหเ้กิดความแตกต่าง รวมทัÊงผลกระทบทีÉเกิดจากปัจจัยดังกล่าว และส่งต่อสํานักงาน ก.ล.ต. 

พรอ้มกบัการจดัส่งงบการเงิน  

 

14.3. Ś(ยกเลิก)  

 

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 

2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหารมิทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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14.4. Ś(ยกเลิก)  

 

14.5. ŚในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีการลงทุนในทรัพยส์ินหลักทีÉยังไม่แลว้เสร็จ ใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ัดทาํ

รายงานความคืบหนา้ของการพัฒนาทรัพยส์ินหลักทุกรอบระยะเวลา 6 (หก) เดือนนบัแต่วนัทีÉมีการ

ลงทุนในทรัพย์สินหลักนัÊน และส่งรายงานดังกล่าวต่อสํานักงาน ก.ล.ต. และทรัสตีภายใน 30 

(สามสิบ) วนันับแต่วนัสดุทา้ยของรอบระยะเวลา 6 (หก) เดือนนัÊน โดยการรายงานความคืบหนา้ของ

การพฒันานีÊ ตอ้งมีรายละเอียดขอ้มลูอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี Ê 

 

14.5.1. ขอ้มลูความคืบหนา้ของการพฒันาโดยเปรียบเทียบกบัแผนการพัฒนา 

 

14.5.2. ในกรณีทีÉความคืบหนา้ของการพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนการพัฒนา ใหร้ะบุแนวทางแก้ไข

และผลกระทบทีÉกองทรัสตไ์ดร้บัหรืออาจไดร้บัไวด้ว้ย 

 

เมืÉอกองทรัสตพ์ฒันาทรัพยส์ินหลักดงักล่าวแลว้เสรจ็และพรอ้มจะนาํไปจดัหาผลประโยชน ์

ใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ัดทาํและส่งรายงานความคืบหนา้ของการพัฒนา โดยระบุข้อมูล

เพิÉมเติมเกีÉยวกับการพัฒนาทีÉแลว้เสร็จ เช่น วันทีÉก่อสรา้งแลว้เสร็จ เป็นตน้ และส่งรายงาน

ดงักล่าวต่อสาํนักงาน ก.ล.ต. ภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่ก่อสรา้งแลว้เสร็จและพรอ้มจะ

นาํไปจดัหาผลประโยชน ์

 

14.6. řเมืÉอเกิดเหตุการณด์งัต่อไปนี Ê ใหผู้้จัดการกองทรัสตร์ายงานต่อสาํนักงาน ก.ล.ต. โดยไม่ชกัชา้ 

 

14.6.1. เหตกุารณท์ีÉอาจส่งผลกระทบใหต้อ้งเลิกกองทรัสต ์

 

14.6.2. กองทรัสตป์ระสบความเสียหายอย่างรา้ยแรง 

 

14.6.3. กองทรัสตไ์ม่สามารถจดัหาผลประโยชนจ์ากทรพัยสิ์นของกองทรสัตท์ัÊงหมดหรือบางส่วน 

 

14.6.4. กองทรัสตเ์ปลีÉยนวตัถปุระสงค ์หรอืนโยบายการลงทุน 

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 

2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 

 

1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 
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14.6.5. เหตุการณ์ทีÉสัญญานี Êกาํหนดใหเ้ป็นเหตุแห่งการเลิกกองทรัสต  ์หรือเหตุการณ์อืÉนทีÉทาํให้

ทราบกาํหนดการเลิกกองทรัสตล่์วงหนา้ 

 

ทัÊงนี Ê ในการรายงานเหตกุารณด์งักล่าว ใหผู้้จัดการกองทรัสต ์แสดงรายละเอยีดดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ข้อมูลเกีÉยวกับกองทรัสต์ ได้แก่ ชืÉอ อายุ วันทีÉก่อตัÊงกองทรัสต์ และจาํนวนเงินทุนของ

กองทรัสต ์ชืÉอผู้จัดการกองทรัสต ์และชืÉอทรัสตี 

(2) รายละเอยีดของเหตกุารณ ์เช่น วนัทีÉเกิดเหตกุารณ ์และสาเหตทุีÉทาํใหเ้กิดเหตุการณด์ังกล่าว 

เป็นตน้ 

(3) แผนการแกไ้ขผลกระทบอาจเกิดขึ Êนกบักองทรัสต ์ในกรณีทีÉเป็นเหตกุารณต์ามขอ้ 14.6.1 ถึง 

14.6.3 

(4) ขอ้มลูอืÉนใดทีÉจาํเป็นต่อการตดัสินใจของผู้ถือหน่วยทรัสต ์(ถา้มี)  

 

14.7. Šขอ้มลูเกีÉยวกบัการจดัการกองทรัสต ์ซึÉงไดแ้ก่ ประเภทขอ้มลูดงันี Ê 

14.7.1 การจดัการกองทรัสตใ์นเรืÉองทีÉสาํคญั และแนวทางการจดัการกองทรัสตใ์นอนาคต 

14.7.2 การแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีของกองทรัสต ์และค่าใชจ้่ายในการสอบบญัชี 

 

นอกจากการเปิดเผยขอ้มูลตามทีÉกาํหนดขา้งตน้แลว้ ในกรณีทีÉมีประกาศ หรือคาํสัÉงใดของตลาดหลักทรัพย ์

และ/หรือ สํานักงาน ก.ล.ต. กาํหนดใหผู้้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉตอ้งเปิดเผยขอ้มลู หรือนาํส่งสารสนเทศใด

อนัเกีÉยวกับการบรหิารจดัการกองทรัสต ์และการปฏิบตัิหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสต ์ใหผู้้จัดการกองทรัสต์

ปฏิบตัิตามประกาศ หรือคาํสัÉงดงักล่าวดว้ย 

 
ŠทัÊงนี Ê กองทรัสตจ์ะจดัใหม้ีช่องทางในการสืÉอสารขอ้มลู และเปิดเผยขอ้มลูผ่านระบบการเปิดเผยสารสนเทศของ

ตลาดหลักทรัพย ์ตามขอ้ 14.2 และ 14.7 กับผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê โดยคาํนึงถึงโอกาสทีÉ 

ผูถื้อหน่วยทรสัตจ์ะไดร้บัขอ้มลูอย่างเท่าเทียมกนัและเป็นธรรม  

(1) เป็นการสืÉอสารในลกัษณะของการสืÉอสารสองทาง (two – way communication) ไม่ว่าดว้ยวิธีการพบปะ

กบัผูถื้อหน่วยทรสัตโ์ดยตรงหรือดว้ยวิธีการอืÉนใดเพืÉอใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตส์ามารถสอบถามขอ้มลูเพิÉมเติม

ได ้ภายใน Ŝ (สีÉ) เดือนนบัแต่วันสิ Êนรอบปีบัญชีของกองทรัสต ์

 
8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 

8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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(2) กรณีผู้ถือหน่วยทรัสต์มีการสอบถามข้อมูลทีÉ เกีÉยวข้อง ให้จัดทําและเปิดเผยสรุปประเด็นสาํคัญใน

ลกัษณะคาํถามและคาํตอบเพืÉอใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตร์ายอืÉนไดท้ราบดว้ย ภายใน 14 (สิบสีÉ) วนันบัแต่วนัทีÉ

มกีารดาํเนินการตาม (1) แลว้เสรจ็ 

 

15. Şการจ่ายประโยชนต์อบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต ์

 

15.1. ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจ่ายประโยชน์ตอบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 (เกา้สิบ) 

ของกําไรสุทธิทีÉปรับปรุงแล้วในแต่ละรอบปีบัญชี โดยประโยชน์ตอบแทนทีÉจะจ่ายให้แก่ผู้ถือ

หน่วยทรัสต์นัÊนแบ่งเป็น ประโยชน์ตอบแทนสําหรับรอบปีบัญชี (Year-End Distribution) และ

ประโยชน์ตอบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution) (หากมี) ทัÊงนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจ่าย

ประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรสัตไ์ม่เกิน 4 (สีÉ) ครัÊงต่อรอบปีบญัชี เวน้แต่กรณีทีÉกองทรัสตม์ี

การเพิÉมทุน กองทรัสตอ์าจจ่ายผลประโยชนต์อบแทนเกินกว่า 4 (สีÉ) ครัÊงต่อรอบปีบัญชีได ้เพืÉอเป็น

ประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรสัตเ์ดิม (โดยจะเริÉมจ่ายประโยชนต์อบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีแรกของ

กองทรัสต ์หากกองทรัสตม์ีกาํไรเพียงพอทีÉจ่ายประโยชนต์อบแทนในรอบระยะเวลาบญัชีดงักล่าว)  

 

อนึÉง กาํไรสทุธิทีÉปรบัปรุงแลว้ตามขอ้นี Êใหห้มายถึงกาํไรทีÉปรบัปรุงดว้ยหกัดว้ยรายการเงนิสาํรองเฉพาะ

เพืÉอการดงันี Ê 

 

15.1.1. การซอ่มแซม บาํรุงรกัษา หรือปรบัปรุงอสังหาริมทรัพยข์องกองทรัสตต์ามแผนทีÉกาํหนดไว้

อย่างชดัเจนในแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 

รายงานประจาํปี หรือทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถ้ือหน่วยทรสัตท์ราบล่วงหนา้ 

 

15.1.2. การชาํระหนี Êเงินกูย้ืมหรือภาระผูกพนัจากการกูย้ืมเงนิของกองทรัสตต์ามวงเงนิทีÉไดร้ะบุไวใ้น

แบบแสดงรายการข้อมูลและหนังสือชี Êชวน แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี รายงาน

ประจาํปี หรือทีÉผูจ้ัดการกองทรัสตไ์ดแ้จง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตท์ราบล่วงหนา้ แลว้แต่กรณี 

 

15.1.3. การจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผู้ถือหน่วยทรัสตช์นิดทีÉใหสิ้ทธิในการไดร้บัประโยชนต์อบ

แทนหรือการคืนเงินทุนในลาํดบัแรก (ถา้มี) 

 

15.2. ในกรณีทีÉกองทรัสตม์ีกาํไรสะสมทีÉอา้งอิงจากกาํไรสทุธิทีÉปรบัปรุงแลว้ในแต่ละปีของกองทรัสตต์าม

ข้อ 15.1.  ในรอบระยะเวลาบัญชีใด ผู้จัดการกองทรัสต์อาจจ่ายประโยชน์ตอบแทนให้ผู้ถือ

หน่วยทรสัตจ์ากกาํไรสะสมดงักล่าวดว้ยก็ได ้ 

 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญากอ่ตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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15.3. ในกรณีทีÉกองทรัสตย์ังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะไม่จ่ายประโยชนต์อบแทนแก่ 

ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

 

15.4. การพิจารณาจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรสัต ์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะตอ้งพิจารณาถึง

ความจาํเป็นในการดาํรงเงินสดของกองทรัสตใ์หเ้หมาะสม ทัÊงนี Ê ตามแนวทางทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. 

กาํหนด 

 

15.5. ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งไม่กูย้ืมเงินเพืÉอจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

 

15.6. ในกรณีทีÉมีการจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นแต่ละรอบระยะเวลาบัญชี ผู้จัดการ

กองทรัสต์จะประกาศจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหน่วยทรัสต์และปิดสมุดทะเบียนผู้ถือ

หน่วยทรสัตเ์พืÉอระบุชืÉอผู้ถือหน่วยทรัสต์ทีÉมีสิทธิได้รบัประโยชน์ตอบแทน และจะดําเนินการจ่าย

ประโยชนต์อบแทนดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตภ์ายในกาํหนดเวลาดงัต่อไปนี Ê 

 

15.6.1. ประโยชนต์อบแทนสาํหรบัรอบปีบญัชี (Year-End Distribution) 

 

ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจ่ายประโยชนต์อบแทนสาํหรบัรอบปีบญัชี (Year-End Distribution) 

ภายใน 90 (เก้าสิบ) วันนับแต่วันสิ Êนรอบปีบัญชี โดยจะจ่ายภายในระยะเวลาไม่เกิน 30 

(สามสิบ) วนันบัแต่วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พืÉอกาํหนดสิทธิผูถื้อหน่วยทรสัตท์ีÉมี

สิทธิไดร้บัประโยชนต์อบแทน 

 

เงืÉอนไขเพิÉมเติม: 

 

ในกรณีการจ่ายประโยชน์ตอบแทนสาํหรับงวดปีบัญชีแรก หากกองทรัสตม์ีระยะเวลา

ดาํเนินการตามรอบปีบัญชีน้อยกว่า 3 (สาม) เดือน ผู้จัดการกองทรัสตส์งวนสิทธิในการ

พิจารณานาํประโยชนต์อบแทนดังกล่าวไปสะสมรวมกับประโยชนต์อบแทนสาํหรบัการจ่าย

ประโยชนต์อบแทนในงวดแรกของรอบปีบญัชีถดัไปได ้ 

 

ในการพิจารณาจ่ายประโยชนต์อบแทนรายปี การกาํหนดอตัราการจ่ายประโยชนต์อบแทน

จะขึ Êนอยู่กับดุลยพินิจของผู้จัดการกองทรัสต ์ซึÉงหากประโยชนต์อบแทนทีÉจะประกาศจ่าย

ต่อหน่วยทรัสตร์ะหว่างรอบปีบัญชีใด มีมูลค่าตํÉากว่าหรือเท่ากับ 0.10 (ศูนยจ์ุดหนึÉงศูนย)์ 

บาท ผู้จัดการกองทรัสตข์อสงวนสิทธิทีÉจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครัÊงนัÊน และให้

สะสมประโยชนต์อบแทนดงักล่าวเพืÉอนาํไปจ่ายรวมกับประโยชนต์อบแทนทีÉจะใหมี้การจ่าย

ในงวดถดัไป  

 

ทัÊงนี Ê เงืÉอนไขขา้งตน้ตอ้งไม่ขดักบัขอ้ 15.1.  
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15.6.2. ประโยชนต์อบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution) 

 

ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจ่ายประโยชนต์อบแทนระหว่างกาล (Interim Distribution) (หากมี) 

ภายใน 90 (เกา้สิบ) วนันบัแต่วนัสิ ÊนรอบระยะเวลาบญัชีทีÉมีการจ่ายประโยชนต์อบแทน โดย

จะจ่ายภายในระยะเวลาไมเ่กิน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัต ์

 

เงืÉอนไขเพิÉมเติม: 

 

ในการพิจารณาจ่ายประโยชนต์อบแทนระหว่างกาล การกาํหนดอตัราการจ่ายประโยชนต์อบ

แทนจะขึ Êนอยู่กับดุลยพินิจของผู้จัดการกองทรัสต ์ซึÉงหากประโยชนต์อบแทนระหว่างกาลทีÉ

จะประกาศจ่ายต่อหน่วยทรัสตม์ีมูลค่าตํÉากว่าหรือเท่ากับ 0.10 (ศูนยจ์ุดหนึÉงศูนย)์ บาท 

ผู้จัดการกองทรัสตข์อสงวนสิทธิทีÉจะไม่จ่ายประโยชน์ตอบแทนในครัÊงนัÊน และให้สะสม

ประโยชนต์อบแทนดงักล่าวเพืÉอนาํไปจ่ายรวมกับประโยชนต์อบแทนทีÉจะใหม้ีการจ่ายในงวด

ถดัไป 

 

สาํหรบันโยบายการจ่ายประโยชนต์อบแทนดังกล่าว ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการให้

เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นสญัญานีÊ เวน้แต่กรณีทีÉ สาํนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ หน่วยงานอืÉนใด

ทีÉมีอาํนาจตามกฏหมาย ไดแ้กไ้ขเปลีÉยนแปลง เพิÉมเติม ประกาศ กาํหนด สัÉงการ เห็นชอบ 

และ/หรือผ่อนผนัเป็นอย่างอืÉน ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามนัÊน 

 

15.7. ในการจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 

15.7.1. ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ีÉมีสิทธิไดร้บัประโยชนต์อบแทนตอ้งเป็นผูถ้ือหน่วยทรัสตท์ีÉมีชืÉอปรากฏอยู่

ในทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรัสต ์ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหน่วยทรสัตเ์พืÉอการ

จ่ายประโยชนต์อบแทน ตามสัดส่วนการถือหน่วยทรัสตข์องผู้ถือหน่วยทรัสตแ์ต่ละราย 

หากปรากฏว่ามีบุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันใดถือหน่วยทรัสตข์องกองทรัสต เ์กิน

กว่าอตัราทีÉประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. กาํหนด บุคคลหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันนัÊนจะ

ไม่มีสิทธิไดร้บัประโยชนต์อบแทนเฉพาะในส่วนทีÉถือหน่วยทรัสตเ์กินกว่าอัตราทีÉประกาศ

คณะกรรมการ ก.ล.ต. กาํหนด 

 

15.7.2. ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะประกาศการจ่ายประโยชนต์อบแทน ก่อนวนัปิดสมุดทะเบียนผูถื้อ

หน่วยทรสัตต์ามระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด เพืÉอกาํหนดสิทธิในการรบัประโยชนต์อบแทน

และอัตราประโยชน์ตอบแทน ผ่านระบบเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ และอาจ

ประกาศโดยวิธีใดวิธีหนึÉงดงัต่อไปนี Êดว้ย 
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(1) ส่งหนังสือแจง้ผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีÉมีชืÉอปรากฏอยู่ในทะเบียนผู้ถือหน่วยทรสัตข์อง

กองทรัสต ์ณ วนัปิดสมดุทะเบียนผูถ้ือหน่วยทรสัต ์หรือ 

 

(2) ปิดประกาศไวใ้นทีÉเปิดเผย ณ ทีÉทาํการทกุแห่งของผู้จัดการกองทรัสต ์หรือ 

 

(3) ประกาศผ่านเว็บไซตข์องผู้จัดการกองทรัสต ์และ/หรือ เว็บไซตข์องกองทรัสต ์

หรือ 

 

(4) ประกาศในหนงัสือพิมพอ์ย่างนอ้ย 1 (หนึÉง) ฉบบั 

 

15.7.3. กองทรัสตจ์ะดาํเนินการใหม้ีการหกัภาษี ณ ทีÉจ่ายตามทีÉกฎหมายกาํหนดของผลประโยชน์

ตอบแทนทีÉจ่ายใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรสัตแ์ต่ละประเภท 

 

15.7.4. กองทรัสตจ์ะดาํเนินการใหม้ีการจ่ายประโยชนต์อบแทนเป็นเช็คขีดคร่อมเฉพาะสัÉงจ่ายใน

นามผูถื้อหน่วยทรสัต ์และส่งทางไปรษณียต์ามทีÉอยู่ทีÉผูถื้อหน่วยทรสัตร์ะบุไว้ในใบจองซื Êอ

หน่วยทรัสต ์หรือนาํเงินฝากเขา้บัญชีเงินฝากของผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามทีÉแจง้ไว ้โดยผูถื้อ

หน่วยทรสัตจ์ะเป็นผูร้บัภาระค่าธรรมเนียมค่าใชจ่้ายในการโอนเงินทีÉเกิดขึ Êน และภาระความ

เสีÉยงจากอตัราแลกเปลีÉยน (ถา้ม)ี โดยกองทรัสตจ์ะหกัค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายดงักล่าว

จากจาํนวนเงินทีÉจะส่งให ้

 

15.7.5. ในกรณีทีÉผู้ถือหน่วยทรสัตไ์ม่ใชสิ้ทธิขอรบัประโยชนต์อบแทนจาํนวนใดภายในอายุความใช้

สิทธิเรียกรอ้งตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ใหเ้งินดังกล่าวตกเป็นกรรมสิทธิÍของ

กองทรัสต ์โดยกองทรัสตจ์ะไม่นาํประโยชนต์อบแทนจาํนวนดงักล่าวไปใชเ้พืÉอการอืÉนใด

นอกจากเพืÉอประโยชนข์องกองทรัสต ์
ŠในกรณีทีÉกองทรัสตไ์ม่สามารถจ่ายประโยชนต์อบแทนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 90 

(เกา้สิบ) ของกาํไรสทุธิทีÉปรบัปรุงแลว้ในแต่ละรอบปีบญัชี ภายใน 90 (เกา้สิบ) วนันบัแต่วนัสิ Êนรอบปีบญัชี หรือ

วนัสิ ÊนรอบระยะเวลาบญัชีทีÉมีการจ่ายประโยชนต์อบแทน แลว้แต่กรณี ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีตอ้งชี Êแจง

เหตุผลความจาํเป็นต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ตามแนวทางทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. กาํหนด และเปิดเผยให้ผู้ถือ

หน่วยทรสัตท์ราบตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดในวรรคทา้ยของขอ้ 14. 

 

16. การขอมติและการประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต ์

 

 
8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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16.1. วิธีการขอมติ 

 

การขอมติเพืÉออนมุตัิในเรืÉองใดๆ ในการบริหารจดัการและการดาํเนินงานของกองทรัสตต์ามทีÉสญัญา

นี Êและพระราชบัญญัติทรัสตก์าํหนดนัÊน ใหก้ระทาํดว้ยวิธีการจดัประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์หรอืวิธีอืÉนใด

ตามทีÉประกาศ สาํนักงาน ก.ล.ต. กาํหนด 

 

16.2. Šเหตใุนการขอมติ 

 

เหตใุนการขอมติจากผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีดงัต่อไปนี Ê 

 

16.2.1. การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลักทีÉมีมูลค่าตัÊงแต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) ของมูลค่า

ทรพัยส์ินรวมของกองทรัสต ์

 

16.2.2. การกูย้ืมเงนิทีÉกองทรัสตต์อ้งจดัหาหลกัประกนัตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 10.5.3 

 

16.2.3. การเพิÉมทุนหรือการลดทุนชําระแล้วของกองทรัสตท์ีÉมิไดร้ะบุไวเ้ป็นการล่วงหนา้ในสญัญา

นี Ê 

 

16.2.4. การเพิÉมทุนแบบมอบอาํนาจทัÉวไปของกองทรัสต ์

 

16.2.5. การทาํธุรกรรมกบัผู้จัดการกองทรัสตห์รือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกบัผู้จัดการกองทรัสตซ์ึÉงมี

ขนาดรายการตัÊงแต่ 20,000,000 (ยีÉสิบลา้น) บาท หรือเกินกว่ารอ้ยละ 3 (สาม) ของมูลค่า

ทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

 

16.2.6. การเปลีÉยนแปลงผลประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถื้อหน่วยทรสัต ์

 

16.2.7. การเปลีÉยนแปลงหรือถอดถอนทรัสต ี(ซึÉงจะตอ้งเป็นไปตามเหตใุนการเปลีÉยนแปลงหรือถอด

ถอนตามทีÉระบไุวใ้นข้อ řŠ.Ŝ.Ś และข้อ řŠ.ŝ) 

 

16.2.8. การเปลีÉยนแปลงหรือถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต์ (ซึÉงจะต้องเป็นไปตามเหตุในการ

เปลีÉยนแปลงตามทีÉระบุไวใ้นข้อ řš.ś.ř) 

 

 
8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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16.2.9. การแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาฉบบันี ÊในเรืÉองทีÉกระทบสิทธิผูถ้ือหน่วยทรสัตอ์ย่างมีนยัสาํคญั 

 

16.2.10. การเลิกกองทรัสต ์

 

16.2.11. ในกรณีทีÉมีประกาศกาํหนดหลักเกณฑ์เกีÉยวกับการขอมติไวเ้ป็นการเฉพาะ ให้เป็นไปตาม

หลกัเกณฑใ์นเรืÉองนัÊน 

 

16.2.12. กรณีอืÉนใดทีÉทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสตเ์ห็นว่าเป็นกรณีจาํเป็นหรือสมควรทีÉจะเสนอเรืÉอง

ใหผู้ถื้อหน่วยทรสัตพ์จิารณาและมีมติในเรืÉองดงักล่าว เพืÉอประโยชนใ์นการจดัการกองทรัสต ์

 

16.2.13. เมืÉอผู้ถือหน่วยทรัสต์ซึÉงถือหน่วยทรัสต์รวมกันไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 (สิบ) ของจาํนวน

หน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด เขา้ชืÉอกันทาํหนังสือขอใหผู้้จัดการกองทรัสตเ์รียก

ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์โดยระบุเหตผุลในการขอเรียกประชมุไวอ้ย่างชดัเจนในหนงัสือนัÊน 

 

ทัÊงนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตภ์ายใน 45 (สีÉสิบหา้) วัน 

นบัแต่ไดร้บัหนงัสือจากผูถ้ือหน่วยทรสัต ์

 

16.2.14. เมืÉอผู้จัดการกองทรัสตจ์ะปฏิบัติแตกต่างจากขอ้ผูกพันทีÉใหไ้วใ้นคาํขออนุญาต หรือแบบ

แสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน 

 
ŚทัÊงนี Ê การแปลงสภาพกองทุนรวม และการดาํเนินการใดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง จะดาํเนินการโดยอาศยัมติทีÉ

ไดร้บัอนุมัติจากทีÉประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัยเ์พืÉอการแปลงสภาพ และทีÉ

ประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตข์องกองทรัสตเ์พืÉอการแปลงสภาพ (หากมี) โดยจะไม่มีการขอมติจากทีÉ

ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรัสตอ์ีก 

 

16.3. Š(ยกเลิก) 

 

16.4. การเรียกประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์

 

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 

8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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řการเรียกประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต ์ใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ัดทาํหนังสือนัดประชุมทีÉมีรายละเอียด

เพียงพอต่อการตดัสินใจของผูถ้ือหน่วยทรสัต ์โดยอย่างนอ้ยตอ้งมีขอ้มลูทีÉเกีÉยวกับวิธีการประชมุและ

การออกเสียงลงมติ ตลอดจนระเบียบวาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพรอ้มด้วย

รายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนมุตัิ หรือเพืÉอพจิารณา 

แลว้แต่กรณี รวมทัÊงความเห็นของผู้จัดการกองทรัสตใ์นเรืÉองดงักล่าว ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉมกีารขอมติของผู้

ถือหน่วยทรสัตใ์หร้วมถึงความเห็นเกีÉยวกบัผลกระทบทีÉผูถื้อหน่วยทรสัตอ์าจไดร้บัจากการลงมติในเรืÉอง

นัÊน โดยการจดัส่งหนงัสือนดัประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์ล่วงหนา้ก่อนวนัประชมุตามระยะเวลาดงัต่อไปนี Ê 

 

ก. 14 (สิบสีÉ) วนั ในกรณีทีÉเป็นการประชมุผูถ้ือหน่วยทรสัตซ์ึÉงมีวาระทีÉตอ้งไดม้ตผิูถื้อหน่วยทรสัต์

ไม่นอ้ยกว่า ś ใน Ŝ (สามในสีÉ) ของจาํนวนหน่วยทรัสตข์องผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชมุและ

มีสิทธิออกเสียง  

 

ข. 7 (เจ็ด) วนั ในกรณีอืÉนนอกเหนือจากกรณีตามขอ้ řŞ.Ŝ. ก. 

 

นอกจากนีÊ ใหป้ระกาศการนดัประชุมในหนงัสือพิมพร์ายวนัแห่งท้องถิÉนอย่างนอ้ย 1 (หนึÉง) ฉบบั

ไม่นอ้ยกว่า 3 (สาม) วนัก่อนวนัประชมุ 

 

ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉมีประกาศกาํหนดหลกัเกณฑเ์กีÉยวกบัการขอมติและการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์ไวเ้ป็น

การเฉพาะ ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑใ์นเรืÉองนัÊน 

 

16.5. องคป์ระชมุและประธานในทีÉประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์

 

การประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์ตอ้งมีผูถื้อหน่วยทรสัตม์าประชุมไม่นอ้ยกว่า 25 (ยีÉสิบหา้) คนหรือไม่นอ้ย

กว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ัÊงหมด และตอ้งมีหน่วยทรัสตน์บัรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 

(หนึÉงในสาม) ของจาํนวนหน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมดจึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

 
ŠในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัตค์รัÊงใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแลว้ถึง 1 (หนึÉง) ชัÉวโมง 

จาํนวนผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึÉงมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดเอาไวใ้นวรรคหนึÉง 

หากว่าการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตน์ัÊนไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหน่วยทรสัตร์อ้งขอตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 

16.2.13. แห่งสัญญานีÊ ใหก้ารประชุมเป็นอันระงับไป ถา้การประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัตน์ัÊนมิใช่เป็นการ

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 

8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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เรียกประชุมเพราะผูถื้อหน่วยทรสัตร์อ้งขอตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 16.2.13. แห่งสญัญานีÊ ใหน้ดัประชุม

ใหม่ และใหส่้งหนงัสือเชิญประชุมไปยงัผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่า 7 (เจ็ด) วนัก่อนวนัประชมุ โดยใน

การประชมุครัÊงหลงันี Êไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 

ทัÊงนี Ê ใหผู้้จัดการกองทรัสตแ์ต่งตัÊงบุคคลหนึÉงเพืÉอทาํหนา้ทีÉเป็นประธานในทีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัต ์

การพิจารณาของทีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัตใ์นวาระใดทีÉประธานในทีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัตม์ีส่วนได้

เสีย ให้ประธานออกจากการประชุมในวาระนัÊน และให้ผู้จัดการกองทรัสตน์ําเสนอรายชืÉอบุคคล

เพืÉอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาแต่งตัÊงบุคคลนัÊนใหเ้ป็นประธานในทีÉประชมุผูถ้ือหน่วยทรสัต์

ในวาระนัÊนๆ 

 

ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตม์ีส่วนไดเ้สียในวาระใด ใหท้รัสตีนาํเสนอรายชืÉอบุคคลเพืÉอใหท้ีÉประชุม  

ผูถื้อหน่วยทรสัตพ์ิจารณาแต่งตัÊงบุคคลนัÊนใหเ้ป็นประธานในทีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัตใ์นวาระนัÊนๆ ใน

กรณีทีÉทัÊงผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีมีส่วนไดเ้สียในวาระใด ใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัตพ์จิารณา

แต่งตัÊงบุคคลใดบคุคลหนึÉงขึ Êนเป็นประธานในทีÉประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นวาระนัÊนๆ 

 

อนึÉง หากการประชมุผูถ้ือหน่วยทรสัตใ์นวาระใดมีการพิจารณาเรืÉองทีÉทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสตม์ี

ส่วนไดเ้สีย ใหท้รัสตหีรือผู้จัดการกองทรัสตแ์ละตวัแทนของทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่มีสิทธิ

ออกเสียงในวาระดังกล่าว (ในกรณีทีÉทรัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสต์และตัวแทนของทรัสตีหรือ

ผู้จัดการกองทรัสตเ์ป็นผูถ้ือหน่วยทรสัต)์ 

 

อนึÉง ประธานในทีÉประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตใ์หม้ีอาํนาจและหนา้ทีÉดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ควบคมุดแูลการดาํเนินการประชมุโดยทัÉวไปใหม้ีความเรียบรอ้ย 

 

(2) กาํหนดใหใ้ชว้ิธีการอืÉนใดในการดาํเนินการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามทีÉประธานในทีÉประชมุ

จะพิจารณาเห็นสมควร หรือจาํเป็นเพืÉอใหก้ารประชุมผูถ้ือหน่วยทรสัต ์ตลอดจนกระบวนการ

ในการพิจารณาและลงมติในเรืÉองต่างๆ เป็นระเบียบเรียบรอ้ยและมีประสิทธิภาพ 

 

(3) เพืÉอใหก้ารประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตต์ามพระราชบัญญัติทรัสตแ์ละประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งมี

ความเป็นระเบียบเรียบรอ้ย ประธานอาจยุติการอภิปราย หรือการพิจารณาในทีÉประชุมผูถ้ือ

หน่วยทรสัตใ์นเรืÉองใดๆ ได ้

 

(4) ในกรณีทีÉคะแนนเสียงในการลงมติของทีÉประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์เท่ากัน ให้ประธานในทีÉ

ประชุมผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีเสียงชี Êขาด โดยการใชอ้าํนาจในการตัดสินชี ÊขาดของประธานในทีÉ

ประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตใ์นกรณีทีÉคะแนนเสียงในการลงมติเท่ากนันี Ê ใหเ้ป็นทีÉสดุ 
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řการดาํเนินการประชมุ ซึÉงตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งันี Ê 

 

(1) การดาํเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุ เวน้

แต่ทีÉประชมุจะมีมติใหเ้ปลีÉยนลาํดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 (สองใน

สาม) ของจาํนวนผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึÉงมาประชมุ 

 

(2) เมืÉอทีÉประชมุพิจารณาเสรจ็ตาม (ř) แลว้ ผูถื้อหน่วยทรสัตซ์ึÉงมีหน่วยทรัสตน์บัรวมกนัไม่นอ้ย

กว่า ř ใน 3 (หนึÉงในสาม) ของจาํนวนหน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมดจะขอให้ทีÉประชุม

พิจารณาเรืÉองอืÉนนอกจากทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุอกีก็ได ้

 

(3) ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามลาํดบัระเบียบวาระซึÉงกาํหนดในหนังสือนัดประชุมไม่

เสรจ็ตาม (ř) หรือ พิจารณาเรืÉองอืÉนทีÉผูถื้อหน่วยทรสัตเ์สนอนอกจากทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดั

ประชุมไม่เสร็จตาม (Ś) แลว้แต่กรณี และจาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ใหที้Éประชุมกาํหนด

สถานทีÉ วนั และเวลาทีÉจะประชุมครัÊงต่อไป และใหผู้้จัดการกองทรัสตส่์งหนงัสือนัดประชุม

ระบุสถานทีÉ วัน และระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่า ş (เจ็ด) วัน

ก่อนวนัประชุม ทัÊงนี Ê ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่นอ้ยกว่า 3 (สาม) 

วนัก่อนวนัประชมุ  

 

16.6. วิธีการมอบฉันทะ 

 

ในการประชุมผูถื้อหน่วยทรสัต ์ผูถื้อหน่วยทรสัตอ์าจมอบฉันทะใหบุ้คคลอืÉน หรือทรัสตี หรือกรรมการ

อิสระของผู้จัดการกองทรัสตต์ามทีÉระบุในหนงัสือมอบฉันทะ (เช่น ในกรณีทีÉทรัสตีเป็นผูม้ีส่วนไดเ้สีย

พิเศษในการประชมุครัÊงใด) ตามทีÉระบใุนหนงัสือมอบฉันทะ ใหเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงแทนตนในการ

ประชุมได ้โดยในการส่งหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหน่วยทรสัต ์ใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ดัส่งหนงัสือมอบ

ฉันทะใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรสัต ์

 

ทัÊงนี Ê ผู้รบัมอบฉันทะจะต้องส่งมอบหนังสือมอบฉันทะ และเอกสารประกอบการมอบฉันทะตามทีÉ

กาํหนดในหนงัสือเชิญประชมุ ใหแ้ก่ประธานในทีÉประชมุก่อนเริÉมการประชมุ 

 

16.7. วิธีการนบัคะแนนเสียง 

 

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 
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ผูถื้อหน่วยทรสัตม์ีคะแนนเสียง 1 (หนึÉง) เสียงต่อ 1 (หนึÉง) หน่วยทรัสตท์ีÉตนถือ โดยผูถื้อหน่วยทรสัตท์ีÉ

มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตอ้งไม่เป็นผูท้ีÉมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองทีÉพิจารณา 

 

16.8. มติของผูถื้อหน่วยทรสัต ์

 

เว้นแต่สัญญานีÊจะกําหนดไว้เป็นอย่างอืÉน มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียง

ดงัต่อไปนี Ê 

 

16.8.1. ในกรณีทัÉวไปใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

 

16.8.2. Šในกรณีดงัต่อไปนีÊ ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 (สามในสีÉ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมด

ของผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และ กรณีขอ้ (9) ตอ้งไม่มีผู้

ถือหน่วยทรสัตซ์ึÉงถือหน่วยทรัสตร์วมกันตัÊงแต่รอ้ยละ 10 (สิบ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ

ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงคดัคา้นมติดงักล่าว 

 

(1) การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลักทีÉมีมูลค่าตัÊงแต่รอ้ยละ 30 (สามสิบ) 

ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของกองทรัสต ์

 

(2) การเพิÉมทุนหรือการลดทุนชําระแล้วของกองทรัสตท์ีÉมิไดร้ะบไุวเ้ป็นการล่วงหน้า

ในสญัญานี Ê 

 

(3) การเพิÉมทุนแบบมอบอาํนาจทัÉวไปของกองทรัสต ์

 

(4) การทําธุรกรรมกับผู้จัดการกองทรัสตห์รือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกับผู้จัดการ

กองทรัสต ์ซึÉงมีขนาดรายการตัÊงแต่ 20,000,000 (ยีÉสิบลา้น) บาท หรือเกินกว่ารอ้ย

ละ 3 (สาม) ของมลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของกองทรัสต ์แลว้แต่มลูค่าใดจะสงูกว่า 

 

(5) การเปลีÉยนแปลงประโยชนต์อบแทนและการคืนเงินทนุใหผู้ถ้ือหน่วยทรสัต ์

 

(6) การเปลีÉยนแปลงทรัสต ีหรือผู้จัดการกองทรัสต ์

 

 
8 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

8) ลงวนัทีÉ 29 มกราคม 2567 
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(7) การแกไ้ขเพิÉมเติมสัญญาก่อตัÊงทรสัตน์ี ÊในเรืÉองทีÉกระทบสิทธิของผูถ้ือหน่วยทรสัต์

อย่างมีนยัสาํคญั 

  

(8) การเลิกกองทรัสต ์

 

(9) เมืÉอผู้จัดการกองทรัสตจ์ะปฏิบัติแตกต่างจากขอ้ผูกพันทีÉใหไ้ว้ในคาํขออนุญาต 

หรือแบบแสดงรายการขอ้มลูและหนงัสือชี Êชวน 

 

อนึÉง มติของผูถ้ือหน่วยทรสัตท์ีÉจะเป็นผลใหก้องทรัสตห์รือการจดัการกองทรัสตม์ีลกัษณะทีÉ

ขัดหรือแย้งกับหลักเกณฑ์ทีÉก ําหนดในประกาศ สร. 26/2555 หรือหลักเกณฑ์อืÉนตาม

พระราชบญัญัติหลกัทรพัย ์หรือพระราชบัญญัติทรัสต ์ใหถื้อว่ามตินัÊนไม่มีผลบงัคบั 

 

16.9. การจดัทาํรายงานการประชมุผูถ้ือหน่วยทรสัต ์

 

ใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ดัทาํรายงานการประชมุและมติของผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ต่ละครัÊง โดยใหป้ระธาน

ในทีÉประชุมของการประชุมแต่ละครัÊงเป็นผู ้ลงนามรับรองความถูกต้องของรายงานนัÊน ทัÊงนี Ê ให้

ค่าใชจ้่ายสาํหรบัการจดัทาํรายงานการประชมุเป็นค่าใชจ้่ายของกองทรัสต ์

 

17. การจํากัดสิทธิในการรับประโยชน์ตอบแทน การจัดการกับประโยชน์ตอบแทน และสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนของผู้ถือหน่วยทรัสต ์

 

17.1. ขอ้จาํกดัในการจดัสรรหน่วยทรัสตข์องกองทรัสต ์

 

17.1.1. การจัดสรรหน่วยทรัสต์ให้แก่บุคคลใดหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันใด ทรัสตี หรือผู้ก่อตัÊง 

ทรัสต์/ผู้จัดการกองทรัสต์อยู่ ในบังคับทีÉ จะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การจัดสรร

หน่วยทรัสต  ์และอัตรา ตามทีÉกาํหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 

และประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ แลว้แต่กรณี 

 

17.1.2. กรณีทีÉอสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสตจ์ะลงทุนจะตัÊงอยู่ในประเทศไทย ซึÉงมีขอ้กาํหนดของ

กฎหมาย กฎ หรือขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้งกับอสังหาริมทรัพยน์ัÊนกาํหนดสัดส่วนการลงทุน

ของผูล้งทุนต่างดา้วไว ้ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจดัสรรหน่วยทรัสตแ์ก่ผูล้งทุน

ต่างดา้วใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย กฎ หรือขอ้กาํหนดนัÊนดว้ย  

 

ในกรณีทีÉกองทรัสตล์งทุนในอสังหาริมทรัพยต์ามวรรคก่อนหลายโครงการ และบรรดา

กฎหมาย กฎ หรือขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้งกับอสังหาริมทรัพยน์ัÊนมีการกาํหนดสัดส่วนการ
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ลงทุนของผู้ลงทุนต่างด้าวไว้แตกต่างกัน ผู้ก่อตัÊงทรัสต /์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะจัดสรร

หน่วยทรัสตต์ามสดัส่วนทีÉกาํหนดไวต้ ํÉาสดุของบรรดากฎหมาย กฎ หรือขอ้กาํหนดนัÊน 

 

17.1.3. ในกรณีทีÉบคุคลใดถือหน่วยทรัสตเ์กินกว่าสดัส่วนการถือหนว่ยทรัสตต์ามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 

17.1.1 หรือ ขอ้ 17.1.2 แห่งสญัญานี Ê ผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะตอ้งดาํเนินการ

ดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) รายงานต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 (ห้า) วันทาํการนับแต่วันทีÉผู้จัดการ

กองทรัสตรู์ห้รือควรรูถ้ึงเหตดุงักล่าว 

 

(2) แจง้ใหบุ้คคลดงักล่าวหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของบุคคลดังกล่าว ทราบโดยไม่

ชกัชา้ถึงขอ้จาํกัดสิทธิเกีÉยวกับการออกเสียงลงคะแนนและการรบัประโยชนต์อบ

แทนตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญานี Ê 

 

(3) แจ้งให้บุคคลดังกล่าวหรือกลุ่มบุคคลเดียวกันของบุคคลดังกล่าว จําหน่าย

หน่วยทรัสตใ์นส่วนทีÉเกินกว่ารอ้ยละ 50 (ห้าสิบ) หรือเกินกว่ารอ้ยละ 49 (สีÉสิบ

เกา้) สาํหรบัผูล้งทนุต่างดา้ว ของจาํนวนหน่วยทรัสตท์ีÉจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัÊงหมด 

 

 

17.2. ขอ้จาํกดัสิทธิในการรบัประโยชนต์อบแทน และการจดัการกบัประโยชนต์อบแทน 

 

ผูถื้อหน่วยทรัสตห์รือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผู้ถือหน่วยทรัสตท์ีÉถือหน่วยทรัสต เ์กินกว่าอัตรา

หรือไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉก ําหนดในประกาศ ทจ. 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 และ

ประกาศ สช. 29/2555 แล้วแต่กรณี  มีข้อจํากัดสิทธิ ในการรับประโยชน์ตอบแทน โดยผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์หรือกลุ่มบุคคลเดียวกนัของผูถ้ือหน่วยทรัสตด์งักล่าวจะไดร้บัประโยชนต์อบแทนเพียง

เท่าทีÉเป็นไปตามสดัส่วนการถือหน่วยทรัสตใ์นส่วนทีÉอยู่ในอตัราทีÉประกาศ ทจ. 49/2555  ประกาศ 

กร. 14/2555 และประกาศ สช. 29/2555 แลว้แต่กรณี กาํหนด และใหป้ระโยชนต์อบแทนในส่วนทีÉไม่

อาจจ่ายแก่ผูถื้อหน่วยทรัสตห์รือกลุ่มบุคคลเดียวกันของผูถื้อหน่วยทรัสตด์งักล่าวตกเป็นของผูถื้อ

หน่วยทรัสตร์ายอืÉนตามสดัส่วนการถือหน่วยทรัสต ์

 

ทัÊงนี Ê เวน้แต่สํานักงาน ก.ล.ต. จะประกาศกาํหนด สัÉงการ หรือผ่อนผันเป็นอย่างอืÉน ส่วนประโยชน์

ตอบแทนทีÉไม่อาจจ่ายแก่ผูถื้อหน่วยทรัสตด์งักล่าวนัÊน ใหต้กเป็นของผูถ้ือหน่วยทรัสตร์ายอืÉนตาม

สดัส่วนการถือหน่วยทรัสต ์โดยผู้จัดการกองทรัสตจ์ะพิจารณาจดัสรรผลประโยชนด์งักล่าวใหแ้ก่ผู ้

ถือหน่วยทรัสตท์ีÉมีสิทธิไดร้บัในคราวนัÊน 

 

17.3. ขอ้จาํกดัสิทธิในการใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนนของผูถื้อหน่วยทรัสต ์
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ผูถื้อหน่วยทรัสตด์งัต่อไปนี Êมีขอ้จาํกดัสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน 

 

17.3.1. ผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉถือหน่วยทรัสตเ์กินกว่าอตัราหรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดใน

ประกาศ ทจ. 49/2555 ประกาศ กร. 14/2555 และประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ แลว้แต่กรณี 

หรือในสดัส่วนอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต.จะไดป้ระกาศกาํหนด หรือแกไ้ขเพิÉมเติม

ต่อไป ทัÊงนี Ê เฉพาะในส่วนทีÉเกินกว่าอตัราหรือไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งักล่าว 

 

17.3.2. ผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองทีÉขอมติ 

 

18. ทรัสตี 

 

18.1. การแต่งตัÊงทรัสตีและค่าตอบแทนทรัสตี 

 

18.1.1. การแต่งตัÊงทรัสต ี

 

บริษัทหลกัทรพัยจ์ดัการกองทุน วรรณ จาํกัด ไดร้บัแต่งตัÊงใหเ้ป็นทรสัตีของกองทรัสตต์าม

สญัญานี Ê การเปลีÉยนแปลงทรัสตหีรือการแต่งตัÊงทรสัตีเพิÉมเติม หรือการแต่งตัÊงทรสัตีรายใหม่

แทนรายเดิมทีÉลาออกหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉไดด้ว้ยเหตุก็ใดก็ตาม จะตอ้งไดร้บัมติของ

ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามข้อ 16.8.2 (6) แห่งสญัญานี Êเท่านัÊน การทีÉทรัสตีเขา้ทาํสญัญานี Êหรือ

การเข้าเป็นทรัสตีของกองทรัสต์มิได้เป็นการให้หลักประกันรายได้หรือการปฏิบัติตาม

สญัญาของบรรดาผูเ้ช่าไม่ว่ารายใดสาํหรบัการจดัหาผลประโยชนข์องกองทรัสต ์

 

18.1.2. ค่าตอบแทนหรือค่าธรรมเนียมของทรัสตี 

 

ค่าตอบแทนหรือค่าธรรมเนียมของทรัสตีใหเ้ป็นไปตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ 20.1 แห่งสญัญานี Ê 

 

18.2. สิทธิ หนา้ทีÉและความรบัผิดของทรัสตี 

 

ภายใตบ้ังคับแห่งสัญญานี Ê ทรัสตีมีสถานะเป็นนิติบุคคล มีอาํนาจและความสามารถทางกฎหมาย 

รวมทัÊงมีสิทธิตามกฎหมายเหนือกองทรัสตใ์นฐานะผูเ้ป็นเจา้ของทรพัยสิ์นหรือผูม้ีสิทธิเหนือทรพัยสิ์น 

และทรัสตีมีสิทธิ หนา้ทีÉและความรบัผิดชอบในการจัดการกองทรัสตต์ามขอ้กาํหนดและเงืÉอนไขของ

สญัญานี Ê พระราชบัญญัติทรัสต ์ประกาศ สร. 26/2555 และประกาศ กร. 14/2555 

 

อนึÉง รายการเกีÉยวกบัสิทธิ หนา้ทีÉและความรบัผิดของทรัสตีมีดงัต่อไปนี Ê 
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สิทธิ 

 

18.2.1. นอกเหนือจากค่าตอบแทนของทรัสตีตามสญัญานี Êแลว้ ใหท้รัสตีมีสิทธิถือหน่วยทรัสตไ์ด ้

โดยเป็นไปตามขอ้จาํกัดสิทธิในการรบัประโยชนต์อบแทน และการจดัการกับประโยชนต์อบ

แทน และขอ้จาํกดัสิทธิในการใชส้ิทธิออกเสียงลงคะแนนของผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามทีÉกาํหนด

ไวใ้นขอ้ 17 แห่งสญัญานี Ê 

 

18.2.2. การมอบหมายงานการจดัการกองทรัสต ์

 

การใช้อาํนาจและการปฏิบัติหน้าทีÉของทรัสตีในการจัดการกองทรัสตเ์ป็นเรืÉองเฉพาะตัว

ของทรสัตี ทรัสตีจะมอบหมายใหผู้อื้Éนจดัการกองทรัสตม์ไิด ้เวน้แต่ 

 

(1) การทาํธุรกรรมทีÉมิใช่เรืÉองทีÉตอ้งทาํเฉพาะตวัและไม่จาํเป็นตอ้งใชว้ชิาชีพเยีÉยงทรัสต ี

 

(2) การทาํธุรกรรมทีÉโดยทัÉวไปผูเ้ป็นเจา้ของทรพัยสิ์นซึÉงมีทรพัยส์ินและวัตถุประสงค์

ของการจัดการในลักษณะทาํนองเดียวกันกับกองทรัสต์จะพึงกระทาํในการ

มอบหมายใหบ้คุคลอืÉนจดัการแทน 

 

(3) ทรัสตีอาจมอบหมายงาน การเก็บรักษาทรัพย์สิน การจัดทําทะเบียนผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์การติดตามการจ่ายประโยชนต์อบแทน หรือการปฏิบตัิงานดา้นการ

สนับสนุน รวมถึงการติดต่อประสานงาน การใหข้อ้มูล การยืÉนเอกสาร และนาํส่ง

ค่าธรรมเนียมและภาษีโรงเรือนและทีÉดินอนัเกิดจากอสังหาริมทรัพยท์ีÉกองทรัสต์

มีหนา้ทีÉตอ้งชาํระภาษีหัก ณ ทีÉจ่ายอันเนืÉองจากการบริหารจัดการดังกล่าว และ/

หรือ ภาษีอืÉนใดทีÉ เกีÉยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ และ/หรือ การบริหารจัดการ

อสังหาริมทรัพยด์งักล่าวต่อพนักงานเจา้หนา้ทีÉของหน่วยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ใหผู้้จัดการกองทรัสต ์นายทะเบียนรายอืÉนทีÉไดร้บัอนญุาตจากตลาดหลักทรพัย ์

หรือบุคคลอืÉนใดทีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสมตามงานทีÉมอบหมาย ดาํเนินการได ้ทัÊงนี Ê 

ผู้จัดการกองทรัสต ์นายทะเบียนรายอืÉนทีÉไดร้บัอนุญาตจากตลาดหลกัทรพัย ์หรือ

บคุคลอืÉนใดทีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสมตามงานทีÉมอบหมายดงักล่าวอาจมอบอาํนาจ

ช่วงใหบุ้คคลอืÉนรบัดาํเนินการดงักล่าวไดโ้ดยเป็นไปตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดในสญัญา

นี Ê 

 

(4) เรืÉองอืÉนใดทีÉผู้จัดการกองทรัสตเ์ป็นผูร้บัผิดชอบและดาํเนินการตามทีÉกาํหนดไวใ้น

สญัญานี Êหรือหลักเกณฑใ์นประกาศ ทจ. Ŝš/Śŝŝŝ ประกาศ กร. řŜ/Śŝŝŝ และ

ประกาศ สช. 29/2555 หรือประกาศหรือขอ้กาํหนดอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 



ฉบบัประมวล 
 

72 

Trust Deed_SSTRM-ONEAM_SSTRT 

เมืÉ อทรัสตีมอบหมายให้ผู้อืÉนจัดการกองทรัสต์ตามข้อกําหนดแห่งสัญ ญ านีÊแล้ว 

นอกเหนือจากเรืÉองทีÉผู้จัดการกองทรัสตเ์ป็นผูด้าํเนินการตามสัญญานี Êหรือหลักเกณฑใ์น

ประกาศ ทจ. Ŝš/Śŝŝŝ ประกาศ กร. řŜ/Śŝŝŝ และประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ หรือประกาศ

หรือข้อกําหนดอืÉนใดทีÉ เกีÉยวข้อง ให้ทรัสตีเลือกผู้รับมอบหมายด้วยความรอบคอบและ

ระมดัระวงั และตอ้งกาํกับดูแลและตรวจสอบการจดัการแทนอย่างเพียงพอ โดยตอ้งกาํหนด

มาตรการในการดาํเนินงานเกีÉยวกับการมอบหมายงานตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดในประกาศ 

กข. ř/Śŝŝś ดงันี Ê 

 

ในการมอบหมายงานการจดัการกองทรัสต ์ทรัสตีจะกาํหนดมาตรการในการดาํเนินงานใน

เรืÉองดังต่อไปนี Ê 

 

(1) การคดัเลือกผูท้ีÉสมควรไดร้บัมอบหมาย โดยพิจารณาถึงความพรอ้มดา้นระบบงาน

และบุคลากรของผูที้Éไดร้บัมอบหมาย ตลอดจนการขดักนัทางผลประโยชนข์องผูร้บั

มอบหมายงานและกองทรัสต ์

 

(2) การควบคมุและประเมินผลการปฏิบตัิของผูไ้ดร้บัมอบหมายงาน 

 

(3) การดาํเนินการของทรัสตีเมืÉอปรากฏว่าผูท้ีÉไดร้บัมอบหมายไม่เหมาะสมทีÉจะไดร้บั

มอบหมายงานอีกต่อไป 

 

ทรัสตีสามารถมอบหมายงานการเก็บรกัษาทรพัยสิ์น การจดัทาํทะเบียนผูถ้ือหน่วยทรัสต ์

หรือการปฏิบัติการด้านงานสนับสนุนได้ ซึÉงในการมอบหมายงานดังกล่าว  ทรัสตีจะ

มอบหมายใหบ้คุคลดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) การเก็บรกัษาทรพัยส์ิน ตอ้งเป็นการมอบหมายใหผู้ท้ีÉมีลกัษณะดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) ผูด้แูลผลประโยชนข์องกองทนุรวม 

 

(ข) ผูร้บัฝากทรพัยสิ์นของกองทนุส่วนบคุคล 

 

(ค) ทรัสตีรายอืÉน 

 

(ง) ผูร้บัฝากทรพัยสิ์นโดยชอบดว้ยกฎหมายของประเทศใดประเทศหนึÉงทีÉ

กองทรัสตไ์ดล้งทนุไว ้หรือของประเทศทีÉผูร้บัฝากทรพัยสิ์นตัÊงอยู ่
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(จ) บุคคลอืÉนใดทีÉไดร้บัอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. ให้เป็นผูเ้ก็บรกัษา

ทรพัยส์ินของกองทรสัต ์

 

(2) การจัดทําทะเบียนผู้ถือหน่วยทรัสต์ ต้องเป็นการมอบหมายให้ผู ้ทีÉสามารถ

ประกอบธุรกิจนายทะเบียนหน่วยทรัสตไ์ด ้

 

ในการมอบหมายงานทีÉกล่าวมาขา้งตน้นีÊ ทรัสตีจะตอ้งมอบหมายงานในลักษณะทีÉทาํให้

มัÉนใจไดว่้า การบริหารจัดการกองทรัสตจ์ะสามารถดาํเนินไปไดอ้ย่างต่อเนืÉอง ไม่เกิดผล

เสียหายต่อกองทรัสต์ และทรัสตีจะยังคงรับผิดชอบต่อความเสียหายทีÉ เกิดขึ Êนแก่

กองทรัสตต์ามทีÉพระราชบัญญัติทรสัตก์าํหนด 

 

18.2.3. ทรัสตีสามารถใชป้ระโยชนจ์ากและดาํเนินการใดๆ โดยอาศยั 

 

(1) ความเห็นหรือคาํแนะนาํจากทีÉปรกึษากฎหมายในการตีความสญัญานี Ê หรือเอกสาร

อืÉนใด (ไม่ว่าจะเป็นเอกสารทีÉจดัทาํขึ Êนตามขอ้กาํหนดแห่งกฎหมายหรือไม่ก็ตาม) 

รวมทัÊงความเห็นหรือคาํแนะนาํโดยทัÉวไปทีÉเกีÉยวกับกองทรัสตแ์ละเพืÉอประโยชน์

ของกองทรัสต ์

 

(2) คาํแนะนาํ ความเห็น คาํชี Êแจง หรือขอ้มูล จากวาณิชธนกิจ นักการบัญชี ผู้ตรวจ 

สอบบญัชี ผูป้ระเมินมลูค่าทรพัยสิ์น และบุคคลอืÉนใดทีÉทรัสตีขอคาํปรึกษา และผู ้

ทีÉทรัสตีเชืÉอโดยสุจริตว่าเป็นผูเ้ชีÉยวชาญในเรืÉองทีÉทรัสตีขอคาํปรกึษานัÊน รวมทัÊง

ความเห็นหรือคาํแนะนําโดยทัÉวไปทีÉเกีÉยวกับกองทรัสตแ์ละเพืÉอประโยชน์ของ

กองทรัสต ์

 

(3) เอกสารทีÉทรัสตีเชืÉอโดยสจุริตว่าเป็นเอกสารตน้ฉบับอนัถูกตอ้งแทจ้ริง หรือสาํเนา

เอกสารอันแสดงถึงการทีÉผู้ถือหน่วยทรัสต์แต่งตัÊงบุคคลให้เป็นตัวแทนในการ

ดาํเนินการใดๆ อนัเกีÉยวขอ้งกบักองทรัสต ์และ 

 

(4) เอกสารอืÉนใดทีÉทรัสตีไดร้บัและเกีÉยวขอ้งกับกองทรัสตซ์ึÉงทรัสตีมีเหตอุนัสมควรทีÉ

จะใชเ้อกสารเหล่านัÊน 

 

อนึÉง ทรัสตไีม่ตอ้งรบัผิดหากว่าทรัสตไีดก้ระทาํการ หรอืงดเวน้กระทาํการตามกฎหมาย หรือ

โดยสจุริต โดยอาศยัความเห็นคาํแนะนาํ คาํชี Êแจง ขอ้มลูหรือเอกสารทีÉทรัสตีไดร้บัตามขอ้นี Ê 

โดยไดใ้ชค้วามระมดัระวงัเยีÉยงผูม้ีวิชาชีพและความชาํนาญในการพิจารณาแลว้ ทัÊงนี Ê ทรัสตี

จะตรวจสอบการลงลายมือชืÉอใดๆ ในเอกสารทีÉเกีÉยวข้องกับกองทรัสตท์ีÉตนไดร้บั หากมี

เหตผุลใหส้งสยัถึงความถกูตอ้งแทจ้รงิของลายมือชืÉอเช่นว่านัÊน 
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18.2.4. การตดัสินใจใดๆ ของทรัสตีในการดาํเนินการตามขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉซึÉงไดก้าํหนดไว้ใน

สัญญาฉบับนี Ê และ/หรือพระราชบัญญัติทรัสต์ และประกาศ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับทีÉ

เกีÉยวข้อง หากทรัสตีไดก้ระทาํไปดว้ยความสุจริตแลว้ ให้ถือเป็นทีÉสุด อนึÉง ในการตีความ

วา่ทรัสตีมีอาํนาจดาํเนินการใดทีÉเกีÉยวขอ้งกบักองทรัสตห์รือไม่นัÊน หากสญัญานี Ê และ/หรือ

พระราชบัญญัติทรัสต ์ประกาศ กฎ ระเบียบ ขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนใดมิไดก้าํหนดไวอ้ย่าง

แจง้ชดั ใหต้ีความในลกัษณะทีÉเป็นการใหอ้าํนาจแก่ทรัสตีในการดาํเนินการใดทีÉเกีÉยวขอ้งกับ

กองทรัสตเ์พืÉอประโยชนส์งูสดุของกองทรัสตไ์ด ้

 

18.2.5. สิทธิทีÉจะไดร้บัเงินหรอืทรพัยสิ์นคืนจากกองทรัสตข์องทรัสตี 

 

(1) การจัดการกองทรัสตแ์ละการมอบหมายใหผู้้อืÉนจดัการกองทรัสตโ์ดยชอบตาม

สัญญานี Ê หากมีค่าใช้จ่ายหรือทรัสตีต้องชําระเงินหรือทรัพย์สินอืÉนให้กับ

บุคคลภายนอกด้วยเงินหรือทรัพย์สินทีÉเป็นส่วนตัวของทรัสตีเองโดยชอบตาม

ความจาํเป็นอนัสมควร ใหท้รัสตีมีสิทธิไดร้บัเงินหรอืทรพัยสิ์นคืนจากกองทรัสตไ์ด ้

เวน้แต่สญัญานี Êจะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉน 

 

สิทธิในการไดร้บัเงินหรือทรพัยสิ์นคืนจากกองทรัสตต์ามทีÉกล่าวมาขา้งตน้นีÊให้

หมายความรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียง ค่าใชจ้่าย ค่าธรรมเนียมศาล ค่าใชจ่้ายในการ

ว่าจา้งทนายความ หรือทีÉปรกึษากฎหมายซึÉงทรัสตไีดว้่าจา้งตามทีÉสมควรแก่กรณี

เมืÉอพิจารณาถึงความจําเป็นเพืÉอประโยชน์สูงสุดของกองทรัสต์ และความรู ้

ความสามารถของทนายความ หรือทีÉปรกึษากฎหมายดงักล่าว ทัÊงนี Ê เงนิชดใชต้าม

ข้อนี Êให้รวมถึง ค่าใช้จ่ายในการทวงถาม การดาํเนินคดี และการบังคับคดี ใน

จาํนวนทีÉสมเหตุสมผลและเหมาะสม และในจาํนวนทีÉไดจ้่ายไปตามความเป็นจริง 

ตลอดจนการรบัผิดชดใชจ้ากทรพัยสิ์นของกองทรัสตส์าํหรบัความรบัผิดใดๆ อัน 

ทรัสตีไดก้่อใหเ้กิดขึ Êน อนัเป็นผลมาจากการทีÉทรัสตีไดป้ฏิบตัิหนา้ทีÉและใชอ้าํนาจ

ของทรัสตีอย่างถูกตอ้งเหมาะสมตามสัญญานี Ê และตามพระราชบัญญัติทรัสต์

ตลอดจนกฎหมายต่างๆ ทีÉเกีÉยวข้อง ในจํานวนทีÉไม่เกินมูลค่าทรพัยสิ์นรวมของ

กองทรัสต ์

 

ภายใตบ้ังคับแห่งพระราชบัญญัติทรัสต  ์เงินชดใชค้วามเสียหายและการรบัผิด

ชดใชต้ามขอ้นี Ê ใหร้วมถึงความรบัผิดอันเป็นผลมาจากการกระทาํ หรือการงดเวน้

การกระทําใดๆ ของผู้ทีÉทรัสตีได้มอบอํานาจ หรือตัวแทนซึÉงได้รับการแต่งตัÊง

จากทรัสตีดว้ย 
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(2) สิทธิทีÉจะไดร้บัเงินหรือทรพัยสิ์นคืนจากกองทรัสตต์ามทีÉกาํหนดไวใ้น (1) ของขอ้นี Ê 

ย่อมเป็นบุริมสิทธิทีÉทรัสตีมีอยู่ก่อนผู้ถือหน่วยทรัสต์และบุคคลภายนอกทีÉมี

ทรพัยสิทธิหรือสิทธิใดๆ เหนือกองทรัสต ์และเป็นสิทธิทีÉอาจบังคับไดใ้นทนัทีโดย

ไม่จาํตอ้งรอให้มีการเลิกทรัสต ์และในกรณีทีÉมีความจาํเป็นตอ้งเปลีÉยนรูป หรือ

เปลีÉยนสภาพทรัพย์สินในกองทรัสต์เพืÉอให้มีเงินหรือทรัพย์สินคืนแก่ทรัสตี  

ใหท้รัสตีมีอาํนาจดาํเนินการดังกล่าวไดแ้ต่ตอ้งกระทาํโดยสุจริตและเป็นไปตาม

หลกัเกณฑ ์เงืÉอนไขและวิธีการทีÉ คณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานักงาน ก.ล.ต. 

กาํหนด 

 

หา้มมิใหท้รัสตีใชสิ้ทธิตามขอ้นี Ê จนกว่าทรัสตีจะไดช้าํระหนีÊทีÉมีอยู่ต่อกองทรัสต์

จนครบถว้นแลว้ เวน้แต่เป็นหนีÊทีÉอาจหักกลบลบหนี Êกันไดต้ามประมวลกฎหมาย

แพ่งและพาณิชย ์

 

(3) สิทธิทีÉจะไดร้บัเงินหรือทรพัยสิ์นคืนจากกองทรัสตข์องทรัสตีตามทีÉกาํหนดไวใ้น 

(1) ของขอ้นี Ê ใหมี้ผลใชบ้ังคับต่อไปภายหลังทีÉทรัสตีพน้จากตาํแหน่งหรือถูกถอด

ถอนจากตาํแหน่งการเป็นทรสัตีของกองทรัสต ์

 

 

หน้าทีÉ 

 

ทรัสตีมีหนา้ทีÉจัดการกองทรัสตด์ว้ยความซืÉอสัตยส์จุริตและระมัดระวังเยีÉยงผูม้ีวิชาชีพ รวมทัÊงดว้ย

ความชํานาญ  โดยปฏิบัติต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรม เพืÉ อประโยชน์สูงสุดของผู้ถือ

หน่วยทรัสตโ์ดยรวม รวมทัÊงตอ้งปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง สญัญานี Ê วตัถุประสงคใ์น

การจดัตัÊงกองทรัสต ์มติของผูถื้อหน่วยทรัสต ์และขอ้ผูกพันทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเติมแกผู่้ถือหน่วยทรัสต ์

(ถา้มี) 

 

ในการปฏิบตัิหน้าทีÉดงักล่าว ทรัสตีอาจขอความเห็นจากทีÉปรกึษาวิชาชีพทีÉมีความเป็นอิสระตามแต่

ทีÉทรัสตีจะพิจารณาเห็นสมควร อนึÉง การปฏิบัติหนา้ทีÉของทรัสตี ใหท้รัสตีงดเวน้การกระทาํการอัน

เป็นการขดัแยง้กบัประโยชนข์องกองทรัสต ์ไม่ว่าการกระทาํนัÊนจะเป็นไปเพืÉอประโยชนข์องทรัสตีเอง

หรือประโยชนข์องผูอ้ืÉน เวน้แต่เป็นการเรียกค่าตอบแทนในการทาํหนา้ทีÉเป็นทรสัตี หรือเป็นธุรกรรมทีÉมี

มาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของธุรกรรมนัÊน และทรัสตแีสดงใหเ้ห็นไดว้่า 

ไดจ้ัดการกองทรัสตใ์นลกัษณะทีÉเป็นธรรมและไดเ้ปิดเผยขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบ

ก่อนอย่างเพยีงพอแลว้ โดยผูถื้อหน่วยทรัสตท์ีÉไดท้ราบขอ้มลูดงักล่าวมิไดแ้สดงการคดัคา้น ทัÊงนี Ê การ

เปิดเผยข้อมูลและการคัดค้านดังกล่าว ให้เป็นไปตามประกาศ สร. Śş/Śŝŝş และหลักเกณฑ์ทีÉ

เกีÉยวขอ้งของคณะกรรมการ ก.ล.ต. 
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ภายใตบ้ังคับแห่งสัญญานี Ê ตลอดจนพระราชบัญญัติทรัสต ์และประกาศ กฎ ระเบียบ ขอ้บังคับทีÉ

เกีÉยวขอ้งของคณะกรรมการ ก.ล.ต. สํานักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย ์ใหท้รัสตีมีหนา้ทีÉดงั

จะกล่าวต่อไปนี Ê 

 

18.2.6. หนา้ทีÉในการจดัการทรพัยสิ์น 

 

(1) ทรัสตีตอ้งมอบหมายการบริหารจัดการกองทรัสตใ์หแ้ก่ผู้จัดการกองทรัสตท์ีÉ

ไดร้บัความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. เวน้แต่เป็นการจดัการทรัพยสิ์นอืÉนทีÉ

มิใช่ทรัพยส์ินหลัก ซึÉงทรัสตีอาจดาํเนินการดว้ยตนเองไดต้าม (2) ของขอ้นี Ê หรือ

มอบหมายใหบ้คุคลอืÉนดาํเนินการตามขอ้ 18.2.9 (8) 

 

(2) การจัดการทรัพยสิ์นอืÉนทีÉมิใช่ทรัพยส์ินหลักของกองทรัสต  ์ใหเ้ป็นหนา้ทีÉของ

ผู้จัดการกองทรัสต์ เว้นแต่ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่สามารถดาํเนินการได้ ให้

เป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 

(ก) ในกรณีทีÉทรัสตีมีการดาํเนินการเอง ต้องจัดให้มีมาตรการอย่างน้อย

ดงัต่อไปนี Ê 

 

- มีการแบ่งแยกหน่วยงานทีÉทาํหนา้ทีÉจัดการลงทุนในทรัพยสิ์น

อืÉนดังกล่าวออกจากหน่วยงานซึÉงทําหน้าทีÉทีÉอาจก่อให้เกิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือความขดัแยง้ในการปฏิบัติ

หนา้ทีÉ 

 

- มีมาตรการป้องกันการล่วงรู ้ข้อมูลภายใน โดยต้องแยก

หน่วยงานและบคุลากรทีÉทาํหนา้ทีÉจดัการลงทนุในทรัพยส์ินอืÉน

ดังกล่าวออกจากหน่วยงานและบุคลากรอืÉนทีÉมี โอกาสใช้

ประโยชนจ์ากขอ้มลูดงักล่าว 

 

(ข) ในกรณีทีÉมอบหมายให้บุคคลอืÉนทีÉมิใช่ผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู้รับ

ดาํเนินการ ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ทีÉก ําหนดในประกาศ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทนุว่าดว้ยการใหบ้คุคลอืÉนเป็นผูร้บัดาํเนินการ

ในงานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประกอบธุรกิจ ในส่วนทีÉเกีÉยวกบัการใหบ้คุคลอืÉน

เป็นผูร้บัดาํเนินการในงานทีÉเกีÉยวกบัการลงทุนของกองทนุโดยอนโุลม 

 

18.2.7. หนา้ทีÉในการจดัระบบงานของทรสัตี 
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ทรัสตีมีหนา้ทีÉในการจัดใหม้ีระบบงานอย่างเหมาะสมตามพระราชบัญญัติทรัสต  ์และ

ตามทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด โดยอย่างนอ้ยใหร้ะบบงานของทรัสตีครอบคลมุ

เรืÉองต่างๆ ดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) การแยกกองทรัสต์ออกจากทรัพย์สินส่วนตัวของทรัสตี โดยในการเก็บรักษา

ทรัพยสิ์น จะต้องมีการแยกกองทรัสตภ์ายใต้สัญญานีÊ ออกจากทรพัย์สินของ

กองทรสัตอ์ืÉนหรือทรพัยสิ์นส่วนตวัของทรัสตี 

 

(2) การตรวจสอบการจัดการกองทรัสตข์องผู้จัดการกองทรัสตเ์พืÉอใหเ้ป็นไปตาม

สญัญานี Ê และพระราชบัญญัติทรัสต ์และกฎหมายอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง  

 

(3) การบันทึกกรรมสิทธิÍหรือสิทธิเหนือทรพัยสิ์นในกองทรัสต์ รายได ้รายจ่ายและ

หนี Êสินของกองทรัสต ์ตลอดจนบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้งกบักองทรัสต ์

 

(4) การตรวจสอบดูแลและติดตามการทาํหน้าทีÉของผู้จัดการกองทรัสต ์เพืÉอสิทธิ

ประโยชนข์องกองทรัสต ์

 

(5) การควบคุม ตรวจสอบ และป้องกันมิให้มีการจัดการกองทรัสต์ไม่เป็นไปตาม

สัญ ญานี Ê และพระราชบัญญัติท รัสต์ และมิให้มีการทุจริตในการจัดการ

กองทรัสต ์

 

(6) จัดทาํบัญชีทรพัยสิ์นของกองทรัสตแ์ยกต่างหากจากบัญชีอืÉนๆ ของทรัสตี ใน

กรณีทรัสตีจดัการกองทรัสตห์ลายกอง ตอ้งจดัทาํบญัชีทรพัยสิ์นของกองทรัสต์

แต่ละกองแยกต่างหากออกจากกัน และบันทึกบัญชีให้ถูกตอ้งครบถว้นและเป็น

ปัจจุบนั รวมทัÊงในการจดัการกองทรัสต ์ทรัสตีตอ้งแยกกองทรัสตไ์วต้่างหากจาก

ทรพัยสิ์นส่วนตวัของทรัสตี และทรัพยสิ์นอืÉนทีÉทรัสตีครอบครองอยู่ และในกรณี

ทีÉทรัสตีจดัการกองทรัสตห์ลายกอง ต้องแยกกองทรัสตแ์ต่ละกองออกจากกัน

ดว้ย 

 

(7) ในกรณีทีÉทรัสตีมิได้ด ําเนินการให้เป็นไปตามข้อ 18.2.7 (6) จนเป็นเหตุให้

กองทรัสต์ปะปนอยู่กับทรัพย์สินทีÉ เป็นส่วนตัวของทรัสตีจนมิอาจแยกได้ว่า

ทรพัยส์ินใดเป็นของกองทรัสตแ์ละทรัพย์สินใดเป็นทรพัย์สินทีÉเป็นส่วนตัวของ 

ทรัสตีเอง ใหส้นันิษฐานว่า 

 

(ก) ทรพัยส์ินทีÉปะปนกนัอยู่นัÊนเป็นของกองทรัสต ์
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(ข) ความเสียหายและหนี ÊทีÉเกิดจากการจดัการทรพัยสิ์นทีÉปะปนกนัอยู่นัÊนเป็น

ความเสียหายและหนี ÊทีÉเป็นส่วนตวัของทรัสตี 

 

(ค) ผลประโยชน์ทีÉเกิดจากการจัดการทรพัย์สินทีÉปะปนกันอยู่นัÊนเป็นของ

กองทรัสต ์

 

ทรพัยสิ์นทีÉปะปนกนัอยู่ตามวรรคหนึÉง ใหห้มายความรวมถึงทรพัยสิ์นทีÉถกูเปลีÉยนรูป

หรือถกูเปลีÉยนสภาพไปจากทรพัยสิ์นทีÉปะปนกนัอยู่นัÊนดว้ย 

(8) ในกรณีทีÉทรัสตีมิได้ด ําเนินการให้เป็นไปตามข้อ 18.2.7 (6) จนเป็นเหตุให้

กองทรสัตแ์ต่ละกองปะปนกันจนมิอาจแยกไดว้่าทรพัยสิ์นใดเป็นของกองทรสัตใ์ด 

ใหส้นันิษฐานว่าทรพัยสิ์นนัÊน รวมทัÊงทรพัยส์ินทีÉถูกเปลีÉยนรูปหรือถูกเปลีÉยนสภาพ

ไปจากทรพัยสิ์นนัÊนและประโยชนใ์ดๆ หรือหนี ÊสินทีÉเกิดขึ Êนจากการจดัการทรพัยสิ์น

ดงักล่าว เป็นของกองทรสัตแ์ต่ละกองตามสดัส่วนของทรพัยสิ์นทีÉนาํมาเป็นตน้ทนุทีÉ

ปะปนกนั 

 

 

18.2.8. หนา้ทีÉในการบรหิารจดัการกองทรัสต ์

 

(1) ทรัสตีมีหนา้ทีÉเขา้รว่มในการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตท์กุครัÊง โดยหากมีการขอมติ

จากผู ้ถือหน่วยทรัสต์เพืÉอดําเนินการอย่างใดอย่างหนึÉง ทรัสตีต้องปฏิบัติ

ดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) ตอบขอ้ซกัถามและใหค้วามเห็นเกีÉยวกับการดาํเนินการหรือเรืÉองทีÉขอมติ

ว่าเป็นไปตามสญัญานี Ê หรือกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งหรือไม่ 

 

(ข) ทกัทว้งและแจง้ใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบว่าการดาํเนินการดงักล่าว หรือ

เรืÉองทีÉขอมติไม่สามารถกระทําได้ หากไม่เป็นไปตามสัญญานี Êหรือ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

ในกรณีทีÉทรัสตีเป็นผูถื้อหน่วยทรัสตใ์นกองทรัสต ์หากตอ้งมีการออกเสียงหรือ

ดาํเนินการใดๆ ในฐานะผูถื้อหน่วยทรัสต ์ใหท้รัสตีคาํนึงถึงและรกัษาผลประโยชน์

สงูสดุของผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวม และตัÊงอยู่บนหลกัแห่งความซืÉอสตัยส์จุรติ และ

รอบคอบระมัดระวัง รวมถึงไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือกระทบต่อการปฏิบัติ

หนา้ทีÉในฐานะทรสัตีของกองทรัสต ์
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(2) ทรัสตมีีหนา้ทีÉบงัคบัชาํระหนีÊหรือดแูลใหมี้การบงัคับชาํระหนี ÊเพืÉอใหเ้ป็นไปตามขอ้

สญัญาระหว่างกองทรัสตก์บับุคคลอืÉน 

 

(3) หา้มมิใหท้รัสตีนาํหนีÊทีÉตนเป็นลูกหนี Êบุคคลภายนอกอันมิไดเ้กิดจากการปฏิบัติ

หนา้ทีÉเป็นทรสัตีไปหกักลบลบหนี Êกับหนี ÊทีÉบุคคลภายนอกเป็นลูกหนีÊทรัสตี อนัสืบ

เนืÉองมาจากการจดัการกองทรัสต ์ทัÊงนี Ê การกระทาํทีÉฝ่าฝืนขอ้หา้มนี Ê ใหก้ารกระทาํ

เช่นนัÊนตกเป็นโมฆะ 

 

(4) ในกรณีทีÉทรัสตีเขา้ทาํนิติกรรมหรือทาํธุรกรรมต่างๆ กับบุคคลภายนอก ใหท้รัสตี

แจง้ต่อบุคคลภายนอกทราบเป็นลายลกัษณอ์กัษรเมืÉอเขา้ทาํนิติกรรมหรือธุรกรรม

กับบุคคลภายนอกว่าเป็นการกระทําในฐานะทรัสตี และต้องระบุในเอกสาร

หลกัฐานของนิติกรรมหรอืธุรกรรมนัÊนใหช้ดัแจง้ว่าเป็นการกระทาํในฐานะทรสัตี 

 

(5) ในการจดัการกองทรัสต ์ทรัสตจีะมอบหมายใหผู้อื้Éนจดัการกองทรัสตม์ิได ้เวน้แต่

เขา้ขอ้ยกเวน้ใหท้รัสตีมีสิทธิมอบหมายงานไดท้ัÊงนี ÊตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 18.2.2 

และข้อ 18.2.6 แห่งสญัญานี Ê 

 

(6) ทรัสตีมีหนา้ทีÉจดัทาํทะเบียนผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยทรัสตอีาจมอบหมายใหผู้ไ้ดร้บั

ใบอนุญาตใหบ้ริการเป็นนายทะเบียนหลักทรพัยต์ามพระราชบัญญัติหลักทรพัย์

ดาํเนินการแทนได ้โดยเมืÉอมีการมอบหมายผู้อืÉนเป็นนายทะเบียนหน่วยทรัสต ์

ทรัสตีมีหนา้ทีÉกาํกับดูแลใหผู้ท้ีÉไดร้บัมอบหมายดังกล่าวปฏิบัติตามหลักเกณฑใ์น

ข้อ 7.1 และข้อ 7.2 แห่งสัญญานี Êเว้นแต่มีการจัดทาํหลักฐานตามระบบ และ

ระเบียบขอ้บังคบัของศูนยรั์บฝากหลักทรัพยใ์นส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกับนายทะเบียน

หลกัทรพัย ์

 

(7) ทรัสตีหรือนายทะเบียนหลักทรัพย์มีหน้าทีÉ จัดทําหลักฐานแสดงสิท ธิใน

หน่วยทรัสต ์หรือใบหน่วยทรัสตม์อบใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามหลักเกณฑ์ทีÉ

กาํหนดในข้อ 7.1.5 แห่งสญัญานีÊ 

 

(8) ในกรณีทีÉผูถื้อหน่วยทรัสตข์อใหท้รัสตีหรือนายทะเบียนหลักทรพัยอ์อกหลกัฐาน

สิทธิในหน่วยทรัสตใ์หม่หรือใบหน่วยทรัสตใ์หม่แทนหลกัฐานเก่าทีÉสญูหาย ลบ

เลือน หรือชาํรุดในสาระสาํคัญ ใหท้รัสตีหรือนายทะเบียนหลกัทรพัยม์ีหนา้ทีÉออก

หรือดําเนินการให้มีก ารออกหลักฐานแสดงสิทธิในหน่ วยท รัสต์ห รือใบ

หน่วยทรัสตใ์หม่ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรัสตภ์ายในเวลาอนัควร 
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(9) ทรัสตีมีหน้าทีÉให้ความเห็นของทรัสตีเกีÉยวกับการปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จัดการ

กองทรัสตใ์นรายงานประจาํปีของกองทรัสต  ์ซึÉงผู้จัดการกองทรัสตม์ีหน้าทีÉ

จดัทาํรายงานดงักล่าวเสนอต่อผูถื้อหนว่ยทรัสต ์โดยทรัสตจีะตอ้งแสดงความเห็น

เกีÉยวกับการปฏิบัติงานของผู้จัดการกองทรัสตใ์นการบริหารจัดการกองทรัสต์

เป็นอย่างไร สอดคลอ้งกับขอ้กาํหนดแห่งสญัญานี Ê รวมทัÊงกฎหมายประกาศ และ

ขอ้กาํหนดอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งหรือไม่ หากผู้จัดการกองทรัสตม์ิไดด้าํเนินการเป็นไป

ตามขอ้กาํหนดแห่งสญัญานีÊ หรือกฎหมาย หรือประกาศและขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวขอ้ง

อืÉนใดนัÊน ใหร้ะบุเรืÉองดงักล่าว ตลอดจนการดาํเนินการของทรัสตีในการแกไ้ขใหม้ี

ความถกูตอ้ง 

 

(10) řทรัสตีมีหนา้ทีÉใหก้ารรบัรองรายงานมลูค่าทรพัยสิ์นรวม มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิของ

กองทรัสตแ์ละมลูค่าหน่วยทรัสต ์ณ วันทาํการสุดทา้ยของแต่ละไตรมาสตาม

หลกัเกณฑท์ีÉกฎเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้งประกาศกาํหนด เพืÉอทีÉผู้จัดการกองทรัสตจ์ะใช้

ในการเปิดเผยรายงานดงักล่าวต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 45 (สีÉสิบหา้) วันนับ

แต่วนัสดุทา้ยของแต่ละไตรมาสนัÊน 

 

นอกจากนี Êทรัสตีมีหน้าทีÉ ใช้ความรอบคอบและระมัดระวังเพืÉอให้ผู้จัดการ

กองทรัสตค์าํนวณมูลค่าทรพัยสิ์นสุทธิ (NAV) ของทรพัย์สินของกองทรัสตต์่อ

หน่วยเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉกฎเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งประกาศกาํหนด เมืÉอผู้จัดการ

กองทรัสตอ์อกรายงานประจาํปีในแต่ละรอบระยะเวลา โดยจดัพิมพข์อ้มลูเกีÉยวกบั

มูลค่าทรัพย์สินสุทธิและมูลค่าทรัพย์สินสุทธิต่อหน่วยในรายงานประจําปีของ

กองทรัสต ์ทัÊงนี Ê ผู้จดัการกองทรัสตต์อ้งส่งขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคาํนวณมลูค่า

ทรัพย์สิน สุท ธิ  (NAV) ซึÉ งรวมถึ งแ ต่ ไม่ จํากัด เพี ยงรายงาน ประเมินมูลค่ า

อสังหาริมทรพัย ์โดยผู้จัดการกองทรัสตจ์ะตอ้งรบัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูทีÉ

ส่งใหแ้กท่รัสตีดว้ย 

 

(11) ทรัสตีอาจก่อหนี Ê และ/หรือค่าใชจ่้ายใดๆ ภายใตห้ลักเกณฑ ์เงืÉอนไขและวิธีการ

ตามทีÉกาํหนดไวใ้นสัญญานี Ê พระราชบัญญัติทรัสต ์ประกาศ กฎ ระเบียบ และ

ขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนใด 

 

(12) ทรัสตีไม่มีหน้าทีÉ ให้หลักประกันใดๆ เพืÉอประกันการปฏิบัติหน้าทีÉของตนใน

ฐานะทรสัตี และทรัสตีไม่มีหนา้ทีÉอืÉนใดต่อผูถื้อหน่วยทรัสต ์และ/หรือบคุคลอืÉนใด 

 
1 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

ř) ลงวนัทีÉ řś กนัยายน ŚŝŞř 
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นอกเหนือไปจากทีÉไดร้ะบุไวใ้นสญัญานีÊ และ/หรือทีÉกฎหมายไดบ้ญัญัติไว ้อนึÉง การ

ทีÉทรัสตีเขา้ทาํสญัญานี Êมิไดเ้ป็นการใหห้ลกัประกันรายไดห้รือผลการประกอบการ

ของกองทรัสต ์หรอืหลักประกันการปฏิบตัิตามสญัญาของบรรดาผูเ้ช่าไม่ว่ารายใด 

 

(13) เมืÉอกองทรัสตสิ์ Êนสดุลง ใหท้รัสตีทาํหนา้ทีÉต่อไปเพืÉอรวบรวม จาํหน่าย และจดัสรร

ทรพัยสิ์น โดยตอ้งชาํระสะสางหนี Êสินและค่าใชจ้่ายเมืÉอทรสัตสิ์ ÊนสุดลงตามลาํดับทีÉ

กาํหนดในพระราชบัญญัติทรัสต ์

 

(14) ใหท้รัสตีแยกงบการเงินของกองทรัสตอ์อกจากงบการเงนิของกองทรสัตอ์ืÉน หรือ

ของทรัสตี โดยคาํนึงถึงมาตรฐานทีÉกาํหนดตามกฎหมายว่าดว้ยวิชาชีพบญัชี โดย

งบการเงินทีÉจดัทาํขึ Êนตอ้งมกีารตรวจสอบและแสดงความเห็นโดยผูส้อบบญัชีก่อนทีÉ

จะยืÉนต่อสํานักงาน ก.ล.ต. และเปิดเผยต่อสาธารณชนตามหลักเกณฑ์ทีÉ

สาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด ทัÊงนี Ê ผูส้อบบญัชีดงักล่าวตอ้งเป็นผูไ้ดร้บัความ

เห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. และต้องมิใช่กรรมการ พนักงาน หรือลูกจ้าง

ของทรสัตี 

 

 

18.2.9. หนา้ทีÉติดตาม ดแูลและตรวจสอบผู้จัดการกองทรัสต ์หรือผูไ้ดร้บัมอบหมายรายอืÉน (ถา้มี) 

 

ทรัสตมีีหนา้ทีÉติดตามดูแลและตรวจสอบใหผู้้จัดการกองทรัสต ์หรือผูไ้ดร้บัมอบหมายราย

อืÉน (ถา้มี)ดาํเนินการในงานทีÉไดร้บัมอบหมายใหเ้ป็นไปตามสญัญานี Ê สญัญาอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้ง 

และประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวข้องตามทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรือสํานักงาน ก.ล.ต. กาํหนด 

การติดตาม ดแูล และตรวจสอบขา้งตน้ ใหห้มายความรวมถึงการทาํหนา้ทีÉดงัต่อไปนี Êดว้ย 

 

(1) ดูแลใหก้ารบริหารจัดการกองทรัสตก์ระทาํโดยผู้จัดการกองทรัสตท์ีÉไดร้บัความ

เห็นชอบจากสาํนักงาน ก.ล.ต. ตลอดระยะเวลาทีÉกองทรัสตต์ัÊงอยู ่

 

(2) ติดตาม ดูแล และดาํเนินการตามทีÉจาํเป็นเพืÉอใหผู้้รบัมอบหมายมีลักษณะและ

ปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑท์ีÉกาํหนดในสญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ซึÉง

รวมถึงการถอดถอนผูร้บัมอบหมายรายเดิม และการแต่งตัÊงผูร้บัมอบหมายรายใหม่ 

 

(3) ควบคุมดูแลให้การลงทุนของกองทรัสต์เป็นไปตามสัญญานี ÊและกฎหมายทีÉ

เกีÉยวขอ้ง 

 

(4) ควบคุมดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลของกองทรัสตอ์ย่างถูกตอ้งครบถ้วนตามทีÉ

กาํหนดในสญัญานี ÊและกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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(5) แสดงความเห็นเกีÉยวกับการดาํเนินการหรือการทาํธุรกรรมเพืÉอกองทรัสตข์อง

ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละผูร้บัมอบหมายรายอืÉน (ถา้มี) เพืÉอประกอบการขอมติจาก

ผูถื้อหน่วยทรัสต ์การเปิดเผยขอ้มลูของกองทรัสตต์่อผูถื้อหน่วยทรัสต ์หรือเมืÉอ

สาํนักงาน ก.ล.ต. รอ้งขอ 

 

(6) ในกรณีทีÉจ ําเป็น เพืÉอประโยชน์ของกองทรัสต์และผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยรวม  

ทรัสตีอาจกาํหนดใหผู้้จัดการกองทรัสตต์อ้งดาํเนินการอย่างใดอย่างหนึÉงตาม

สมควร และไม่เป็นการก่อภาระใหแ้ก่ผู้จัดการกองทรัสตเ์กินกว่าหนา้ทีÉทีÉกาํหนด

ไว้ในสัญญานี ÊหรือกฎหมายทีÉ เกีÉยวข้อง ทัÊงนี Ê เรืÉองทีÉ ให้ผู้จัดการกองทรัสต์

ดาํเนินการดังกล่าวตอ้งไม่ขัดหรือแยง้กับสญัญานี Ê หรือกฎหมาย หลักเกณฑ ์กฎ 

ระเบียบ และขอ้บงัคบัของหน่วยราชการทีÉเกีÉยวขอ้ง และหากการดงักล่าวก่อใหเ้กิด

ภาระและค่าใช้จ่ายแก่ผู้จัดการกองทรัสตม์ากเกินสมควร ทรัสตีและผู้จัดการ

กองทรัสตจ์ะตกลงรว่มกันต่อไป 

 

(7) ในกรณีทีÉปรากฏว่าผู้จัดการกองทรัสต์กระทาํการ หรืองดเว้นกระทําการจน

ก่อให้เกิดความเสียหายแก่กองทรัสต์ หรือไม่ปฏิบัติหน้าทีÉตามสัญญานี Êหรือ

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง ใหท้รสัตีมีหนา้ทีÉ ดงันี Ê 

 

(ก) รายงานต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ภายใน 5 (หา้) วนัทาํการนบัแต่รูห้รือพึงรู ้

ถึงเหตกุารณด์งักล่าว 

 

(ข) ดาํเนินการแกไ้ข ยบัยัÊง หรือเยียวยาความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนแก่กองทรัสต์

ตามทีÉเห็นสมควร 

 

(8) ในกรณีทีÉ ไม่มีผู้จัดการกองทรัสต์ หรือมีเหตุทีÉท ําให้ผู้จัดการกองทรัสต์ไม่

สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้ใหท้รัสตีเขา้จดัการกองทรัสตไ์ปพลางก่อนจนกว่าจะมี

การแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ ทัÊงนี Ê ภายใตห้ลกัเกณฑต์ามทีÉกาํหนดไวใ้น

ประกาศ กร. řŜ/Śŝŝŝ โดยใหท้รัสตีมีหนา้ทีÉจดัการกองทรัสตต์ามความจาํเป็น

เพืÉอป้องกัน ยับยัÊง หรือจํากัดมิให้เกิดความเสียหายรา้ยแรงต่อประโยชน์ของ

กองทรัสตห์รือผูถื้อหน่วยทรัสตโ์ดยรวม และดาํเนินการตามอาํนาจหนา้ทีÉทีÉระบุ

ไวใ้นสญัญานี Êและพระราชบัญญัติทรัสต ์ในการดาํเนินการดังกล่าว ทรัสตีอาจ

มอบหมายให้บุคคลอืÉนจัดการกองทรัสต์แทนในระหว่างนัÊนก็ได้ ทัÊงนี Êภายใน

ขอบเขต หลกัเกณฑ ์และเงืÉอนไขทีÉสญัญานีÊไดร้ะบไุว ้รวมทัÊงมีอาํนาจในการจดัใหม้ี

ผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ตามอาํนาจหนา้ทีÉในสญัญานี Êและพระราชบัญญัติ 

ทรัสต ์
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นอกจากนีÊ เมืÉอทรัสตีเห็นว่ากรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่ปฏิบตัิหนา้ทีÉใหถู้กตอ้ง

และครบถว้นตามทีÉกาํหนดไวใ้นสญัญานีÊ หรือพระราชบัญญัติทรัสต ์ประกาศ

สํานักงาน ก.ล.ต. หรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งอืÉนใด เป็นการก่อหรืออาจก่อให้เกิด

ความเสียหายอย่างรา้ยแรงต่อกองทรัสต  ์และ/หรือผู ้ถือหน่วยทรัสต์ และไม่

สามารถเยียวยาความเสียหายนัÊนไดภ้ายในระยะเวลาอนัสมควร ใหท้รัสตีสามารถ

เขา้ไปดาํเนินการแทนผู้จัดการกองทรัสตไ์ดต้ามทีÉทรัสตีเห็นสมควร ทัÊงนี Ê เพืÉอ

ประโยชนข์องกองทรัสตแ์ละผูถ้ือหน่วยทรัสตโ์ดยรวมก็ได ้

 

นอกเหนือจากทีÉก ําหนดในสัญญานีÊ หากผู้จัดการกองทรัสต์จะดําเนินการใดๆ ทีÉมี

ผลกระทบ แกไ้ข หรือเปลีÉยนแปลงส่วนใดส่วนหนึÉงอันเป็นสาระสาํคัญของทรัพยสิ์นหลัก 

เช่น การแกไ้ขเปลีÉยนแปลงโครงสรา้งทรพัยสิ์น การแกไ้ขเปลีÉยนแปลงประเภทหรือลกัษณะ

การใช้งานทรัพย์สิน ผู้จัดการกองทรัสต์จะต้องขอความเห็นชอบจากทรัสตีก่อนการ

ดาํเนินการในเรืÉองดงักล่าว 

 

18.2.10. หนา้ทีÉเกีÉยวกบัสญัญาก่อตัÊงทรสัตน์ี Ê 

 

ทรัสตีมีหนา้ทีÉดแูลใหส้ญัญาก่อตัÊงทรสัตนี์Êมีสาระสาํคญัเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง โดย

ในกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงสัญญาก่อตัÊงทรสัตน์ี Ê ใหท้รัสตีดาํเนินการตามหลักเกณฑ์

ดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ดูแลใหก้ารแกไ้ขเปลีÉยนแปลงสญัญาเป็นไปตามวิธีการและเงืÉอนไขทีÉกาํหนดไวใ้น

สญัญานี Ê และเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

(2) ในกรณีทีÉการแก้ไขเปลีÉยนแปลงสัญญาไม่เป็นไปตามข้อ (1) ข้างตน้ ให้ทรัสตี

ดํา เนิ น ก ารให้ เป็ น ไป ต า ม อํา น า จห น้าทีÉ ทีÉ ระบุ ไว้ใน สัญ ญ า นี Ê  และ ต า ม

พระราชบัญญัติทรัสต์ เพืÉอดูแลรักษาสิทธิประโยชน์ของผู้ถือหน่วยทรัสต์

โดยรวม 

 

(3) ในกรณีทีÉหลกัเกณฑเ์กีÉยวกบัการเสนอขายหน่วยทรัสตห์รอืการจดัการกองทรัสต์

ทีÉออกตามพระราชบัญญัติหลกัทรพัย ์และตามพระราชบัญญัติทรัสตม์ีการแกไ้ข

เปลีÉยนแปลงในภายหลังและสัญญามีข้อกําหนดทีÉไม่เป็นไปตามหลักเกณฑ์

ดังกล่าว ให้ทรัสตีดําเนินการเพืÉอแก้ไขเปลีÉยนแปลงสัญญานี Êให้เป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์นัÊน ตามวิธีการทีÉกาํหนดในสัญญานี Ê หรือตามทีÉสํานักงาน ก.ล.ต. มี

คาํสัÉงตามมาตรา 21 แห่งพระราชบัญญัติทรัสต ์
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ความรับผิด 

 

18.2.11. ความรบัผิดของทรัสตี 

 

(1) ในกรณีทีÉทรัสตีจัดการกองทรัสต์ไม่ เป็นไปตามทีÉก ําหนดในสัญญานี Êหรือ

พระราชบัญญัติทรัสต ์ทรัสตีตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนแกก่องทรัสต ์

 

ในกรณีทีÉมีความจําเป็นและมีเหตุผลอันสมควรเพืÉอประโยชน์ของกองทรัสต ์  

ทรัสตีอาจขอความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ก่อนทีÉจะจัดการกองทรัสต์

เป็นอย่างอืÉนให้ต่างไปจากทีÉกาํหนดไว้ในสัญญานี Êได ้และหากทรัสตีไดจ้ัดการ

ตามทีÉได้รับความเห็นชอบนัÊนด้วยความสุจริตและเพืÉอประโยชน์ทีÉดีทีÉสุดของ

กองทรัสตแ์ลว้ ทรัสตีไม่จาํตอ้งรบัผิดตามทีÉกาํหนดในขอ้นี Ê 

 

(2) ในการปฏิบัติหน้าทีÉของทรัสตี ทรัสตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนแก่

กองทรัสตห์รือผู้ถือหน่วยทรัสตห์รือบุคคลใดๆ จากการปฏิบัติหนา้ทีÉของทรัสตี 

หากทรัสตีไดป้ฏิบตัิหนา้ทีÉดว้ยความซืÉอสัตยส์ุจริตและระมดัระวงัเยีÉยงผูม้ีวิชาชีพ 

รวมทัÊงด้วยความชํานาญ โดยปฏิบัติต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์อย่างเป็นธรรมเพืÉอ

ประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหน่วยทรัสต ์และเป็นไปตามสญัญานี ÊตลอดจนกฎหมายทีÉ

เกีÉยวข้อง มติของผู้ถือหน่วยทรัสต์ และข้อผูกพันทีÉได้ให้ไว้เพิÉมเติมแก่ผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์(ถา้มี) 

 

ในการนีÊ แมท้รัสตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนแก่กองทรัสตห์รือผูถื้อ

หน่วยทรัสต์ตามวรรคหนึÉง ให้ทรัสตียังมีหน้าทีÉด ําเนินการเรียกร้องต่อผู้ทีÉ

ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่กองทรัสต์ หรือผู ้ถือหน่วยทรัสต ์เพืÉอใหก้องทรัสต ์

หรือผูถ้ือหน่วยทรัสตไ์ดร้บัชดเชยความเสียหายตามความเป็นจริง 

 

(3) ในการปฏิบตัิหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสต ์ทรัสตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายทีÉ

เกิดขึ Êนแก่กองทรัสตห์รือผูถื้อหน่วยทรัสต ์หรือบุคคลใดๆ จากการกระทาํ หรือ

การงดเวน้กระทาํการใดๆ ของผู้จัดการกองทรัสต ์หากว่าทรัสตีไดป้ฏิบตัิหนา้ทีÉ

โดยสุจริต และไดใ้ชค้วามระมัดระวงัตามสมควรในการกาํกับดูแลและตรวจสอบ

การปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จัดการกองทรัสต์เพืÉอให้เป็นไปตามสัญญานี Ê และ

พระราชบัญญัติทรัสตต์ลอดจนประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ 

 

ในกรณีเช่นว่า ให้กองทรัสต์โดยทรัสตีมีสิทธิเรียกรอ้งโดยตรงต่อผู้จัดการ

กองทรัสต ์เพืÉอใหผู้้จัดการกองทรัสตช์ดเชยเยียวยาความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนใหแ้ก่

กองทรัสต ์หรือผูถ้ือหน่วยทรัสตต์ามความเป็นจรงิ 
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18.2.12. การจาํกดัความรบัผิดของทรัสตี 

 

(1) ภายใตบ้ังคับแห่งสัญญานีÊและพระราชบัญญัติทรัสต  ์ความรบัผิดต่อบุคคลใด

ตามสญัญาซึÉงทรัสตไีดก้ระทาํในฐานะทรสัตีของกองทรัสต ์รวมถึงความรบัผิดต่อ

บคุคลใดอนัเกิดจาก หรือทีÉเกีÉยวกบัทรพัยสิ์นใดๆ ของกองทรัสตใ์หม้ีจาํนวนจาํกัด 

โดยทรัสตีจะต้องรับผิดต่อบุคคลภายนอกดังกล่าวไม่ เกินจํานวนเงินชดใช้

ค่าเสียหายทีÉทรัสตีจะไดร้บัตามข้อ 18.2.5 แห่งสญัญานีÊ ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉทรัสตีไม่

ปฏิบตัิหนา้ทีÉตามทีÉพระราชบัญญัติทรัสตก์าํหนดไว ้โดยเจตนา โดยไม่สจุริต หรือ

โดยประมาทเลินเล่ออย่างรา้ยแรง กรณีเช่นว่านี Ê ทรัสตีจะมีขอ้ยกเวน้ความรบัผิด

มิได ้

 

(2) ทรัสตีไม่ตอ้งรบัผิดต่อผู้ถือหน่วยทรัสต์ หากการกระทาํหรืองดเว้นการกระทาํ

ของทรัสตี (แล้วแต่กรณี) เป็นไปตามบทบัญญัติของกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ 

ประกาศ หรือคําสัÉงศาล ค ําพิพากษาของศาล หรือค ําสัÉงอืÉนใดของหน่วยงาน

ราชการ ไม่ว่าจะมีผลบงัคบัเป็นกฎหมายหรือไม่  

 

นอกจากนีÊ ทรัสตีไม่ตอ้งรบัผิดในกรณีทีÉทรัสตไีม่สามารถปฏิบตัิตามขอ้สญัญาขอ้

ใดขอ้หนึÉงตามสญัญานี Êได ้เนืÉองจากเหตสุดุวิสยั หรือเหตุทีÉอยู่นอกเหนือการควบคมุ

ของทรสัตี รวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงเหตตุามทีÉกาํหนดไวใ้น (4) ของขอ้นี Ê 

 

(3) ในการโอนหน่วยทรัสต  ์ทรัสตีไม่ตอ้งรบัผิดชอบในการตรวจสอบความถูกตอ้ง

แท้จริงของลายมือชืÉอหรือตราประทับทีÉปรากฏในใบทรสัต์ หรือในการสลักหลัง

ใบทรสัต ์หรือในตราสารการโอนหน่วยทรัสต ์หรือตราสารใดๆ ซึÉงแสดงกรรมสิทธิÍ

ในหน่วยทรัสต ์โดยทรัสตีมิตอ้งรบัผิดหากมีการปลอมแปลงลายมือชืÉอหรือ  ตรา

ประทับ รวมถึงในกรณีทีÉผูล้งลายมือชืÉอไม่มีอาํนาจลงนาม อย่างไรก็ตาม ทรัสตี

อาจเรียกให้มีการพิสูจน์ความแท้จริงของลายมือชืÉอของผู้ถือหน่วยทรัสต์ใน

เอกสารหรือตราสารตามสัญญานี Ê ซึÉงผู้ถือหน่วยทรัสตต์อ้งลงลายมือชืÉอหากมี

เหตผุลใหส้งสยัถึงความถกูตอ้งแทจ้รงิของลายมือชืÉอเชน่ว่านัÊน 

 

(4) ทรัสตไีม่ตอ้งรบัผิดชอบต่อกองทรัสตห์รือผูถื้อหน่วยทรัสต ์ในความสญูเสียหรือ

ความเสียหายทีÉเกิดขึ ÊนเนืÉองจากสาเหตุทีÉอยู่นอกเหนือการควบคุมของทรัสตี หรือ

พนักงานของทรัสตี ซึÉงรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียงการทีÉทรพัยสิ์นถูกโอนเป็นของรฐั 

การเวนคืนอสังหาริมทรัพย ์กฎเกณฑเ์กีÉยวกับการปริวรรตเงินตรา สงคราม การ

ก่อการรา้ย การจลาจล การปฏิวตัิ การก่อความไม่สงบ การประทว้ง เหตุสุดวิสัย 

การขัดข้องของเครืÉองมือ หรืออุปกรณ์คอมพิวเตอรซ์ึÉงอยู่นอกเหนือการควบคุม
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ของทรัสตี หรือเหตอุืÉนใดทีÉทรัสตีไม่สามารถควบคุมได ้เวน้แต่เป็นกรณีทีÉทรัสตีได้

รูเ้หตุดงักล่าวอยู่แลว้ก่อนกองทรัสตเ์ขา้ลงทนุในทรัพยส์ินหลักและไม่ไดเ้ปิดเผย

เหตดุงักล่าวในแบบแสดงรายการขอ้มลูของกองทรัสต ์

 

(5) ทรัสตีไม่จาํตอ้งกระทาํการใดๆ ทีÉจะเป็นเหตุให้ทรัสตีตอ้งใช้เงิน หรือทรพัยส์ิน

ส่วนตวัของทรัสต ี(ทรพัยส์ินทีÉไม่ใช่ทรพัยสิ์นในกองทรัสต)์ หรือก่อใหเ้กิดความรบั

ผิดทางการเงินอืÉนใดๆ ในการปฏิบตัิหนา้ทีÉหรือใชส้ิทธิตามสญัญานี Êของทรัสตี 

 

18.3. การชดใชค้วามเสียหายใหแ้ก่ทรัสต ี

 

18.3.1. ใหท้รัสตีมีสิทธิไดร้ับเงินชดใช้ความเสียหาย รวมทัÊงค่าธรรมเนียมศาล ค่าใช้จ่ายในการ

ว่าจ้างทนายความหรือทีÉปรึกษากฎหมายซึÉงทรัสตีได้ว่าจ้างตามทีÉสมควรแก่กรณีเมืÉอ

พิจารณาถึงความรูค้วามสามารถของทนายความ หรือทีÉปรกึษากฎหมายดงักล่าว ทัÊงนี Ê เงิน

ชดใชต้ามขอ้นี Êใหร้วมถึงค่าใชจ้่ายในการทวงถาม การดาํเนินคดี และการบงัคบัคดีในจาํนวน

ทีÉสมเหตุสมผลและเหมาะสม และในจาํนวนทีÉไดจ่้ายไปตามความเป็นจริง ตลอดจนการรบั

ผิดชดใชจ้ากทรพัยสิ์นของกองทรัสตส์าํหรบัความรบัผิดใดๆ อันทรัสตีไดก้่อใหเ้กิดขึ Êน อัน

เป็นผลมาจากการทีÉทรัสตีไดป้ฏิบตัิหนา้ทีÉและใชอ้าํนาจของทรัสตีอย่างถูกตอ้งเหมาะสม

ตามสัญญานีÊ และตามพระราชบัญญัติทรัสตต์ลอดจนกฎหมายต่างๆ ทีÉเกีÉยวข้อง ใน

จาํนวนทีÉไม่เกินมลูค่าทรพัยส์ินรวมของกองทรัสต ์

 

18.3.2. ภายใตบ้ังคบัแห่งพระราชบัญญัติทรัสต ์เงินชดใชค้วามเสียหายและการรบัผิดชดใชต้าม

ข้อ 18.3.1 นี Êใหร้วมถึงความรบัผิดอนัเป็นผลมาจากการกระทาํ หรือการงดเวน้การกระทาํใด ๆ 

ของผูท้ีÉทรัสตไีดม้อบอาํนาจหรือตวัแทนซึÉงไดร้บัการแต่งตัÊงจากทรัสตีดว้ย 

 

18.3.3. เงินชดใชค้วามเสียหายตามข้อ 18.3.1 นี Ê 

 

(1) เป็นเงินทีÉทรัสตีพึงไดร้บัเพิÉมเติมจากเงินชดใชค้วามเสียหายอืÉนใด ทีÉทรัสตีมีสิทธิ

ไดร้บัตามกฎหมาย 

 

(2) ยังคงมีผลใช้บังคับต่อไปภายหลังทีÉทรัสตีพ้นจากตาํแหน่งหรือถูกถอดถอนจาก

ตาํแหน่งการเป็นทรสัตีของกองทรัสต ์

 

18.4. การแต่งตัÊงและเปลีÉยนแปลงทรัสต ี

 

18.4.1. การแต่งตัÊงทรัสต ี
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เมืÉอมีเหตใุหต้อ้งเปลีÉยนแปลงทรัสต ีการแต่งตัÊงทรสัตีรายใหม่ใหก้ระทาํได ้โดยอาศยัมติของ

ผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามข้อ 16.8.2 (6) 

 

18.4.2. เงืÉอนไขและวิธีการเปลีÉยนแปลงทรัสตี 

 

(1) ŜเหตใุนการเปลีÉยนแปลงทรัสต ี 

 

(ก) ทรัสตีลาออกจากการเป็นทรสัตีของกองทรัสต ์

 

(ข) ทรัสตีถกูพิทกัษ์ทรพัย ์หรือสิ Êนสภาพนิติบุคคล 

 

(ค) ทรัสตีเลิกกิจการและเขา้สู่กระบวนการชาํระบญัชี 

 

(ง) ทรัสตีจงใจฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตามหนา้ทีÉหรือขอ้ตกลงทีÉเป็นสาระสาํคญั

ใดๆ ตามทีÉระบุไวใ้นสัญญานีÊ หรือผิดคาํรับรองทีÉเป็นสาระสาํคัญใดๆ 

ตามทีÉใหไ้วใ้นสญัญานี Ê และการดังกล่าวมีผลกระทบอย่างรา้ยแรงต่อการ

ดูแลจัดการกองทรัสตห์รือการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินหลัก 

และทรัสตีไม่สามารถดาํเนินการแกไ้ขและปฏิบตัิให้ถูกตอ้งตามสญัญา

ภายใน 90 (เกา้สิบ) วนันบัจากวนัทีÉทราบหรือควรทราบถึงเหตแุห่งการผิด

สญัญานัÊน หรือภายในระยะเวลาใดๆ ทีÉคู่สญัญาไดต้กลงกัน อย่างไรก็ดี 

คู่สัญญาตกลงทีÉจะร่วมกันหารือโดยสุจริตและยุติธรรมเพืÉอพิจารณา

เหตกุารณด์งักล่าวเป็นรายกรณีก่อนทีÉจะดาํเนินการเปลีÉยนแปลงทรัสตี 

 

(จ) ทรัสตีหยุดประกอบกิจการไม่ว่าโดยสมัครใจหรือตามคําสัÉ งของ

หน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้งใหพ้กัการประกอบธุรกิจเป็นทรสัตีเป็นการชัÉวคราว

หรือสัÉงเพิกถอนการอนญุาตใหป้ระกอบธุรกิจเป็นทรสัตี 

 

(ฉ) ผูถ้ือหน่วยทรัสตม์ีมติใหเ้ปลีÉยนแปลงหรือถอดถอนทรัสตี เมืÉอปรากฎ

ว่าทรัสตีมิไดจ้ัดการกองทรัสตต์ามหนา้ทีÉทีÉกาํหนดไวใ้นสัญญานีÊหรือ

พระราชบัญญัติทรัสต ์ 

 

 
4 -แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

4) ลงวนัทีÉ 1 พฤษภาคม 2563 
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(ช) ทรัสตีไม่สามารถดาํรงเงินกองทุนตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต.

ว่าดว้ยหลักเกณฑ์ในการขออนุญาตและการอนุญาตให้ประกอบธุรกิจ

เป็นทรัสตี 

 

(2) วิธีการเปลีÉยนแปลงทรัสต ี

 

(ก) ในกรณีทรัสตีลาออกจากการทาํหนา้ทีÉตามทีÉกาํหนดไวใ้น (1) (ก) ของขอ้

นี Ê ใหม้ีการเปลีÉยนแปลงทรัสตีตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 18.4.3 แห่งสญัญา

นี Ê 

 

(ข) ในกรณีทีÉเกิดเหตุในการเปลีÉยนแปลงทรัสตีตามทีÉกาํหนดไว้ใน (1) (ข) 

และ (ค) ของขอ้นี Ê ใหผู้้จัดการกองทรัสตม์ีหนงัสือแจง้ไปยงัผูช้าํระบญัชี 

เจา้พนกังานพิทกัษ์ทรพัยห์รือบุคคลอืÉนใดทีÉมีอาํนาจตามกฎหมายอืÉนใน

ทํานองเดียวกับบุคคลดังกล่าว แล้วแต่กรณี  ดําเนินการเกีÉยวกับ

กองทรัสต เ์ท่าทีÉจาํเป็นและสมควรจนกว่าทรัสตีรายใหม่จะมีสิทธิโดย

สมบูรณเ์หนือกองทรัสต ์

 

(ค) ŜในกรณีทีÉเกิดเหตุในการเปลีÉยนแปลงทรัสตีตามทีÉกาํหนดไวใ้น (1) (ง) 

ถึง (ช) ของขอ้นี Ê ใหท้รสัตรีายเดิมทาํหนา้ทีÉทรสัตีต่อไปแต่เฉพาะการดูแล

รกัษาประโยชน ์หรือการใชสิ้ทธิในกองทรัสตเ์พืÉอมิใหก้องทรัสตเ์สียหาย 

เสืÉอมค่า หรือไรป้ระโยชนจ์นกว่าทรสัตีรายใหม่จะมีสิทธิโดยสมบูรณเ์หนือ

กองทรัสต ์

 

ในกรณีทีÉมีเหตุต้องเปลีÉยนแปลงทรัสตีตามทีÉก ําหนดไว้ในข้อ (1) (ช) 

ผู้จัดการกองทรัสต์ ต้องดําเนินการแต่งตัÊงทรัสตีรายใหม่แล้วเสร็จ

ภายใน 90 (เก้าสิบ) วันนับแต่วันทีÉ รู ้หรือควรรู ้ถึงเหตุดังกล่าว หรือ

ระยะเวลาอืÉนใดตามทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

 

(ง) ในกรณีทีÉเกิดเหตุในการเปลีÉยนแปลงทรัสต ีใหผู้้จัดการกองทรัสตเ์รยีก

ประชุมผู้ถือหน่วยทรัสตโ์ดยเร็วและเสนอชืÉอบุคคลทีÉมีคุณสมบัติและ

ไดร้บัอนญุาตจากสํานักงาน ก.ล.ต. เป็นทรสัตีรายใหม่ เพืÉอใหท้ีÉประชุม

ผูถ้ือหน่วยทรัสตพ์ิจารณาแต่งตัÊง ทัÊงนี Ê ไม่ตัดสิทธิทรสัตีรายเดิม หรือผู ้

 
4 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

4) ลงวนัทีÉ 1 พฤษภาคม 2563 
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ถือหน่วยทรัสต ์ทีÉจะเสนอชืÉอบุคคลทีÉมีคุณสมบัติและไดร้บัอนุญาตจาก

สาํนักงาน ก.ล.ต. เพืÉอเป็นทรสัตีรายใหม่ 

 

(จ) ในกรณีทีÉมีเหตุใหต้อ้งเปลีÉยนแปลงทรัสตี แต่มิอาจแต่งตัÊงทรสัตีรายใหม่

เพราะมีเหตอุนัมิอาจหลีกเลีÉยงได ้ใหผู้ม้ีส่วนไดเ้สียรอ้งขอต่อศาลใหม้ีการ

แต่งตัÊงทรสัตีรายใหม่ถา้มิอาจแต่งตัÊงได ้ใหศ้าลมีคาํสัÉงเลิกทรสัต ์ทัÊงนี Ê ให้

ศาลมีอ ํานาจแต่งตัÊงบุคคลใดเข้าจัดการกองทรัสต์ให้เป็นไปตาม

พระราชบัญญัติทรัสต ์โดยไดร้บัค่าตอบแทนตามทีÉศาลกาํหนดให ้

 

(3) ผลของการเปลีÉยนแปลงทรสัตี 

 

(ก) การเปลีÉยนแปลงทรัสตีตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้นี Ê ไม่ไดม้ีผลกระทบต่อการ

มีผลบังคบัใชข้องสญัญานีÊและไม่มีผลกระทบต่อสถานะของกองทรัสต ์

และไม่ไดท้าํใหส้ญัญานี Êตอ้งเลิกไป 

 

(ข) เมืÉอมีการเปลีÉยนแปลงทรัสตีตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้นีÊ ทรัสตีรายเดิมตอ้ง

ดาํเนินการตามทีÉจาํเป็นเพืÉอใหท้รสัตีรายใหม่มีสิทธิโดยสมบูรณ์เหนือ

กองทรัสต์ และเพืÉ อให้ทรัสตีรายใหม่ทราบเกีÉ ยวกับการจัดการ

กองทรัสต์ทีÉ ผ่านมาและทีÉต้องทําต่อไป ตลอดจนส่งมอบเอกสาร

หลกัฐาน และขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัการกองทรัสตเ์พืÉอใหท้รสัตีราย

ใหม่สามารถทาํหนา้ทีÉต่อไปได ้ทัÊงนี Ê ในการส่งมอบดงักล่าว ใหท้รสัตีราย

เดิมลงลายมือชืÉอในหนงัสือเพืÉอรบัรองความถกูตอ้งและครบถว้นของสิÉงทีÉ

ส่งมอบใหท้รสัตีรายใหม่และมอบหนังสือดังกล่าวใหท้รัสตีรายใหม่เก็บ

รกัษาไว ้

 

ให้ทรัสตี รายเดิมด ําเนินการตามวรรคหนึÉ งให้แล้วเสร็จภายใน 30 

(สามสิบ) วนันบัแต่วนัทีÉทรสัตีรายใหมเ่ขา้ปฏิบตัิหนา้ทีÉ 

 

ในกรณีทีÉทรัสตีรายเดิมมิไดด้าํเนินการตามทีÉกาํหนดไวต้ามข้อ 18.4.2 

(3) (ข )  นี Ê  ห ากมีค วาม เสี ยห าย เกิด ขึ Êน กับกองท รัส ต์ห รือ ผู ้ ถื อ

หน่วยทรัสต ์ทรัสตีรายเดิมตอ้งรบัผิดชดใชค้่าเสียหาย ทัÊงนี Ê หากความ

เสียหายเกิดขึ Êนกับกองทรัสตแ์ละทรัสตีรายใหม่ยงัไม่มีสิทธิโดยสมบรูณ ์

ผู้ถือหน่วยทรัสต์อาจเรียกร้องค่าเสียหายจากทรัสตีรายเดิมเพืÉ อ

ประโยชนข์องกองทรัสตไ์ด ้
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(ค) เมืÉอทรสัตีรายใหม่เขา้ทาํหนา้ทีÉแทนทรสัตีรายเดิมและมีสิทธิโดยสมบูรณ์

เหนือกองทรัสตต์ามทีÉกาํหนดไวใ้น(3) (ข) ของข้อนีÊ ใหท้รสัตีรายใหม่

ตอ้งผูกพันตามสิทธิและหน้าทีÉของคู่สัญญาทีÉกาํหนดไวใ้นสัญญานี Êทุก

ประการ รวมทัÊงเข้าสวมสิทธิเป็นคู่ความในคดีหรือเป็นฝ่ายทีÉตอ้งผูกพัน

ตามคาํพิพากษา ทัÊงนี Ê ทรสัตีรายใหม่มิไดร้บัมาซึÉงความรบัผิดต่อความ

เสียหายใด ๆ อนัเกิดจากการกระทาํของทรสัตีรายเดิม 

 

นอกจากนี Ê ทรสัตีรายใหม่มีหนา้ทีÉแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานีÊและตอ้งแจง้เป็น

ลายลกัษณอ์ักษรใหบุ้คคลภายนอกทีÉตนทราบว่าเป็นคู่สญัญากับทรสัตี

รายเดิมว่าตนไดเ้ขา้สวมสิทธิและหนา้ทีÉแทนทรสัตีรายเดิมแลว้ 

 

18.4.3. การลาออกของทรสัตี 

 

(1) หากทรัสตีประสงคท์ีÉจะลาออก ใหท้รัสตีตอ้งแจ้งการลาออกเป็นหนังสือใหผู้ถื้อ

หน่วยทรัสตแ์ละผู้จัดการกองทรัสตท์ราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 3 (สาม) เดือน ใน

กรณีดังกล่าว การพ้นจากตาํแหน่งของทรัสตีให้มีผลเมืÉอทรสัตีรายใหม่เข้าทาํ

หนา้ทีÉเป็นทรสัตีรายใหม่ของกองทรัสต ์โดยใหท้รสัตีรายเดิมทาํหนา้ทีÉทรสัตีต่อไป

จนกว่าทรสัตีรายใหม่จะมีสิทธิโดยสมบรูณเ์หนือกองทรัสต ์

 

(2) เมืÉอปรากฏข้อเท็จจริงว่าทรัสตีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับกองทรัสต์

หรือทรัสตีขาดความเป็นอิสระ ซึÉงไม่อาจแกไ้ขใหแ้ลว้เสร็จภายใน 90 (เกา้สิบ) วนั 

ทรัสตีจะลาออกจากการเป็นทรัสตีโดยแจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้ถือ

หน่วยทรัสตแ์ละผู้จัดการกองทรัสตท์ราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 1 (หนึÉง) เดือน 

 

หากทรัสตีประสงค์ทีÉจะลาออก ให้แจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้ถือหน่วยทรัสต ์และ

ผู้จัดการกองทรัสตท์ราบ ทัÊงนี Ê ตอ้งไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต ์ในการนี Ê 

ใหผู้้จัดการกองทรัสตใ์ชค้วามพยายามอย่างเต็มทีÉในการแต่งตัÊงบุคคลใหม่ (ซึÉงมีคุณสมบตัิ

และไดร้บัอนญุาตจากสํานักงาน ก.ล.ต.) ใหเ้ป็นทรสัตีรายใหม่ของกองทรัสตแ์ทนทีÉทรสัตี

รายเดิม ในการนีÊ ใหท้รัสตีและผู้จัดการกองทรัสตห์ารือรว่มกนัโดยสจุรติเพืÉอกาํหนดบคุคล

ผู้มีคุณสมบัติและได้รับอนุญ าตจากสํานักงาน ก.ล.ต. และเสนอต่อทีÉประชุมผู้ถือ

หน่วยทรัสต เ์พืÉอพิจารณาแต่งตัÊงเป็นทรสัตีรายใหม่ของกองทรัสต ์โดยทรสัตีรายใหม่นี Ê

จะตอ้งเขา้ทาํสญัญาเพิÉมเติมสญัญานี Êกบัทรสัตีรายเดิมและผู้จดัการกองทรัสต ์

 

หากพน้กาํหนดระยะเวลา 3 (สาม) เดือนนับแต่วนัทีÉผูถ้ือหน่วยทรัสตไ์ดร้บัหนงัสือแจง้การ

ลาออกจากทรสัตีรายเดิมแลว้ และผู้จัดการกองทรัสตย์งัไม่สามารถแต่งตัÊงทรสัตีรายใหมไ่ด ้

(ซึÉงต่อไปในสัญญานี Êเรียกว่า “วันทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่สามารถตัÊงทรัสตีรายใหม่ได้
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สําเร็จ”) ใหท้รัสตีมีสิทธิแต่งตัÊงบุคคลทีÉทรัสตีคัดเลือก (โดยต้องเป็นผูท้ีÉมีคุณสมบัติและ

ไดร้บัอนุญาตจากสํานักงาน ก.ล.ต.) ให้เป็นทรสัตีรายใหม่เป็นการชัÉวคราว โดยเงืÉอนไข 

ขอ้ตกลง และค่าธรรมเนียมของทรสัตีรายใหม่ทีÉทรัสตแีตง่ตัÊงเป็นการชัÉวคราวนี Êใหเ้ป็นไปตาม

เงืÉอนไข ขอ้ตกลง และค่าธรรมเนียมของทรสัตีรายเดิมทกุประการ และหากทรสัตีไม่สามารถ

แต่งตัÊงทรสัตีรายใหม่ได้สาํเร็จภายใน 3 (สาม) เดือนนับแต่วันทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่

สามารถตัÊงทรัสตีรายใหม่ได้สําเร็จ ใหผู้ม้ีส่วนไดเ้สียรอ้งขอต่อศาลเพืÉอให้ศาลแต่งตัÊง 

ทรสัตีรายใหม่ หากไม่สามารถแต่งตัÊงได ้ใหศ้าลมีคาํสัÉงเลิกกองทรัสต ์ทัÊงนี Ê ใหศ้าลมีอาํนาจ

แต่งตัÊงบุคคลใดเขา้จดัการกองทรัสตใ์หเ้ป็นไปตามสัญญาฉบบันี Ê พระราชบัญญัติทรัสต ์

ประกาศสํานักงาน ก.ล.ต. ประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศคณะกรรมการกาํกับ

ตลาดทุน และกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บังคับ หรือคาํสัÉงต่างๆ ทีÉเกีÉยวข้อง โดยไดร้ับ

ค่าตอบแทนตามทีÉศาลกาํหนด  

 

18.5. การถอดถอนทรัสตี 

 

ผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยอาศัยมติไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 (สามในสีÉ) ของจํานวนเสียงทัÊงหมดของผู้ถือ

หน่วยทรัสตท์ีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามข้อ 16 แห่งสญัญานี Ê อาจถอดถอนทรัสตี

ได ้ 

 

18.6. ความเป็นอิสระของทรัสตแีละความขดัแยง้ทางผลประโยชนข์องทรสัตี 

 

ทรัสตีตอ้งปฏิบตัิหนา้ทีÉเป็นทรสัตขีองกองทรัสตอ์ย่างมีประสิทธิภาพและเป็นอิสระ รวมทัÊงไมก่ระทาํ

การใดทีÉเป็นการขดัแยง้กับผลประโยชนข์องกองทรัสต ์

 

18.6.1. ในกรณีดังต่อไปนี Ê ใหถ้ือว่าทรัสตีขาดความเป็นอิสระ และจะรบัเป็นทรสัตีของกองทรัสต์

มิได ้

 

(1) มีความเกีÉยวขอ้งกบัผู้จัดการกองทรัสตใ์นลกัษณะดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) เป็นผูถ้ือหุน้ในผู้จัดการกองทรัสต ์เกินรอ้ยละ 5 (หา้) ของจาํนวนสิทธิ

ออกเสียงทัÊงหมดของผู้จัดการกองทรัสตด์งักล่าว 

 

(ข) มีผู้จัดการกองทรัสต์เป็นผู ้ถือหุ้นในทรัสตี เกินรอ้ยละ 5 (ห้า) ของ

จาํนวนสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของทรัสตดีงักล่าว 

 

(ค) มีผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ในทรัสตีเป็นบุคคลเดียวกับผู ้ถือหุ้นรายใหญ่ใน

ผู้จัดการกองทรัสต ์
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(ง) มีกรรมการหรือผู้บริหารของทรัสตีเป็นบุคคลเดียวกับกรรมการหรือ

ผูบ้รหิารของผู้จัดการกองทรัสต ์

 

(จ) มีความเกีÉยวขอ้งไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้มกับผู้จัดการกองทรัสต์

ในลักษณะทาํนองเดียวกับ (ก) (ข) (ค) และ (ง) ขา้งตน้ หรือในลกัษณะ

อืÉนอย่างมีนัยสาํคัญในประการทีÉอาจเป็นเหตุให้ทรัสตีขาดความเป็น

อิสระในการปฏิบตัิหนา้ทีÉ 

 

(2) เป็นหรือมีความเกีÉ ยวข้องกับผู้ทีÉ จะจําหน่ าย โอน ให้ เช่ า  หรือให้ สิท ธิใน

อสังหารมิทรัพยแ์ก่กองทรัสตใ์นลกัษณะทีÉทาํใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉในส่วนทีÉ

เกีÉยวขอ้งกับอสังหาริมทรัพย ์หรือการจดัหาผลประโยชนจ์ากอสงัหาริมทรัพยไ์ด ้

อย่างอิสระ 

 

หากปรากฏข้อเท็จจริงในภายหลังจากการเขา้รบัเป็นทรสัตีของกองทรัสตว์่า ทรัสตีขาด

ความเป็นอิสระตามขอ้นี Ê ใหท้รัสตีแจง้กรณีดังกล่าวต่อสํานักงาน ก.ล.ต. พรอ้มทัÊงแสดง

มาตรการทีÉสมเหตุสมผลและน่าเชืÉอถือว่าจะทาํใหท้รัสตีสามารถปฏิบัติหนา้ทีÉไดอ้ย่างเป็น

อิสระภายใน 15 (สิบหา้) วนั นับแต่วันทีÉปรากฏขอ้เท็จจริงดังกล่าว และใหด้าํเนินการตาม

มาตรการทีÉแสดงไวน้ัÊน เวน้แต่สาํนักงาน ก.ล.ต. จะมีคาํสัÉงเป็นอย่างอืÉน 

 

18.6.2. ทรัสตีจะกระทาํการใดทีÉเป็นการขดัแยง้กับประโยชนข์องกองทรัสต ์หรืออาจทาํใหท้รัสตี

ขาดความเป็นอิสระมิได ้เวน้แต่เป็นธุรกรรมทีÉเป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 

 

(1) เป็นธุรกรรมทีÉมีมาตรการหรือกลไกตรวจสอบและถ่วงดุลความเป็นธรรมของ

ธุรกรรมดงักล่าว 

 

(2) ในกรณีทีÉเป็นการทาํธุรกรรมทีÉเป็นการขัดแยง้กับประโยชนข์องกองทรัสต  ์ตอ้งมี

การเปิดเผยขอ้มลูทีÉเกีÉยวขอ้งใหผู้ถื้อหน่วยทรัสตท์ราบก่อนอย่างเพยีงพอแลว้ โดย

บุคคลดังกล่าวไม่คัดคา้นหรือคัดคา้นในจาํนวนทีÉนอ้ยกว่าหลกัเกณฑต์ามข้อ 13 

แห่งสญัญานี Ê และประกาศ สร. 27/2557 

 

18.6.3. ในกรณีทีÉมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์เกิดขึ Êน ทรัสตีตอ้งดาํเนินการให้มัÉนใจไดว้่าผูถื้อ

หน่วยทรัสตไ์ดร้บัการปฏิบัติทีÉเป็นธรรมและเหมาะสม โดยการป้องกันความขัดแย้งทาง

ผลประโยชนร์ะหว่างกองทรัสตก์บัทรัสตีใหร้วมถึงการดาํเนินการดงัต่อไปนี Ê 
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(1) ทรัสตีต้องไม่มีผลประโยชน์อืÉนทีÉอาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ทีÉดี ทีÉสุดของ

กองทรัสต  ์และหากมีกรณีทีÉอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต้อง

สามารถแสดงไดว้่ามีกลไกทีÉจะทาํใหเ้ชืÉอมัÉนไดว้่า การบรหิารจดัการกองทรัสตจ์ะ

เป็นไปเพืÉอประโยชนท์ีÉดีทีÉสดุของกองทรัสตแ์ละผูถ้ือหน่วยทรัสตโ์ดยรวม 

 

(2) กองทรัสตจ์ะไม่เขา้ทาํรายการใดทีÉอาจส่งผลใหท้รัสตไีม่สามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ย่าง

เป็นอิสระ เช่น การซื Êออสังหารมิทรัพยจ์ากบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกันกบัทรัสตีซึÉงอาจ

ทาํใหท้รัสตีไม่สามารถใหค้วามเห็นเกีÉยวกับการตรวจสอบและสอบทาน (การทาํ 

Due Diligence) ของผู้จัดการกองทรัสตไ์ดอ้ย่างเป็นอิสระ เป็นตน้ 

 

19. ผู้จัดการกองทรัสต ์

 

19.1. การแต่งตัÊงและค่าตอบแทนผู้จัดการกองทรัสต ์

 

การแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต ์

 

เมืÉอการก่อตัÊงกองทรัสตม์ีผลสมบูรณ ์ทรัสตตีกลงแต่งตัÊงผู้ก่อตัÊงทรัสต ์ซึÉงไดร้บัความเห็นชอบจาก

สํานักงาน ก.ล.ต. เป็นผูจ้ัดการกองทรสัตข์องกองทรัสต ์และผู้ก่อตัÊงทรัสตต์กลงรบัเป็นผู้จัดการ

กองทรัสต์ โดยมีขอบเขต อาํนาจ หน้าทีÉและความรับผิดชอบตามทีÉก ําหนดไว้ในสัญญานี Êและ

กฎหมาย หลักเกณฑ์ และประกาศของสํานักงาน ก.ล.ต. ทีÉ เกีÉยวข้อง สัญญาแต่งตัÊงผู้จัดการ

กองทรัสต ์และขอ้ตกลงอืÉนใดระหว่างผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตี (ถา้ม)ี 

 

คา่ตอบแทนผู้จัดการกองทรัสต ์

 

ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะไดร้บัค่าตอบแทนการปฏิบัติหนา้ทีÉในฐานะผู้จัดการกองทรัสตต์ามสญัญานี Ê 

โดยอตัราค่าตอบแทนปรากฏตามเอกสารแนบ 6 ส่วนหลกัเกณฑแ์ละวิธีการชาํระค่าตอบแทนใหแ้ก่

ผู้จัดการกองทรัสตใ์หเ้ป็นไปตามสญัญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต ์

 

19.2. สิทธิ หนา้ทีÉ และความรบัผิดของผู้จัดการกองทรัสต ์

 

สิทธิ 

 

19.2.1. ผู้จัดการกองทรัสต์สามารถรอ้งขอให้ทรัสตีชําระค่าใช้จ่ายตามเอกสารแนบ 6  ทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบักองทรัสตจ์ากทรพัยสิ์นของกองทรัสตไ์ดเ้ป็นรายธุรกรรม โดยหลักเกณฑแ์ละ

วิธีการชาํระค่าใชจ่้ายดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามสญัญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต ์
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19.2.2. ผู้จัดการกองทรัสตส์ามารถเบิกจ่ายทรพัยสิ์นของกองทรัสตไ์ด ้การเบิกจ่ายดงักล่าวกระทาํ

ได้เฉพาะกรณีทีÉ เป็นการเบิกจ่ายจากบัญชีเพืÉอการดําเนินงานประจําวัน (Petty Cash) 

ภายใตว้งเงินตามทีÉไดร้บัการอนุมตัิจากทรัสตี และใหผู้้จัดการกองทรัสตจ์ดัทาํและจัดส่ง

รายงานการเบิกจ่ายใหแ้ก่ทรัสตีเพืÉอใหท้รัสตีสามารถตรวจสอบรายการดังกล่าวไดภ้ายใน

ระยะเวลาทีÉสมควร 

 

หน้าทีÉ 

 

19.2.3. ผูจ้ัดการกองทรัสตม์ีขอบเขตอาํนาจหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตต์ามทีÉระบุไวใ้นสญัญา

นี Ê สัญญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต ์ขอ้ตกลงอืÉนใดระหว่างผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัส

ตี (ถา้มี) และตามทีÉกฎหมาย หลกัเกณฑ ์และประกาศของสาํนักงาน ก.ล.ต. ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

19.2.4. ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามหลกัการดาํเนินธุรกิจ ดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งปฏิบตัิหนา้ทีÉโดยใชค้วามรูค้วามสามารถเยีÉยงผูป้ระกอบ

วิชาชีพ ดว้ยความรับผิดชอบ ดว้ยความระมัดระวัง และความซืÉอสัตยส์ุจริต โดย

ตอ้งปฏิบัติต่อผู้ถือหน่วยทรัสตอ์ย่างเป็นธรรม เพืÉอประโยชน์ทีÉดีทีÉสุดของผู้ถือ

หน่วยทรสัตโ์ดยรวม รวมทัÊงตอ้งปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง สญัญา

นี Ê วัตถุประสงคใ์นการจดัตัÊงกองทรัสต ์และมติของผูถื้อหน่วยทรัสต ์ตลอดจนขอ้

ผูกพนัทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเติมในเอกสารทีÉเปิดเผยแก่ผูล้งทนุ/ผูถื้อหน่วยทรัสต ์(ถา้มี) 

 

(2) มีเงินทุนทีÉเพียงพอต่อการดาํเนินธุรกิจในการปฏิบตัิหนา้ทีÉตามสญัญานี Êและความ

รบัผิดชอบอนัอาจเกิดขึ Êนจากการปฏิบตัิหนา้ทีÉในฐานะผู้จัดการกองทรัสตไ์ดอ้ยา่ง

ต่อเนืÉอง 

 

(3) เปิดเผย ใหค้วามเห็น หรือใหข้อ้มลูทีÉมีความสาํคญัและเกีÉยวขอ้งอย่างเพียงพอใน

การตัดสินใจลงทุนของผู้ลงทุน โดยขอ้มูลดังกล่าวตอ้งสืÉอสารไดอ้ย่างชัดเจน ไม่

บิดเบือน และไม่ทาํใหส้าํคญัผิด 

 

(4) ไม่นําข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าทีÉผู้จัดการกองทรัสต์ไปใช้ประโยชน์อย่างไม่

เหมาะสมเพืÉอตนเองหรือทําให้เกิดความเสียหาย หรือกระทบต่อผลประโยชน์

โดยรวมของกองทรัสต ์

 

(5) ปฏิบัติงานดว้ยความระมัดระวังไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และใน

กรณีทีÉมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนเ์กิดขึ Êน ตอ้งดาํเนินการใหม้ัÉนใจไดว้่าผูล้งทุน

ไดร้บัการปฏิบตัิทีÉเป็นธรรมและเหมาะสม 
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(6) ปฏิบตัิตามพระราชบัญญัติหลกัทรพัย ์พระราชบัญญัติทรัสต ์และกฎหมายอืÉนทีÉ

เกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินการของกองทรัสต ์ตลอดจนจรรยาบรรณและมาตรฐานใน

การประกอบวิชาชีพทีÉกาํหนดโดยสมาคมทีÉเกีÉยวเนืÉองกับธุรกิจหลักทรพัย์ หรือ

องคก์รทีÉเกีÉยวขอ้งกบัธุรกิจหลกัทรพัยท์ีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. ยอมรบัโดยอนโุลม และ

ไม่สนบัสนุน สัÉงการ หรือใหค้วามร่วมมือแก่บุคคลใดในการปฏิบตัิฝ่าฝืนกฎหมาย

หรือขอ้กาํหนดดงักล่าว 

 

(7) ใหค้วามร่วมมือในการปฏิบัติหนา้ทีÉของทรัสตี หรือสํานักงาน ก.ล.ต. ซึÉงรวมถึง

การเปิดเผยข้อมูลทีÉอาจส่งผลกระทบต่อการบริหารจัดการกองทรัสต์อย่างมี

นยัสาํคญั หรือขอ้มลูอืÉนทีÉควรแจง้ใหท้ราบ 

 

19.2.5. เพืÉอใหก้ารดูแลจดัการกองทรัสตต์ามทีÉไดร้บัมอบหมายจากทรัสตใีหเ้ป็นไปอย่างเหมาะสม

และมีประสิทธิภาพ ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งจัดให้มีระบบงานทีÉมีคุณภาพและสามารถ

รองรบังานในความรบัผิดชอบไดอ้ย่างครบถว้น ตามทีÉกาํหนดไวใ้นประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ 

และแนวปฏิบัติของสํานักงาน ก.ล.ต. ในการจัดการกองทุนและทรัสต์ทีÉ ลงทุนใน

อสังหาริมทรัพย ์และทีÉจะไดแ้กไ้ขเพิÉมเติม และประกาศอืÉนทีÉเกีÉยวข้องตามทีÉ สํานักงาน 

ก.ล.ต. กาํหนด 

 

19.2.6. ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉตามทีÉไดร้บัมอบหมายจากทรัสตีในเรืÉองดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) การดูแลจัดการกองทรัสตใ์นส่วนทีÉเป็นการดาํเนินงานทางธุรกิจ ซึÉงรวมถึงการ

ลงทุน การกู้ยืมเงินและก่อภาระผูกพันแก่ทรัพย์สินของกองทรัสต์ การเข้าท ํา

สัญ ญา และการดําเนินกิจการต่างๆเพืÉ อกองทรัสต์ ทัÊงนี Ê ภายในขอบเขต 

หลกัเกณฑ ์และเงืÉอนไขเท่าทีÉสญัญานี Ê และสญัญาแต่งตัÊงผูจ้ดัการกองทรสัตไ์ดร้ะบุ

ไว ้

 

(2) หนา้ทีÉการจัดทาํและเปิดเผยขอ้มูลของกองทรัสต ์ซึÉงรวมถึงขอ้มลูตามมาตรา 56 

และมาตรา 57 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย ์และขอ้มูลอืÉนตามทีÉกาํหนดใน

สญัญานี Ê 

 

(3) หนา้ทีÉการจดัใหม้ีการประกันภยัความรบัผิดทีÉอาจเกิดขึ Êนจากการดาํเนินธุรกิจหรือ

การปฏิบัติงานของตนในฐานะเป็นผู้จัดการกองทรัสต ์ตลอดจนการปฏิบัติงาน

ของกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของตน ตลอดระยะเวลาทีÉไดร้บัความเห็นชอบ

เป็นผู้จัดการกองทรัสต ์ในวงเงินประกันภัยทีÉเพียงพอและเหมาะสม แต่ทัÊงนี Ê ไม่

รวมถึงความรับผิดต่อบุคคลภายนอกทีÉ เกิดจากการทีÉผู้จัดการกองทรัสต ์
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กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของผู้จัดการกองทรัสตม์เีจตนากระทาํละเมิดต่อ

บุคคลภายนอกนัÊน หรือประมาทเลินเล่ออย่างรา้ยแรงจนเป็นผลละเมิดต่อ

บคุคลภายนอกนัÊน 

 

(4) ในการทาํธุรกรรมเกีÉยวกับอสังหาริมทรัพยเ์พืÉอกองทรัสต ์ผู้จัดการกองทรัสต์

ตอ้งปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Êดว้ย 

 

(ก) ดาํเนินการเพืÉอให้มัÉนใจได้ว่าการจาํหน่าย จ่าย โอนอสังหาริมทรัพย ์

หรือการเขา้ทาํสัญญาทีÉเกีÉยวเนืÉองกับอสังหาริมทรัพย ์เพืÉอกองทรัสต์

เป็นไปอย่างถกูตอ้งและมีผลใชบ้งัคบัไดต้ามกฎหมาย 

 

(ข) ดําเนินการเพืÉ อให้มัÉ นใจได้ว่าการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ของ

กองทรัสต เ์ป็นไปอย่างเหมาะสม โดยอย่างน้อยตอ้งมีการดาํเนินการ

ดงัต่อไปนี Ê 

 

 การประเมินความพรอ้มของตนเองในการบริหารการลงทุนใน

อสังหาริมทรัพยน์ัÊนๆ ก่อนรบัเป็นผู้จัดการกองทรัสต  ์หรือ

ก่อนลงทุนเพิÉมเติมในอสังหาริมทรัพยด์งักล่าวเพืÉอกองทรัสต ์

แลว้แต่กรณี 

 

 การวิเคราะหแ์ละศึกษาความเป็นไปได ้และการตรวจสอบและ

สอบทาน (การทาํ due diligence) อสังหาริมทรัพย ์ตลอดจน

การประเมินความเสีÉยงดา้นต่างๆ ทีÉอาจเกิดจากการลงทุนใน

อสังหาริมทรัพย์นัÊนๆ พรอ้มทัÊงจัดให้มีแนวทางการบริหาร

ความเสีÉยงดว้ย ทัÊงนี Ê ความเสีÉยงดงักล่าว ใหห้มายความรวมถึง

ค ว า ม เสีÉ ย ง ทีÉ เกีÉ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า รพั ฒ น า ห รื อ ก่ อ ส ร้า ง

อสังหาริมทรัพย์ (ถ้ามี) เช่น ความเสีÉยงทีÉอาจเกิดจากการ

ก่อสร ้างล่าช้า  และการไม่สามารถจัดหาประโยชน์จาก

อสังหารมิทรัพยไ์ด ้เป็นตน้ 

 

(5) ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามทีÉกาํหนดใน

สญัญานี Ê 

 

(6) ในกรณีทีÉมีการแต่งตัÊงทีÉปรึกษาเพืÉอใหค้าํปรกึษา หรือคาํแนะนาํเกีÉยวกับการลงทุน

ในอสังหาริมทรัพยแ์ละการจัดการอสังหาริมทรัพย ์ผู้จัดการกองทรัสตต์ ้อง

ปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปนี Ê 
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(ก) ดาํเนินการใหท้ีÉปรกึษาแจง้การมีส่วนไดเ้สียในเรืÉองทีÉพิจารณา 

 

(ข) มิให้ทีÉปรึกษาผู ้ทีÉมีส่วนไดเ้สียในเรืÉองทีÉพิจารณาไม่ว่าโดยทางตรงหรือ

ทางออ้มเขา้รว่มพิจารณาในเรืÉองนัÊน 

 

(7) ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉจดัทาํและจัดเก็บขอ้มลูและเอกสารหลกัฐานต่างๆ ใน

การบริหารจัดการ การควบคุมภายใน และการเปิดเผยขอ้มลูเกีÉยวกับกองทรัสต ์

โดยเมืÉอทรัสตีจะตรวจสอบการจดัการในเรืÉองใด ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉให้

ความร่วมมือและนาํส่งขอ้มูลและเอกสารหลักฐาน รวมทัÊงให้เขา้ไปตรวจสอบใน

สถานทีÉตัÊงของอสังหาริมทรัพย์ตามทีÉทรัสตีรอ้งขอ เพืÉอให้ทรัสตีสามารถ

ตรวจสอบให้มัÉนใจได้ว่า ผู้จัดการกองทรัสต ไ์ม่ไดป้ฏิบัติฝ่าฝืนกฎหมาย หรือ

ขอ้กาํหนดของสญัญานี Ê หรือไม่รกัษาประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

(8) ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉจัดทาํและจัดส่งขอ้มูลเอกสารต่างๆ เกีÉยวกับการจัด

โครงสรา้งรายไดข้องกองทรัสต ์วิธีการจดัหาและจดัเก็บรายได ้ค่าใชจ้่ายต่างๆ ทีÉ

สามารถเรียกเก็บจากกองทรัสต์สัญญาทีÉผู้จัดการกองทรัสต์ได้ทําในนาม

กองทรัสตก์บับรษัิทหรอืบคุคลต่างๆ ใหแ้ก่ทรัสตี นอกจากนี Ê ผู้จัดการกองทรัสต์

และทรัสตีตอ้งประสานงานและทาํขอ้ตกลงเกีÉยวกับลักษณะของขอ้มูล เอกสาร

หลกัฐานประกอบการทาํธุรกรรม และรายงานต่างๆ รวมทัÊงความถีÉและระยะเวลาทีÉ

ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งนาํส่งขอ้มูลและเอกสารดังกล่าวใหแ้ก่ทรัสตี ทัÊงนี Ê เพืÉอ

ประโยชนใ์นการกาํกบัดแูลและตรวจสอบการดาํเนินงานของกองทรัสต ์

 

(9) ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะต้องปฏิบัติหน้าทีÉต่างๆ ของผู้จัดการกองทรัสต์ตามทีÉ

กาํหนดไวใ้นสญัญานี Ê พระราชบัญญัติทรัสต ์และประกาศอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

(10) ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตป์ระสงคจ์ะใหบุ้คคลอืÉนรบัดาํเนินการในงานทีÉอยู่ใน

ความรับผิดชอบของตน ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งคัดเลือกผู้รับดําเนินการด้วย

ความรอบคอบระมัดระวัง ตลอดจนกาํกับและตรวจสอบการดาํเนินการของผูร้บั

ดาํเนินการดว้ย ทัÊงนี Êขอ้กาํหนดเกีÉยวกับการมอบหมายงานตอ้งไม่มีสาระทีÉขดัหรือ

แยง้กับประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ  

 

(11) ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตป์ล่อยเช่าอสังหาริมทรัพยท์ัÊงหมดของกองทรัสต์

ใหแ้ก่ผูเ้ช่ารายเดียว ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งมีระบบในการคดัเลือกและติดตาม

ตรวจสอบการปฏิบตัิงานของผูเ้ช่ารายเดียวนี Ê ทัÊงนี Ê เพืÉอใหม้ัÉนใจไดว่้าผูเ้ช่ารายเดียว

นี Êจะสามารถจ่ายค่าเช่าใหแ้ก่กองทรัสตไ์ดค้รบถว้นตามเงืÉอนไขของสัญญาเช่า
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และรายไดไ้ม่รัÉวไหลอนัอาจทาํใหก้องทรัสตไ์ม่ไดร้บัผลตอบแทนอย่างเต็มทีÉตามทีÉ

กองทรัสตพ์ึงไดร้บั 

 

(12) ในกรณีทีÉกองทรัสตจ์ะมีการออกหุ้นกู้ ผู้จัดการกองทรัสต์จะดาํเนินการใดๆ 

เพืÉอใหก้องทรัสตส์ามารถปฏิบตัิให้เป็นไปตามเงืÉอนไขภายหลงัการอนุญาตตาม

ประกาศเกีÉยวกบัการอนุญาตใหเ้สนอขายตราสารหนี ÊทีÉออกใหม่ของกองทรสัตด์ว้ย 

 

(13) การติดตามการจ่ายประโยชน์ตอบแทนและการจ่ายเงินคืนทุนให้แก่ผู ้ถื อ

หน่วยทรัสต์ และการดําเนินการอืÉนใดทีÉ เกีÉยวข้องกับการดังกล่าว โดยให้เป็น

ค่าใชจ้่ายของกองทรัสต ์ทัÊงนี Ê อาจมอบหมายใหบ้คุคลอืÉนดาํเนินการแทนได ้

 

ความรับผิด 

 

19.2.7. ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตบ์รหิารจดัการกองทรัสตไ์ม่เป็นไปตามทีÉกาํหนดใน สญัญานีÊ 

สญัญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต ์หรือพระราชบัญญัติทรัสต ์ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งรบั

ผิดต่อความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนแก่กองทรัสต ์และตอ้งรบัผิดอย่างไม่มีขอ้จาํกัดความรบัผิดใน

กรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่ปฏิบัติหนา้ทีÉ ทัÊงนี Ê ผู้จัดการกองทรัสตม์ีอาํนาจหน้าทีÉและ

ความรับผิดชอบหลักทีÉ เกีÉยวข้องกับการดูแลจัดการกองทรัสต์ ซึÉงรวมถึงการลงทุนใน

ทรพัยส์ินของกองทรัสต ์

 

19.2.8. Śในการปฏิบัติหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสต ์ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งรบัผิดชอบในค่าปรบั

หรือค่าเสียหายใดๆ ทีÉเกิดแก่ตนเองอันเนืÉองมาจากการทีÉผู้จัดการกองทรัสต์กระทาํผิด

หน้าทีÉของตนตามนัยมาตรา 33/1 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์ โดยผู้จัดการ

กองทรัสตจ์ะนาํทรพัยสิ์นของกองทรัสตม์าชาํระค่าปรบัหรือชดใชค้่าเสียหายดงักล่าวไม่ได ้ 

 

ในการปฏิบตัิหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสต ์ผู้จัดการกองทรัสตต์อ้งรบัผิดชอบในค่าปรบั

หรือค่าเสียหายใดๆ ทีÉเกิดแกก่องทรัสตอ์ันเนืÉองมาจากการทีÉผู้จัดการกองทรัสตก์ระทาํผิด

หนา้ทีÉของตนไม่ว่าดว้ยประการใดๆ โดยผู้จัดการกองทรัสตจ์ะนาํทรพัยสิ์นของกองทรัสต์

มาชาํระค่าปรบัหรือชดใชค้่าเสียหายดงักล่าวไม่ได ้

 

19.2.9. ในการปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จัดการกองทรัสต  ์ผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อความ

เสียหายทีÉเกิดขึ Êนแก่กองทรัสตห์รือผูถ้ือหน่วยทรัสตห์รือบุคคลใดๆ จากการปฏิบัติหนา้ทีÉ

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 20 ธันวาคม 2562 
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ของผู้จัดการกองทรัสต ์หากผู้จัดการกองทรัสตไ์ดป้ฏิบัติหนา้ทีÉดว้ยความซืÉอสัตยส์ุจริต

และระมัดระวังเยีÉยงผูม้ีวิชาชีพ รวมทัÊงดว้ยความชาํนาญโดยปฏิบัติต่อผูถื้อหน่วยทรัสต์

อย่างเป็นธรรมเพืÉอประโยชนส์งูสดุของผูถ้ือหน่วยทรัสต ์และเป็นไปตามสญัญานี Ê ตลอดจน

กฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้ง และขอ้ผูกพนัทีÉไดใ้หไ้วเ้พิÉมเตมิแก่ผูล้งทนุ (ถา้ม)ี 

 

ในการนีÊ แมผู้้จัดการกองทรัสตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนแก่กองทรัสตห์รือผู้

ถือหน่วยทรัสตต์ามวรรคหนึÉง ผู้จัดการกองทรัสตย์ังมีหนา้ทีÉดาํเนินการเรียกรอ้งต่อผู้ทีÉ

ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่กองทรัสต  ์หรือผูถื้อหน่วยทรัสต  ์เพืÉอใหก้องทรัสต  ์หรือผูถื้อ

หน่วยทรัสตไ์ดร้บัชดเชยความเสียหายตามความเป็นจรงิ 

 

19.2.10. ในการปฏิบตัิหนา้ทีÉของทรัสตี ผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่ตอ้งรบัผิดต่อความเสียหายทีÉเกิดขึ Êน

แกก่องทรัสตห์รือผูถื้อหน่วยทรัสต ์หรือบุคคลใดๆ จากการกระทาํ หรือการงดเวน้กระทาํ

การใดๆ ของทรัสตี หากว่าผู้จัดการกองทรัสตไ์ดป้ฏิบัติหนา้ทีÉโดยสจุริต และเป็นไปตาม

สญัญานี Ê และพระราชบัญญัติทรัสตต์ลอดจนประกาศทีÉเกีÉยวขอ้งแลว้ 

 

ในกรณีเช่นว่า ใหผู้้ถือหน่วยทรัสตม์ีสิทธิเรียกรอ้งโดยตรงต่อทรัสตีเพืÉอใหท้รัสตีชดเชย

เยียวยาความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนใหแ้ก่กองทรัสต ์หรือผูถื้อหน่วยทรัสตต์ามความเป็นจรงิ 

 

19.3. การเปลีÉยนแปลงผูจ้ัดการกองทรัสต ์

 

19.3.1. ŜเหตใุนการเปลีÉยนแปลงผู้จัดการกองทรัสตม์ีดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ผู้จัดการกองทรัสต์ลาออกตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามทีÉก ําหนดไว้ในข้อ 

19.3.3 แห่งสญัญานี Ê 

 

(2) ผู้จัดการกองทรัสตถ์กูถอดถอนจากการทาํหนา้ทีÉเมืÉอปรากฏเหตุดงัต่อไปนี Ê 

 

(ก) เมืÉอปรากฏว่าผู้จัดการกองทรัสตม์ิไดจ้ัดการกองทรัสตต์ามหนา้ทีÉให้

ถูกต้อง และครบถ้วนตามทีÉกําหนดไว้ในสัญญานีÊ สัญ ญาแต่งตัÊง

ผู้จัดการกองทรัสต์ พระราชบัญญัติท รัสต์ หรือประกาศของ

สํานักงาน ก.ล.ต. หรือประกาศทีÉ เกีÉยวข้องอืÉนใด และการไม่ปฏิบัติ

หนา้ทีÉนัÊนเป็นการก่อใหเ้กิดความเสียหายอย่างรา้ยแรงตอ่กองทรัสต ์เช่น 

 
4 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

4) ลงวนัทีÉ 1 พฤษภาคม 2563 
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ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่จัดใหม้ีการประกันภัยทรัพยสิ์นหลัก 

จนเป็นเหตุให้กองทรัสตไ์ม่สามารถทาํให้ทรพัยสิ์นของกองทรัสตค์ืน

กลับสภาพเดิมไดเ้มืÉอเกิดความเสียหายอย่างมีนัยสาํคัญกับทรัพยสิ์น

หลัก เป็นตน้ และ/หรือ ผูถื้อหน่วยทรัสต ์และไม่สามารถเยียวยาแกไ้ข

ความเสียหายนัÊนไดภ้ายในระยะเวลาตามทีÉกาํหนดไวใ้นสัญญาแต่งตัÊง

ผูจ้ัดการกองทรัสต ์

 

(ข) ปรากฏข้อเท็จจริงว่าผู้จัดการกองทรัสต์มีลักษณะไม่เป็นไปตาม

หลกัเกณฑ์ในหมวด 1 หรือฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบตัิตามหลกัเกณฑใ์นหมวด 

2 ตามประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ และไม่ปฏิบัติตามคาํสัÉงของสํานักงาน 

ก.ล.ต. หรือปฏิบัติตามคาํสัÉงแต่ไม่สามารถแกไ้ขไดภ้ายในระยะเวลาทีÉ

สาํนักงาน ก.ล.ต. กาํหนด 

 

(ค) ปรากฏข้อเท็จจริงว่าการใหค้วามเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสตข์อง

สํานักงาน ก.ล.ต. สิ Êนสุดลง และผู้จัดการกองทรัสต์ไม่ได้รบัการต่อ

อายุการให้ความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. ตามประกาศ สช. 

Śš/Śŝŝŝ และไม่สามารถแกไ้ขไดภ้ายใน 90 (เกา้สิบ) วนั 

 

(3) สาํนักงาน ก.ล.ต. สัÉงเพิกถอนการใหค้วามเห็นชอบเป็นผู้จัดการกองทรัสต ์หรือ

สัÉงพกัการปฏิบัติหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตเ์ป็นเวลาเกินกว่า 90 (เกา้สิบ) วัน 

ตามประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ 

 

(4) ผู้จัดการกองทรัสตสิ์ Êนสภาพนิติบุคคลหรือชาํระบัญชี หรอืถูกพิทกัษ์ทรพัย ์ไม่ว่า

จะเป็นคาํสัÉงพิทกัษ์ทรพัยเ์ด็ดขาดหรือไม่ก็ตาม 

 

(5) ผู้จัดการกองทรัสต ์ไม่สามารถดาํรงเงินกองทุนตามหลักเกณฑใ์นประกาศ สช.

29/2555 

 

19.3.2. วิธีการเปลีÉยนแปลงผู้จดัการกองทรัสตร์ายใหม่ 

 

(1) ŜกรณีปรากฏเหตุในการเปลีÉยนแปลงผู้จัดการกองทรัสตต์ามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 

19.3.1 (1) ข้อ 19.3.1 (2) (ข) หรือ (ค) หรือ 19.3.1 (3) หรือ 19.3.1 (4) หรือ 

19.3.1 (5) ใหท้รัสตีเป็นผูม้ีอาํนาจในการถอดถอนผู้จัดการกองทรัสตโ์ดยไม่ตอ้ง

 
4 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

4) ลงวนัทีÉ 1 พฤษภาคม 2563 
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มีการขอมติผู้ถือหน่วยทรัสตต์ามข้อ 16.8.2 (6) โดยในการดาํเนินการแต่งตัÊง

ผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ ให้ทรัสตีขอมติผู ้ถือหน่วยทรัสต์เพืÉอแต่งตัÊง

ผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ภายใน 60 (หกสิบ) วนันบัแต่วันทีÉปรากฏเหตุตามทีÉ

กาํหนดไวใ้นข้อ 19.3.1 (1) ข้อ 19.3.1 (2) (ข) หรือ (ค) หรือ 19.3.1 (3) หรือ 

19.3.1 (4) หรือ 19.3.1 (5) และแต่งตัÊงบุคคลทีÉผู้ถือหน่วยทรัสตม์ีมติเห็นชอบ

ภายใน 30 (สามสิบ) วันนับแต่วนัทีÉไดร้บัมติ ทัÊงนี Ê ในกรณีทีÉไม่สามารถดาํเนินการ

แต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ตามวิธีการดังกล่าว ให้ทรัสตีดําเนินการ

แต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ไดเ้องโดยคาํนึงถึงประโยชนท์ีÉดีทีÉสดุของผูถื้อ

หน่วยทรัสตโ์ดยรวมตามระยะเวลาทีÉจาํเป็นและสมควร 

 

กรณีปรากฏเหตุในการเปลีÉยนแปลงผู้จัดการกองทรัสตต์ามข้อ 19.3.1 (2) (ก)

ใหท้รัสตีเรียกประชุมผูถื้อหน่วยทรัสตเ์พืÉอขอมติผู้ถือหน่วยทรัสตใ์นการถอด

ถอนผู้จัดการกองทรัสต ์และในการแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ภายใน 

60 (หกสิบ) วนันบัแต่วนัทีÉปรากฏเหตตุามข้อ 19.3.1 (2) (ก) และแต่งตัÊงบุคคลทีÉผู ้

ถือหน่วยทรัสตม์ีมติเห็นชอบภายใน 30 (สามสิบ) วนันบัแต่วนัทีÉไดร้บัมติ ทัÊงนี Ê ใน

กรณีทีÉขอมติเพืÉอถอดถอนผู้จัดการกองทรัสตแ์ละแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์าย

ใหม่แลว้แต่ไม่สามารถดาํเนินการแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ตามวิธีการ

ดังกล่าว ใหท้รัสตีดาํเนินการถอดถอนผู้จัดการกองทรัสตร์ายเดิม และแต่งตัÊง

ผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ได้เองโดยคํานึงถึงประโยชน์ทีÉดีทีÉ สุดของผู ้ถื อ

หน่วยทรัสตโ์ดยรวมตามระยะเวลาทีÉจาํเป็นและสมควร 

 

การถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต์ ให้มีผลเมืÉอทรัสตีบอกเลิกสัญญาแต่งตัÊง

ผู้จัดการกองทรัสตแ์ละทรัสตีไม่ตอ้งรบัผิดชดใช้ค่าเสียหายใดๆ ทีÉเกิดขึ Êนกับ

ผู้จัดการกองทรัสตเ์พราะการถอดถอนผู้จัดการกองทรัสต ์โดยอาศัยเหตุตาม

สญัญานี Ê และ/หรือ ตามพระราชบัญญัติทรัสต ์ตลอดจนประกาศอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

(2) ใหผู้้จัดการกองทรัสตร์ายเดิมมีหนา้ทีÉดาํเนินการตามทีÉจาํเป็นเพืÉอใหท้รัสตี หรือ

ผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่แลว้แต่กรณี สามารถปฏิบัติหน้าทีÉต่อไปได ้ซึÉงการ

ดาํเนินการดังกล่าวรวมถึงการลงลายมือชืÉอในหนังสือเพืÉอรบัรองความถูกต้อง

ครบถว้นของสิÉงทีÉส่งมอบใหท้รัสตีหรือผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ดว้ย 

 

19.3.3. การลาออกจากการเป็นผู้จัดการกองทรัสต ์

 

หากผู้จัดการกองทรัสต์ประสงค์ทีÉจะลาออก ให้แจ้งการลาออกเป็นหนังสือให้ผู้ถือ

หน่วยทรัสต ์โดยการเผยแพร่ข่าวผ่านระบบเผยแพร่ข่าวของตลาดหลักทรัพยแ์ละทรัสตี

ทราบล่วงหน้าไม่นอ้ยกว่า 120 (หนึÉงรอ้ยยีÉสิบ) วัน ก่อนวันทีÉกาํหนดใหก้ารลาออกมีผลใช้
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บังคับ และในระหว่างทีÉการลาออกยังไม่มีผลใชบ้ังคับนัÊน ใหผู้้จัดการกองทรัสตใ์หค้วาม

ช่วยเหลือตามสมควรแก่ทรัสตีในการแต่งตัÊงบุคคลใหม่ (ซึÉงมีคุณสมบัติและได้รบัความ

เห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต.) ใหเ้ป็นผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ของกองทรัสตแ์ทนทีÉ

ผู้จัดการกองทรัสต์รายเดิม โดยในระหว่างทีÉทรัสตียังไม่สามารถแต่งตัÊงผู้จัดการ

กองทรัสตร์ายใหม่ไดน้ัÊน ใหผู้้จัดการกองทรัสตร์ายเดิมทาํหนา้ทีÉต่อไปจนกว่าผู้จัดการ

กองทรัสตร์ายใหมจ่ะสามารถเขา้ปฏิบตัิหนา้ทีÉเป็นผู้จัดการกองทรัสตไ์ดอ้ยา่งสมบูรณต์าม

สญัญานี Ê 

 

19.3.4. การดาํเนินการกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได ้

 

ไม่ว่ากรณีใดๆ หากผู้จัดการกองทรัสต์ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได้ ให้ทรัสตีจัดการ

กองทรัสต์ตามความจําเป็นเพืÉอป้องกัน ยับยัÊง หรือจํากัดมิให้เกิดความเสียหายอย่าง

รา้ยแรงต่อประโยชนข์องกองทรัสตห์รือผูถ้ือหน่วยทรัสตท์ัÊงปวง โดยทรัสตีอาจมอบหมาย

ใหบ้คุคลอืÉนจดัการกองทรัสตแ์ทนในระหวา่งนี Êได ้ทัÊงนี Ê ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดใน

ข้อ 18.2.9 (8) แห่งสญัญานี Ê 

 

19.3.5. หนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตภ์ายหลงัสญัญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตสิ์ Êนสดุลง 

 

สญัญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตสิ์ Êนสดุลงไม่ว่าดว้ยเหตุใดๆ ใหผู้้จัดการกองทรัสตย์งัคงมี

หนา้ทีÉดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ส่งมอบงาน ระบบงาน รายชืÉอลูกคา้ บัญชี เอกสาร และขอ้มูลใดๆ ทีÉเกีÉยวกับการ

ปฏิบัติหน้าทีÉ เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลความลับทางการค้า

หรือไม่ก็ตามให้แก่ทรัสตี  และ/หรือ ผู้จัดการกองทรัสต์รายใหม่ ตลอดจน

ดาํเนินการใดๆ ตามทีÉทรัสตีรอ้งขอตามสมควรเพืÉอใหผู้จ้ัดการกองทรสัตร์ายใหม่

สามารถเขา้ปฏิบัติหนา้ทีÉเป็นผู้จัดการกองทรัสตไ์ดอ้ย่างต่อเนืÉองเพืÉอประโยชน์

สงูสดุของกองทรัสตแ์ละผูถ้ือหน่วยทรัสตโ์ดยรวม 

 

(2) ดาํเนินการอืÉนใดตามสมควรเพืÉอใหผู้้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่สามารถปฏิบัติ

หน้าทีÉได้อย่างต่อเนืÉองตามสัญญานีÊ ซึÉงรวมถึงการลงลายมือชืÉอในหนังสือเพืÉอ

รบัรองความถูกตอ้งครบถว้นของสิÉงทีÉส่งมอบใหท้รัสตีหรือผูจ้ดัการกองทรสัตร์าย

ใหม่ดว้ย 

 

(3) ภายในระยะเวลา 2 (สอง) ปีนับแต่วันทีÉมีผลเป็นการเปลีÉยนแปลง ผู้จัดการ

กองทรัสต์ หรือวันอืÉนใดทีÉ ถือเป็นวันสิ Êนสุดการปฏิบัติหน้าทีÉของผู้จัดการ
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กองทรัสต์ตามทีÉระบุไว้ในสัญญานี Êและสัญญาแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสต ์

ผู้จัดการกองทรัสตม์ีหนา้ทีÉเก็บรกัษาและจะไม่เปิดเผยขอ้มูลอันเป็นความลบัทีÉ

เกีÉยวกับกองทรัสตแ์ละทรัพยสิ์นหลักของกองทรัสต ์ซึÉงผู้จัดการกองทรัสตไ์ด ้

ล่วงรูม้าหรือไดร้บัการเปิดเผยให้ทราบในระหว่างการปฏิบัติหน้าทีÉเป็นผู้จัดการ

กองทรัสตใ์หแ้ก่บคุคลใดๆ ทราบ เวน้แต่เป็นการเปิดเผยโดยอาํนาจของกฎหมาย 

กฎ ขอ้บังคับ ประกาศ หรือคาํสัÉงศาล คาํพิพากษาของศาล หรือคาํสัÉงอืÉนใดของ

หน่วยงานราชการ ไม่ว่าจะมีผลบังคับเป็นกฎหมายหรือไม่ หรือเป็นข้อมูลทีÉ

สาธารณชนทราบเป็นการทัÉวไปอยู่ก่อนแลว้    

 

 

 

 

19.4. ความขดัแยง้ทางผลประโยชนข์องผู้จัดการกองทรัสต ์

 

การปฏิบตัิหนา้ทีÉของผูจ้ัดการกองทรัสตต์ามสญัญานี Ê ผู้จัดการกองทรัสตม์หีนา้ทีÉใชค้วามรอบคอบ

และระมัดระวังในการดาํเนินการเพืÉอป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกองทรัสตก์ับ

ผู้จัดการกองทรัสต ์โดยใหด้าํเนินการ ดงัต่อไปนี Ê 

 

19.4.1. ผู้จัดการกองทรัสต์ต้องไม่มีผลประโยชน์อืÉนทีÉอาจขัดแย้งกับผลประโยชน์ทีÉดีทีÉสุดของ

กองทรัสต ์และหากมีกรณีทีÉอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์อ้งสามารถแสดง

ไดว้่ามีมาตรการหรือกลไกทีÉสามารถรองรบัใหก้ารจดัการกองทรัสตด์าํเนินไปในลกัษณะทีÉ

เป็นธรรม ไม่เป็นการเอาเปรียบกองทรัสต  ์และเป็นไปตามประกาศ สช. Śš/Śŝŝŝ และ

ประกาศ กร. řŜ/Śŝŝŝ 

 

19.4.2. ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสต์มีการจัดการกองทรัสต์อืÉนอยู่ด้วย ทรัพย์สินหลักของ

กองทรัสตท์ีÉขออนุญาตเสนอขายหน่วยทรัสต ์ตอ้งไม่เป็นประเภทเดียวกับทรัพยสิ์นหลัก

ของกองทรสัตอ์ืÉนนัÊน  

 

20. ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่าย 

 

20.1. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์

 

ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีÉจะเรียกเก็บจากทรพัยส์ินของกองทรัสตไ์ดต้อ้งเป็นค่าใชจ้่ายทีÉจาํเป็น

และสมควรทีÉไดก้าํหนดไวใ้นหนังสือชี Êชวนและแบบแสดงรายการข้อมูล ซึÉงเกีÉยวข้องกับการบริหาร

จดัการกองทรัสตโ์ดยตรง ไดแ้ก่ ค่าใชจ้่ายทัÊงหมดทีÉเกีÉยวข้องกับการดาํเนินการใดๆ เพืÉอการก่อตัÊง
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กองทรัสต์ ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายจะเรียกเก็บจากกองทรัสตไ์ด ้ไม่เกินอัตราทีÉกาํหนดไว้ใน

เอกสารแนบ 6  

 

ในการกาํหนดค่าธรรมเนียม และค่าใชจ้่ายของแต่ละรายการใหเ้ป็นไปตามทีÉคู่สญัญาทีÉเกีÉยวขอ้งตกลง

กนัในแต่ละคราวซึÉงแยกต่างหากออกจากสญัญานี Ê และค่าธรรมเนียมและค่าใชจ่้ายดงักล่าวยังไม่รวม

ภาษีมลูค่าเพิÉมซึÉงกองทรัสตจ์ะเป็นผูร้บัผิดชอบในภาษีมลูค่าเพิÉมและภาษีทีÉเกีÉยวขอ้ง 

 

20.2. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายทีÉเรียกเก็บจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

20.2.1. ค่าธรรมเนียมทีÉเรียกเก็บจากผูส้ัÉงซื Êอหรือผูถื้อหน่วยทรัสต ์ไดแ้ก่ 

 

(1) ค่าธรรมเนียมการโอนเงินใหเ้ป็นไปตามอตัราทีÉธนาคารพาณิชยก์าํหนด (ถา้มี) 

 

(2) ค่าธรรมเนียมการโอนหน่วยทรัสตใ์หเ้ป็นไปตามอตัราทีÉนายทะเบียนหน่วยทรัสต์

กาํหนด 

 

(3) ค่าธรรมเนียมการออกเอกสารแสดงสิทธิในหน่วยทรัสต ์หรือใบหน่วยทรัสต ์ให้

เป็นไปตามอตัราทีÉนายทะเบียนหน่วยทรัสตก์าํหนด 

 

(4) ค่าธรรมเนียมประเภทอืÉนๆ 

 

(ก) ค่าธรรมเนียมในการจดแจ้งการจํานําหน่วยทรัสต์กับนายทะเบียน

หน่วยทรัสต์ให้เป็นไปตามอัตราทีÉทรัสตี  และ/หรือ นายทะเบียน

หน่วยทรัสตก์าํหนด 

 

(ข) ค่าใช้จ่ายอืÉนๆ ทีÉผูถื้อหน่วยทรัสตข์อใหผู้้จัดการกองทรัสตห์รือนาย

ทะเบียนหน่วยทรัสตด์ ําเนินการให้ผู้ถือหน่วยทรัสต เ์ป็นกรณีพิเศษ

นอกเหนือจากกรณีปกติ ใหเ้ป็นไปตามทีÉจ่ายจรงิ 

 

ทัÊงนี Ê ค่าธรรมเนียมตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อนีÊ เป็นอัตราทีÉยังไม่รวมภาษีมูลค่าเพิÉม 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ หรือภาษีอืÉนใดทาํนองเดียวกนั ซึÉงจะเรียกเก็บตามจรงิ 

 

20.3. การเปลีÉยนแปลงค่าธรรมเนียมและหรือค่าใชจ้่าย 
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20.3.1. ผู้จัดการกองทรัสตม์ีสิทธิในการเพิÉม ลด หรือยกเวน้ค่าธรรมเนียมภายใตอ้ัตราทีÉระบุไวใ้น

ข้อ 20 โดยไม่ถือว่าเป็นการแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาฉบบันีÊ หากค่าธรรมเนียมภายหลงัการเพิÉม 

ลด หรือยกเวน้ ไม่เกินอตัราสงูสดุทีÉระบไุว ้ 

 

20.3.2. ในกรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตจ์ะเพิÉมค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายนอกเหนือจากอตัรา

สงูสดุตามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 20 ผู้จัดการกองทรัสตจ์ะดาํเนินการแกไ้ขเพิÉมเติมสัญญานี Ê

โดยตอ้งไดร้บัมติของผูถ้ือหน่วยทรสัตต์ามหลักเกณฑ์และเงืÉอนไขทีÉกาํหนดในข้อ 16 แห่ง

สญัญานี Ê 

 

20.3.3. กรณีทีÉผู้จัดการกองทรัสตจ์ะเปลีÉยนแปลงค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใช้จ่าย ผู้จัดการ

กองทรัสตจ์ะติดประกาศค่าธรรมเนียม หรือค่าใชจ้่ายอตัราใหม่ ณ สาํนกังานของผู้จัดการ

กองทรัสตแ์ละสถานทีÉติดต่อทุกแห่งของผูส้นับสนุนการขายทีÉใชเ้ป็นสถานทีÉในการซื Êอขาย

หน่วยทรัสต ์ทัÊงนี Ê ในการเปลีÉยนแปลงค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายดงักล่าว ผู้จัดการ

กองทรัสต์จะต้องแจ้งให้สํานักงาน ก.ล.ต. ทราบภายใน 15 (สิบห้า) วันนับแต่วัน

เปลีÉยนแปลงค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายนัÊน 

 

21. การแก้ไขเพิÉมเติมสัญญา 

 

21.1. การแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานีÊตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กับเจตนารมณใ์นการก่อตัÊงกองทรัสต ์และบทบญัญัติ

แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย ์พระราชบัญญัติทรัสต ์ตลอดจนประกาศ กฎ หรือคาํสัÉงทีÉออกโดย

อาศยัอาํนาจแห่งกฎหมายดงักล่าว 

 

21.2. การแก้ไขเพิÉมเติมสัญญานี ÊในเรืÉองทีÉกระทบสิทธิของผู้ถือหน่วยทรัสต์ต้องได้รับมติของผู ้ถือ

หน่วยทรัสตต์ามทีÉกาํหนดไวใ้นข้อ 16.8.2 (7) แห่งสญัญานี Ê เวน้แต่เป็นการแกไ้ขเพิÉมเติมตามคาํสัÉง

ของสาํนักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 21 แห่งพระราชบัญญัติทรัสต ์

 

21.3. กรณีการแกไ้ขเพิÉมเติมสัญญานีÊในประเด็นทีÉไม่กระทบสิทธิของผูถื้อหน่วยทรัสต ์หรือเป็นการแกไ้ข

ขอ้ผิดพลาดทีÉเห็นโดยชดัแจง้ คู่สญัญาสามารถทาํความตกลงเห็นชอบร่วมกนัไดโ้ดยไม่ตอ้งขอมติของ

ผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

21.4. การแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานี ÊกรณีมีการเปลีÉยนแปลงแกไ้ขเพิÉมเติมกฎหมาย หรือระเบียบหรือคาํสัÉง 

 

ในกรณีทีÉคณะกรรมการ ก.ล.ต. หรอืสาํนักงาน ก.ล.ต. หรือหน่วยงานอืÉนใดทีÉมีอาํนาจตามกฎหมาย

ทีÉเกีÉยวขอ้ง ออกกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บังคับ คาํสัÉง หนังสือเวียน คาํผ่อนผัน ยกเลิก หรือ

เปลีÉยนแปลง แกไ้ข หรือเพิÉมเติมกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั คาํสัÉงทีÉใชอ้ยู่ในปัจจุบนั อนัทาํ

ใหต้อ้งมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงสัญญานี Ê คู่สัญญาจะตอ้งเข้าทาํความตกลงเพืÉอแกไ้ข เปลีÉยนแปลง 
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เพิÉมเติมสญัญานี Êไดเ้พืÉอใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ ขอ้บงัคบั คาํสัÉงทีÉเปลีÉยนแปลงหรือ

แกไ้ขเพิÉมเติมดงักล่าวโดยไม่ตอ้งขอมติจากผูถื้อหน่วยทรัสต ์

 

21.5. การแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานี ÊกรณีอืÉนๆ โดยทัÉวไป 

 

21.5.1. หากมีความจาํเป็นตอ้งแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญานี ÊในกรณีอืÉนใดอนัจะเป็นคุณต่อกองทรัสตแ์ละ

ผู้ถือหน่วยทรัสตม์ากกว่าขอ้ตกลงและเงืÉอนไขเดิม ไม่กระทบสิทธิของผู้ถือหน่วยทรัสต์

อย่างมีนัยสาํคัญ และทรัสตีไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในเรืÉองทีÉขอแก้ไขนัÊน ให ้

ทรัสตีมีอาํนาจในการแก้ไข เปลีÉยนแปลง เพิÉมเติมสัญญานีÊได้ตามทีÉ เห็นสมควร โดยไม่

จาํตอ้งขอมติจากผูถ้ือหน่วยทรัสต ์อย่างไรก็ดี การแกไ้ข เปลีÉยนแปลง เพิÉมเติมสญัญาทีÉเป็น

การแกไ้ขในสาระสาํคญัของสญัญานี Ê จะตอ้งไม่เพิÉมภาระใหแ้ก่ผู้จัดการกองทรัสต ์หรือทาํ

ให้สิทธิเรียกรอ้ง   ใดๆ ของผู้จัดการกองทรัสตท์ีÉมีอยู่แต่เดิมเสียไป เวน้แต่การแก้ไขใน

สาระสาํคญัดงักล่าว จะไดร้บัความยินยอมจากผู้จัดการกองทรัสต ์

 

21.5.2. กรณีการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์นหลกัของกองทรัสต ์หากเป็นไปตามนโยบายการ

ลงทุน ประเภททรัพย์สิน หลักเกณฑ์และกระบวนการในการได้มาหรือจําหน่ายไปซึÉง

ทรัพยส์ินหลัก รวมถึงการดาํเนินการในการทาํธุรกรรมระหว่างกองทรัสตก์ับผู้จัดการ

กองทรัสตห์รือบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผู้จดัการกองทรัสต ์(ถา้มี) ตามทีÉกาํหนดในสญัญา

นี Ê ใหคู้่สัญญามีอาํนาจในการแกไ้ข เปลีÉยนแปลง เพิÉมเติมรายละเอียดทรัพยสิ์นหลักของ

กองทรัสต์ในสัญ ญานีÊได้โดยไม่จําต้องขอมติจากผู้ถือหน่วยทรัสต์โดยการแก้ไข 

เปลีÉยนแปลง เพิÉมเติมสัญญาดังกล่าวจะต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ 

ข้อบังคับทีÉ เกีÉยวข้องไม่กระทบสิทธิของผู ้ถือหน่วยทรัสตใ์นทางทีÉผู ้ถือหน่วยทรัสต เ์สีย

ประโยชน์ทัÊงนี Ê การแก้ไข เปลีÉยนแปลง เพิÉมเติมดังกล่าวจะตอ้งได้รับความเห็นชอบจาก 

ทรัสตี 

 

22. การเลิกกองทรัสต ์

 

เมืÉอปรากฏเหตกุารณด์งัต่อไปนี Ê ทรัสตีจะเลิกกองทรัสต ์

 

22.1. เมืÉอจาํนวนผูถ้ือหน่วยทรัสตล์ดลงเหลือนอ้ยกว่า 35 (สามสิบหา้) ราย 

 

22.2. เมืÉอมีการจาํหน่ายทรัพยสิ์นหลัก และผู้จัดการกองทรัสตไ์ม่สามารถดาํเนินการเพืÉอใหก้องทรัสต์

ลงทนุในอสังหาริมทรัพยเ์ป็นมลูค่ารวมกันไม่นอ้ยกว่า 500,000,000 (หา้รอ้ยลา้น) บาท หรือไม่นอ้ย

กว่ารอ้ยละ 75 (เจ็ดสิบห้า) ของมูลค่าทรัพย์สินรวมของกองทรัสต  ์ภายใน 1 (หนึÉง) ปีนับแต่วันทีÉ

จาํหน่ายไปซึÉงทรัพยส์ินหลักดงักล่าว 
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22.3. กรณีทีÉมีเหตตุอ้งเปลีÉยนแปลงผู้จัดการกองทรัสต ์แต่ทรัสตีไม่สามารถหาผูท้ีÉมีคุณสมบตัิเหมาะสมใน

การเป็นผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ไดภ้ายในระยะเวลาทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด นบัแต่

วันทีÉการปฏิบัติหนา้ทีÉของผู้จัดการกองทรัสตร์ายเดิมสิ Êนสุด และทรัสตีไดใ้ชค้วามพยายามอย่างดี

ทีÉสดุในการขอมติของผูถ้ือหน่วยทรัสตเ์พืÉอแต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่แลว้แต่ยังไม่สามารถ

แต่งตัÊงผู้จัดการกองทรัสตร์ายใหม่ได ้ในกรณีดงักล่าวนี Ê ใหท้รัสตีขอมติจากผูถ้ือหน่วยทรัสตใ์นการ

เลิกกองทรัสต ์

 

22.4. เมืÉอมีเหตุตอ้งเปลีÉยนแปลงทรัสตแีต่มิอาจแต่งตัÊงทรสัตีรายใหม ่เพราะมีเหตอุนัมิอาจหลีกเลีÉยงได ้และ

ผูมี้ส่วนไดเ้สียไดร้อ้งขอต่อศาลใหม้ีการแต่งตัÊงทรสัตีรายใหม่แลว้ แต่มอิาจแต่งตัÊงได ้

 

22.5. เมืÉอทีÉประชมุผูถ้ือหน่วยทรัสตม์มีติใหเ้ลิกกองทรัสตต์ามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดในสญัญานีÊ 

 

22.6. ในกรณีทีÉมีการควบรวมกองทรัสตก์ับกองทรสัตอ์ืÉน และกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกาํหนดให้มีการเลิก

กองทรัสต ์

 

22.7. เหตอืุÉนตามทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. หรอืคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศกาํหนด 

 

23. การรวบรวม จาํหน่าย และจัดสรรทรัพยสิ์นเมืÉอกองทรัสตส์ิÊนสุด 

 

เมืÉอกองทรัสตสิ์ Êนสุดลง ใหท้รัสตีดาํเนินการชาํระบัญชีเองหรือจดัใหมี้ผูช้าํระบัญชีเพืÉอทาํหนา้ทีÉชาํระสะสาง

หนี Êสินและค่าใชจ่้ายใหเ้ป็นไปตามลาํดบัดงัต่อไปนี Ê 

 

(1) ค่าใชจ้่ายทีÉเกิดจากการรวบรวม จาํหน่าย และจดัสรรทรพัยส์ิน 

 

(2) ค่าธรรมเนียม ค่าภาษีอากรทีÉตอ้งชาํระและทีÉคา้งชาํระ 

 

(3) ค่าตอบแทนของบุคคลตามมาตรา 29 หรือมาตรา 52 แห่งพระราชบัญญัติทรัสต ์ค่าใชจ้่ายในการ

ดําเนินคดีของผู ้ถื อหน่วยท รัสต์ตามมาตรา 44 วรรคสาม มาตรา 45 หรือมาตรา 46 แห่ ง

พระราชบัญญัติทรัสต ์และค่าใชจ้่ายทีÉเกีÉยวกบัหรือเกีÉยวเนืÉองมาจากการจดัการกองทรัสตท์ีÉทรัสตมีี

สิทธิเรียกเอาจากกองทรัสตไ์ดโ้ดยชอบตามกฎหมาย และค่าตอบแทนทรสัตี 

 

(4) หนี Êอย่างอืÉน 

 

ในกรณีทีÉทรพัยส์ินในกองทรัสตม์ีไม่เพียงพอทีÉจะจดัสรรใหเ้ป็นค่าใชจ่้ายหรือชาํระหนี Êในลาํดบัใดจนครบ ให ้

ทรัสตีชาํระหนี ÊในลาํดบันัÊนโดยเฉลีÉยตามส่วนของมลูหนี Ê 
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ในกรณีทีÉเมืÉอไดห้กัค่าใชจ่้ายและชาํระหนี ÊตามวรรคหนึÉงแลว้ หากกองทรัสตม์ีทรพัยสิ์นคงเหลือ ใหท้รัสตีจดัสรร

ส่วนทีÉคงเหลือใหแ้ก่ผูถ้ือหน่วยทรัสต ์

 

ทัÊงนี Ê หากกองทรัสตสิ์ ÊนสุดลงเนืÉองจากทรัสตีเลิกกิจการ ชําระบัญชี หรือลม้ละลาย และไม่สามารถแต่งตัÊง   

ทรสัตีรายใหม่เพราะมีเหตุอันมิอาจหลีกเลีÉยงไดต้ามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดในพระราชบัญญัติทรัสต  ์ใหผู้ช้าํระ

บญัชี หรือเจา้พนกังานพิทกัษ์ทรพัยแ์ลว้แต่กรณีเป็นผูท้าํหนา้ทีÉแทนทรัสตีในการรวบรวม จาํหน่าย หรือจัดสรร

ทรพัยสิ์นจนเสรจ็สิ Êน 

 

24. คาํบอกกลา่ว 

 

เว้นแต่สัญญานี Êจะระบุเป็นอย่างอืÉน คาํบอกกล่าวใดๆ ทีÉตอ้งส่งให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึÉง จะตอ้งทาํเป็นลาย

ลกัษณอ์กัษรและส่ง ณ สถานทีÉอยู่ดงัทีÉระบไุวข้า้งล่าง หรือสถานทีÉอืÉนตามทีÉคู่สญัญาจะไดแ้จง้ใหท้ราบเป็นลาย

ลกัษณอ์กัษร คาํบอกกล่าวนัÊนอาจส่งดว้ยตนเอง พนกังานส่งเอกสาร หรือโดยทางไปรษณียล์งทะเบียน โดยการ

ส่งคาํบอกกล่าวใหถ้ือว่ามีผล 

 

24.1. ภายในวันทีÉกาํหนดในใบตอบรบัทางไปรษณียห์รือใบรบัทีÉเป็นลายลกัษณอ์กัษรอืÉนในกรณีทีÉมีการส่ง   

ทางไปรษณีย ์หรือ  

 

24.2. นบัแต่เวลาทีÉไปถึง หากส่งดว้ยตนเอง หรือ พนกังานส่งเอกสาร  

 

ทัÊงนี Ê เวน้แต่กรณีการส่งคาํบอกกล่าวใหป้ฏิบัติตามสัญญาหรือบอกกล่าวเลิกสญัญาฉบบันี Ê ใหคู้่สญัญาฝ่ายทีÉ

ประสงคจ์ะบอกกล่าวส่งคาํบอกกล่าวโดยทางไปรษณียล์งทะเบียน 

 

หากส่งใหก้บัผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์

บริษัท เอสเอสท ีรีท แมเนจเมนท ์จาํกัด 
ŞทีÉอยู่ 206 อาคารพลาซ่า ชัÊน 4 ซอยพัฒนาการ 20 แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง 

กรุงเทพมหานคร  

โทรศพัท ์ 02-318-5514-5  

โทรสาร 02-318-3490-1  

บคุคลทีÉติดต่อ กรรมการผูจ้ดัการ 

 

หากส่งใหก้บัทรัสต ี

บริษัทหลักทรัพยจั์ดการกองทุน วรรณ จาํกดั 

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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ทีÉอยู ่ เลขทีÉ 989 อาคารสยามพิวรรธนท์าวเวอร ์ชัÊน 9, 24 ถนนพระรามทีÉ 1 แขวงปทมุวนั 

เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330  

โทรศพัท ์ 02 659 8888 

โทรสาร 02 659 8860-1 

บคุคลทีÉติดต่อ ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร 

 

หากคู่สญัญาฝ่ายหนึÉงฝ่ายใดตอ้งการเปลีÉยนสถานทีÉอยู่ คู่สญัญาฝ่ายนัÊนตอ้งแจง้ใหคู้่สญัญาอีกฝ่ายหนึÉงทราบ

ล่วงหนา้เป็นหนงัสือภายใน 7 (เจ็ด) วนัก่อนวนัทีÉยา้ยหรือเปลีÉยนแปลงสถานทีÉอยู่ ในกรณีเช่นนี Ê คู่สญัญาฝ่ายทีÉ

ไดร้บัแจง้การเปลีÉยนแปลงสถานทีÉอยู่จะส่งคาํบอกกล่าวใหแ้ก่คู่สัญญาฝ่ายทีÉแจง้เปลีÉยนแปลงสถานทีÉอยู่ตาม

รายละเอียดทีÉไดร้บัแจง้ดงักล่าว 

 

25. ข้อสัญญาทีÉเป็นโมฆะไม่กระทบข้อสัญญาทีÉสมบูรณ ์

 

หากมีขอ้สญัญาหรือขอ้กาํหนดขอ้ใดขอ้หนึÉงภายใตส้ญัญานี ÊทีÉตกเป็นโมฆะ ไม่สมบูรณ ์หรือไม่มีผลบงัคบัใชไ้ด้

ตามกฎหมาย ไม่ว่าดว้ยเหตุใดๆ ก็ตาม คู่สัญญาตกลงใหข้อ้สัญญาหรือขอ้กาํหนดอืÉนในสัญญานี Êยังคงมีผล

สมบูรณแ์ละผูกพันคู่สญัญาไดต้ามกฎหมาย เสมือนหนึÉงว่าไม่มีส่วนทีÉเป็นโมฆะ ไม่สมบูรณ ์หรือส่วนทีÉไม่อาจ

บังคับไดต้ามกฎหมายอยู่ในสัญญานี Ê และคู่สัญญาตกลงร่วมกันแกไ้ขข้อความหรือขอ้ตกลงทีÉเป็นโมฆะ ไม่

สมบูรณ ์หรือไม่มีผลบงัคบัใชใ้หส้มบูรณแ์ละสอดคลอ้งกบับทบญัญัติแห่งกฎหมายและวตัถปุระสงคข์องสญัญา

ฉบบันี Ê 

 

26. ข้อตกลงทีÉขดัหรอืแย้งกับสัญญาฉบับนีÊ 

 

ในกรณีทีÉมีขอ้ตกลง เนื Êอหา หรือขอ้สญัญาอืÉนใดทีÉขดัหรือแยง้กบัขอ้กาํหนดในสญัญาฉบบันีÊ ใหถื้อเอาขอ้กาํหนด

ในสญัญาฉบบันีÊเป็นสาํคญั โดยใหข้อ้กาํหนดในสญัญาฉบบันีÊมีผลบงัคบัใชเ้หนือขอ้ตกลง เนื Êอหาหรือขอ้สญัญา

ทีÉขดัหรือแยง้ดงักล่าว  

 

27. การใช้สิทธิของคู่สัญญา 
 

การกาํหนดเวลาหรือการขยายเวลาเพืÉอใหคู้่สญัญาฝ่ายหนึÉงกระทาํการตามหนา้ทีÉและความผกูพนัตามสญัญานี Ê

หรือเพืÉอแกไ้ขการผิดสญัญาใดๆ มิใหถื้อว่าเป็นการสละสิทธิของคู่สญัญาฝ่ายทีÉกาํหนดเวลาหรือขยายเวลาให ้

 

ทัÊงนี Ê การสละสิทธิทีÉมีผลสมบูรณจ์ะตอ้งกระทาํโดยชดัแจง้เป็นหนงัสือและบอกกล่าวไปยงัคู่สญัญาอีกฝ่าย การ

กาํหนดเวลาหรือการขยายเวลา หรือการสละสิทธิอาจเป็นไปและขึ Êนอยู่กับเงืÉอนไขทีÉทรัสตีกาํหนด และจะไม่

กระทบกระเทือนถึงสิทธิของทรัสตทีีÉไดม้ีอยู่ก่อน เวน้แต่จะไดบ้อกกล่าวอย่างชดัแจง้พรอ้มกับการเปลีÉยนแปลง

ของเวลา การต่อเวลา หรือการสละสิทธิดงักล่าว 
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28. กฎหมายทีÉใช้บังคับ/การระงับข้อพิพาท 
 

28.1. สญัญานี Êใหใ้ชบ้งัคบัและตีความตามกฎหมายไทย  

 

28.2. ขอ้พิพาท ขอ้โตแ้ยง้ หรือสิทธิเรียกรอ้งใดๆ ทีÉเกิดจากหรือทีÉเกีÉยวกับสญัญานี ÊซึÉงไม่สามารถตกลงกนัได้

ระหว่างคู่สญัญาใหน้าํเสนอต่อศาลทีÉมีเขตอาํนาจ 

 

(ลงนามในหนา้ถดัไป) 
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สญัญานี Êทาํขึ Êน 2 (สอง) ฉบบั มขีอ้ความถกูตอ้งตรงกนั คู่สญัญาทัÊงสองฝ่ายไดอ่้านสญัญาและเขา้ใจขอ้ความโดยละเอยีด

ครบถว้นและมเีจตนาผูกพนั และปฏิบตัิตามสญัญานี Ê จึงลงลายมือชืÉอไวเ้ป็นสาํคญัพรอ้มทัÊงประทบัตรา (ถา้มี) และเก็บไว้

ฝ่ายละหนึÉงฉบบั 

 

ผู้ก่อตัÊงทรัสตแ์ละผู้จัดการกองทรัสต ์

บริษัท เอสเอสท ีรีท แมเนจเมนท ์จาํกัด 
 

 

  

 

 

  

(นายศุภสิทธิÍ สขุะนินทร)์ (นายปิลญัชยั ประดบัพงศ)์ 

  

พยาน  

 

 

  

 

(นายเอกชยั ลิ Êมศิรวิฒันา)  
  

ทรัสตี 

บริษัทหลักทรัพยจั์ดการกองทุน วรรณ จาํกดั 

 

 

 

  

 

 

  

(นายพจน ์หะรณิสตุ) (นายศกัดา มาณวพฒัน)์ 
  

พยาน  

 

 

    

 

(นายธนธร ประสิทธิÍพรม)  



ฉบบัประมวล 
 

- 1 - 

Trust Deed_SSTRM-ONEAM_SSTRT 

เอกสารแนบ 1  

รายละเอียดเกีÉยวกับโครงสร้างการถือหุน้และโครงสร้างการบริหารจัดการของผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์ 

 

บรษัิท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท ์จาํกดั (“บริษทัฯ”) ซึÉงเป็นผู้ก่อตัÊงทรัสตแ์ละจะทาํหนา้ทีÉเป็นผู้จัดการกองทรัสต ์(REIT 

Manager) ของกองทรัสตเ์มืÉอมีการก่อตัÊงกองทรัสตแ์ลว้ เป็นบริษัทจาํกดัซึÉงจดทะเบียนจดัตัÊงขึ Êนในประเทศไทย เมืÉอวนัทีÉ 

29 กันยายน 2560 โดยมีทุนจดทะเบียนซึÉงเรียกชาํระแลว้ 10,000,000 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญัจาํนวน 100,000 หุน้ 

มลูค่าทีÉตราไวหุ้น้ละ 100 บาท มีวตัถุประสงคห์ลกัเพืÉอมีวตัถปุระสงคห์ลกัในการประกอบธุรกิจหลกัทรพัยป์ระเภทกิจการ

จดัการลงทนุ รวมถึงการประกอบธุรกิจผูจ้ดัการกองทรสัต ์และมีบรษิัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกดั (มหาชน) เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่

ในบริษัทฯ เป็นจาํนวนประมาณรอ้ยละ 99 ของหุน้ทีÉจาํหน่ายแลว้ทัÊงหมด  

 

สรุปข้อมูลสาํคัญของบริษัทฯ ณ วันทีÉ 31 ตุลาคม 2560 ดังต่อไปนีÊ 

ชืÉอผูจ้ดัการกองทรสัต ์ บรษัิท เอสเอสที รีท แมเนจเมนท ์จาํกัด 
ŞทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ 206 อาคารพลาซา่ ชัÊน 4 ซอยพฒันาการ 20 แขวงสวนหลวง  

เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 

เลขทะเบียนบรษิัท 0105560165432 

โทรศพัท ์ 02-318-5514-5  

โทรสาร 02-318-3490-1  

Website www.sstrm.co.th 

ทนุจดทะเบียน 10,000,000 บาท 

ทนุชาํระแลว้ 10,000,000 บาท 

จาํนวนหุน้ทีÉออกและเรยีกชาํระแลว้ 100,000 หุน้  

มลูค่าทีÉตราไว ้ 100 บาท 

ลกัษณะและขอบเขตการดาํเนินธุรกิจ ท ําหน้าทีÉ เป็นผู้จัดการกองทรัสต์ของทรัสต์เพืÉอการลงทุนใน

อสงัหาริมทรพัย ์(REIT Manager) 

ผูถ้ือหุน้ใหญ่(สดัส่วนการถือหุน้) บรษิัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกดั (มหาชน) (รอ้ยละ 99) 

รายชืÉอกรรมการ  นายศภุสิทธิÍ สขุะนนิทร ์

นายปิลญัชยั ประดบัพงศ ์

นางสรุางค ์จนัทรสถาพร 

กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม นายศภุสิทธิÍ สขุะนนิทร ์และ นายปิลญัชยั ประดับพงศ ์ลงลายมือ

ชืÉอรว่มกนัและประทบัตราสาํคญัของบรษิัท 

รอบระยะเวลาบญัช ี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม  

 
6 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

6) ลงวนัทีÉ 8 กรกฎาคม 2565 
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ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ วันทีÉ 29 กันยายน 2560 

รายชืÉอ จาํนวนหุ้นทีÉถือ (หุน้) สัดส่วน (ร้อยละ) 

บรษิัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกดั (มหาชน)  99,997 99.997 

นายศภุสิทธิÍ สขุะนินทร ์     1    0.001 

นายปิลญัชยั ประดบัพงศ ์ 1    0.001 

นางสรุางค ์จนัทรสถาพร 1    0.001 

รวม 100,000 100 

โครงสร้างการจัดการ 

ณ วนัทีÉ 20 ตุลาคม 2560 การจัดโครงสรา้งองคก์ร  ผู้จัดการกองทรัสตย์ึดหลักการในการแบ่งหนา้ทีÉ ความรบัผิดชอบ

ของแต่ละหน่วยงานอย่างชดัเจน แต่ละฝ่ายงานมีความเป็นอสิระ เป็นระบบ สอดคลอ้งต่อหลกัความไวว้างใจและหลกัการ

กาํกับดูแลกิจการทีÉดี คาํนึงถึงการควบคุมความเสีÉยงทีÉจะเกิดขึ Êนของการทุจริต ฉ้อฉล ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

เพืÉอใหผู้้จัดการกองทรัสตส์ามารถจัดการลงทุนให้ผู้ถือหน่วยทรัสตด์ว้ยความซืÉอสัตย ์สุจริต ระมัดระวัง คาํนึงถึง

ประโยชนข์องผูถ้ือหน่วยทรัสตก์่อนประโยชนข์องผู้จัดการกองทรัสตเ์อง และเพืÉอป้องกันการรัÉวไหลของขอ้มลู หรือการ

กระทาํทีÉผิดกฎหมาย และความสอดคลอ้งกบัสภาพ ขนาด และความซบัซอ้นของการทาํธุรกิจของผู้จัดการกองทรัสต ์
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โครงสรา้งองคก์รของผู้ก่อตัÊงทรัสต/์ผู้จัดการกองทรัสต ์เป็นไปดงันี Ê  

 

 

คณะกรรมการบริษัท 

กรรมการผูจ้ัดการ 

ฝ่ายสนับสนุนการปฏิบัติงาน ฝ่ายพัฒนาธุรกิจและ 

อสังหาริมทรัพย ์

ฝ่ายบริหารทรัพยส์ิน ฝ่ายกาํกับ ตรวจสอบ  

และบริหารความเสีÉยง 
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เอกสารแนบ 2 

ความเหน็ชอบให้เป็นผู้จัดการกองทรัสตจ์ากสาํนักงาน ก.ล.ต. 
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เอกสารแนบ 3 

รายละเอยีดเกีÉยวกับการได้รับอนุญาตให้ประกอบธุรกิจเป็นทรัสตี 
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เอกสารแนบ 4 

รายละเอียดบัญชทีรัพยสิ์น  

  

(1) Śทรัพยส์ินหลักทีÉกองทรัสตจ์ะลงทุนครัÊงแรก (ทรัพยส์ินหลักทีÉรบัโอนจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย)์ มี

รายละเอียดดงัต่อไปนี Ê 

กรรมสิทธิÍในทีÉดินและสิÉงปลกูสรา้งประเภทคลงัเอกสาร รวมถงึสิÉงปลกูสรา้งอืÉนๆ ทีÉเป็นส่วนควบของอาคารดงักล่าว 

และทีÉตัÊงอยู่บนทีÉดินดงักล่าว สรุปไดด้งันี Ê 

 

ลําดับทีÉ ชืÉอคลังเอกสาร 
โฉนด 

เลขทีÉ 
ทีÉตัÊง 

พืÊนทีÉดิน 

(ไร่ – งาน – ตร.ว.) 

พืÊนทีÉอาคาร

คลังเอกสาร 

(ตร.ม.) 

1 คลงัเอกสารหมายเลข 31 

17188 

17186 

17184 

254934 

ต. บางจาก 

อ. พระประแดง 

จ. สมทุรปราการ 

3-0-14 

0-2-96 

0-3-70 

1-0-72.4 

1,875 

2 คลงัเอกสารหมายเลข 47 2,894 

3 คลังสินค้า และคลังเอกสาร

หมายเลข 48 

1,894 

4 คลงัเอกสารหมายเลข 49 1,169 

5 คลงัเอกสารหมายเลข 52 1,445 

รวม 5 – 3 – 52.4 9,277 

หมายเหต ุ

1. ทีÉดินส่วนบุคคลโฉนดเลขทีÉ 17179 และ 34735 ถือกรรมสิทธิÍโดย นายสมพงศ ์อรุณสวสัดิÍวงศ ์มีการจดภาระจาํ

ยอมใหแ้ก่ โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 17184, 17186, 17188, 3699 (แปลงทาง) และ 17187 (แปลงทาง) 

2. โฉนดทีÉดนิเลขทีÉ 3699, 3702, 17187 (แปลงทาง) ซึÉงปัจจบุนัมี บริษัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกดั (มหาชน) เป็นเจา้ของ

กรรมสิทธิÍ ไดด้าํเนินการจดภาระจาํยอมเรืÉองทางเดิน ทางรถยนต ์และระบบสาธารณปูโภคต่างๆ ใหแ้ก่ทรพัยส์ิน

ของกองทุนรวมอสังหารมิทรัพยแ์ลว้ 

ทัÊงนี Ê รวมถึงกรรมสิทธิÍในระบบสาธาณูปโภค งานระบบ และส่วนควบทีÉเกีÉยวเนืÉองและจาํเป็นต่อการใชป้ระโยชน์

ในโครงการทรพัยศ์รไีทย สมารท์ สโตเรจ 

 

 

 

 

 

 

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รไีทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

2) ลงวนัทีÉ 15 กนัยายน 2562 
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(2) ทรัพยสิ์นหลกัทีÉกองทรัสตจ์ะรบัโอนจากการแปลงสภาพกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย ์ทรพัยศ์รีไทย (SSTPF) เขา้

รวมกับกองทรัสต ์มรีายละเอยีดดงัต่อไปนี Ê 

กรรมสิทธิÍในทีÉดินและสิÉงปลกูสรา้งประเภทคลงัเอกสาร รวมถงึสิÉงปลกูสรา้งอืÉนๆ ทีÉเป็นส่วนควบของอาคารดงักล่าว 

และทีÉตัÊงอยู่บนทีÉดินดงักล่าว สรุปไดด้งันี Ê 

 

ลําดับทีÉ ชืÉอคลังเอกสาร 
โฉนด 

เลขทีÉ 
ทีÉตัÊง 

พืÊนทีÉดิน 

(ไร่ – งาน – ตร.ว.) 

พืÊนทีÉอาคาร

คลังเอกสาร 

(ตร.ม.) 

1 คลงัเอกสารหมายเลข 26 

17177 

17189 

17185 

ต. บางจาก 

อ. พระประแดง 

จ. สมทุรปราการ 

 

 

5-1-64 

2-1-69 

1-3-32 

 

 

1,100 

2 คลงัเอกสารหมายเลข 27 1,863 

3 คลงัเอกสารหมายเลข 28 1,875 

4 คลงัเอกสารหมายเลข 29 1,875 

5 คลงัเอกสารหมายเลข 30 1,875 

6 คลงัเอกสารหมายเลข 45 1,557 

7 คลงัเอกสารหมายเลข 46 2,305 

8 คลงัเอกสารหมายเลข 50 1,445 

9 คลงัเอกสารหมายเลข 51 1,445 

รวม 9-2-65 15,340 

หมายเหต ุ

1. ทีÉดินส่วนบุคคลโฉนดเลขทีÉ 17179 และ 34735 ถือกรรมสิทธิÍโดย นายสมพงศ ์อรุณสวสัดิÍวงศ ์มีการจดภาระจาํ

ยอมใหแ้ก่ โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 17177, 17189, 17185, 3699 (แปลงทาง) และ 17187 (แปลงทาง) 

2. โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 3699, 3702, 17187 (แปลงทาง) ซึÉงปัจจบุนัมี บริษัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกดั (มหาชน) เป็นเจา้ของ

กรรมสิทธิÍ ไดด้าํเนินการจดภาระจาํยอมใหแ้ก่ทรพัยสิ์นของกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัย ์ทรพัยศ์รีไทย (SSTPF) 

แลว้ 

ทัÊงนี Ê รวมถึงกรรมสิทธิÍในระบบสาธารณปูโภค งานระบบ และส่วนควบทีÉเกีÉยวเนืÉองและจาํเป็นต่อการใชป้ระโยชน์

ในโครงการทรพัยศ์รีไทย (9 อาคาร) 
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7(3) ทรัพยส์ินหลักทีÉกองทรัสตจ์ะลงทนุเพิÉมเติมครัÊงทีÉ 1 มรีายละเอียดดงัต่อไปนี Ê 

กรรมสิทธิÍในทีÉดินและสิÉงปลกูสรา้งประเภทคลงัเอกสาร รวมถึงสิÉงปลูกสรา้งอืÉนๆ ทีÉเป็นส่วนควบของอาคารดงักล่าว 

และทีÉตัÊงอยู่บนทีÉดินดงักล่าว สรุปไดด้งันี Ê 

ลําดับทีÉ ชืÉอคลังเอกสาร 
โฉนด 

เลขทีÉ 
ทีÉตัÊง 

พืÊนทีÉดิน 

(ไร่ – งาน – ตร.ว.) 

พืÊนทีÉอาคาร

คลังเอกสาร 

(ตร.ม.) 

1 คลงัเอกสารหมายเลข 36 

261431 

ต. บางจาก 

อ. พระประแดง 

จ. สมทุรปราการ 

4 – 1 – 68.9 

1,750 

2 คลงัเอกสารหมายเลข 37 1,750 

3 คลงัเอกสารหมายเลข 38 1,750 

4 คลงัเอกสารหมายเลข 39 1,750 

รวม 4 – 1 – 68.9 7,000 

 
หมายเหต ุ

1. ทีÉดินส่วนบุคคลโฉนดเลขทีÉ 17179 และ 34735 ถือกรรมสิทธิÍโดย นายสมพงศ ์อรุณสวสัดิÍวงศ ์มีการจดภาระจาํ

ยอมใหแ้ก่ โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 3699 (แปลงทาง) และ 17182 (แปลงทาง) (ซึÉงบางส่วนของโฉนดทีÉดินเลขทีÉ 17182 

ไดถ้กูแบ่งแยกออกมาเป็นโฉนดทีÉดินเลขทีÉ 261431) 

2. โฉนดทีÉดินเลขทีÉ 3699 (แปลงทาง) และ 17182 (แปลงทาง) ซึÉงปัจจุบนัมี บริษัท ทรพัยศ์รีไทย จาํกัด (มหาชน)

เป็นเจา้ของกรรมสิทธิÍ ไดด้าํเนินการจดภาระจาํยอมใหแ้ก่ทรพัยสิ์นของกองทรัสตแ์ลว้ 

 

ทัÊงนี Ê รวมถึงกรรมสิทธิÍในระบบสาธารณูปโภค งานระบบ และส่วนควบทีÉเกีÉยวเนืÉองและจาํเป็นต่อการใชป้ระโยชน์

ในคลงัเอกสารในโครงการทรพัยศ์รีไทย (4 อาคาร) 

 

 

 
7 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเตมิสญัญากอ่ตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 

7) ลงวนัทีÉ 29 ธันวาคม 2565 
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เอกสารแนบ 5 

ตัวอย่างหลกัฐานแสดงสทิธิในหน่วยทรัสตห์รือใบหน่วยทรัสต ์
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เอกสารแนบ 6 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทีÉจะเรียกเก็บจากทรัพยสิ์นของกองทรัสต ์ 

 

ค่าธรรมเนยีมและค่าใชจ้า่ยทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์มีรายละเอยีด ดงันี Ê 

 

ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์

เพดาน % ต่อปี หรือ

ภายหลังการทาํธุรกรรม

ในแต่ละครัÊง  

(ไม่รวมภาษมีลูค่าเพิÉม) 

รอบและ

ระยะเวลาทีÉ

เรียกเก็บ 

1. ค่าธรรมเนียมการบรหิารจดัการกองทรสัต ์ ไม่เกินรอ้ยละ 1.00 ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นรวมของ

กองทรสัต ์

รายครึÉงปี 

2. ค่าธรรมเนียมในการไดม้า/จาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์นหลกัของกองทรสัต ์(Acquisition/Disposal Fee)  

 (3) กรณีไดม้าซึÉงทรพัยสิ์นของบุคคลทีÉเกีÉยวโยงกนักบัผูจ้ดัการกองทรสัต ์ ไม่เกินรอ้ยละ 1.50 ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นทีÉไดม้า

ของกองทรสัต ์

ณ วนัโอน

กรรมสิทธิÍของ

ทรพัยสิ์น 

 (4) กรณีไดม้าซึÉงทรพัยสิ์นของบุคคลอืÉน ไม่เกิน รอ้ยละ 1.50 ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นทีÉไดม้า

ของกองทรสัต ์

ณ วนัโอน

กรรมสิทธิÍของ

ทรพัยสิ์น 

 (5) กรณีจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยส์ินหลกัของกองทรสัต ์ ไม่เกินรอ้ยละ 0.75 ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นทีÉจาํหน่าย

ไปของกองทรสัต ์

ณ วนัโอน

กรรมสิทธิÍของ

ทรพัยสิ์น 

3. ค่าธรรมเนียมทรสัตีและผูเ้ก็บรกัษาทรพัยสิ์น ไม่เกินรอ้ยละ 1.00 ของ

มลูค่าทรพัยสิ์นรวมของ

กองทรสัต ์

รายครึÉงปี 

4. ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน จา่ยตามจรงิ รายปี  

5. ค่าธรรมเนียมรายปีและค่าใชจ้่ายในการดาํรงสถานะเป็นหลักทรพัยจ์ด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์

จ่ายตามจรงิ รายปี 

6. ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ่้ายในการสอบบญัชีและการตรวจสอบภายใน จ่ายตามจรงิ รายปี 

7. ค่าธรรมเนียมทีÉปรกึษาทางการเงิน จา่ยตามจรงิ  

8. ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ่้ายในการประเมินค่า และ/หรือ สอบทาน

การประเมินค่าทรพัยสิ์น 

จ่ายตามจรงิ รายปี หรือเมืÉอเกิด

รายการ 

9. ค่าธรรมเนียมเกีÉยวกบัการจดัหาเงินกูย้ืมหรือการออกตราสารทีÉมีลักษณะ

เดียวกนั (หากมี) 

จ่ายตามจรงิ  

10. ดอกเบี Êยและค่าธรรมเนียมจากการกูย้ืมเงินจากธนาคาร (หากมี) จ่ายตามจรงิ  
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์

เพดาน % ต่อปี หรือ

ภายหลังการทาํธุรกรรม

ในแต่ละครัÊง  

(ไม่รวมภาษมีลูค่าเพิÉม) 

รอบและ

ระยะเวลาทีÉ

เรียกเก็บ 

11. ค่าใชจ้่ายในการดูแล บรหิารจดัการ ซ่อมแซมและบาํรุงรกัษาทรพัยสิ์นใน

ส่วนทีÉไม่เป็นสาระสาํคญั (Minor Repair and Maintenance) ค่าปรบัปรุง

ภาพลักษณ์  (Renovation) ตลอดจนการจัดซื Êอจัดหาเฟ อร์นิ เจอร ์

เครืÉองมือและอุปกรณ์ซึÉงจําเป็นและสมควรสาํหรับการจัดหาประโยชน์

จากทรพัยสิ์น รวมทัÊงค่าใชจ้่ายหรือค่าธรรมเนียมใด ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งในการ

ดแูลบาํรุงรกัษาและบรหิารจัดการทีÉจาํเป็นและเกีÉยวขอ้งกับทรพัยส์ิน (ถา้

มี)  

จ่ายตามจรงิ  

12. ค่าใชจ้่ายในการตรวจตราอสงัหารมิทรพัย ์ จ่ายตามจรงิ  

13. ค่าเบี Êยประกนัภยั จ่ายตามจริง  

14. ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใช้จ่ายในการประเมินระบบวิศวกรรม ค่า

ตรวจสอบอาคาร ค่าใชจ้่ายในการจดัทาํรายงาน หรือบทวิจยั 

จ่ายตามจรงิ  

15. ค่าใชจ้่ายในการประชมุผูถื้อหน่วยทรสัตแ์ละ ค่าใชจ้่ายในจดัทาํ จดัพิมพ ์

ค่าแปลและจัดส่งเอกสารประกอบการประชุมผู้ถือหน่วยทรสัต ์หนังสือ

เชิญประชุม รายงานการประชุม รายงานประจําปี หนังสือบอกกล่าว 

หนังสือตอบโตเ้อกสาร ข่าวสาร ประกาศ และขอ้มูลหรือเอกสารอืÉนใดทีÉ

ต้องจัดทาํขึ Êนให้เป็นไปตามประกาศของสาํนักงาน ก.ล.ต. หรือ ตลาด

หลกัทรพัยที์ÉเกีÉยวขอ้ง ผ่านทางช่องทางต่าง ๆ ถึงผูถ้ือหน่วยทรสัต ์รวมถึง

สืÉออิเล็กทรอนิกส ์และการลงประกาศหนงัสือพิมพ ์

จ่ายตามจรงิ  

16. ค่าเอกสารทะเบียนหน่วยทรัสต์ ค่าเอกสารการลงบัญชีกองทรัสต ์

ตลอดจนค่าใช้จ่ายอืÉน  ๆ  ทีÉ เกีÉ ยวข้องกับ การจัดทําท ะเบียน ผู้ถื อ

หน่วยทรสัต ์

จ่ายตามจรงิ  

17. ค่าใช้จ่ายหรือค่าธรรมเนียม ในการจ่ายประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือ

หน่วยทรสัต ์การเพิÉมทุน และ/หรือ ลดทุน เช่น ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่า

อากรแสตมป์ ค่าบริการทีÉนายทะเบียนเรียกเก็บ ค่าไปรษณียากร ค่า

โทรศัพท ์ค่าโทรสาร ค่าส่งข้อความ หรือสืÉออิเล็กทรอนิกสอื์Éนใดถึงผูถื้อ

หน่วยทรสัต ์และการจัดทาํรายงานและการดาํเนินการติดตามการจ่าย

สิทธิประโยชนแ์ละการจา่ยเงินคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์และค่าใชจ้่าย

ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการดาํเนินงานขา้งตน้ เป็นตน้ 

จ่ายตามจรงิ  

18. ค่าใชจ่้ายอนัเกีÉยวเนืÉองกับการเปลีÉยนแปลงแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงท

รสัต ์และ/หรือ แบบแสดงรายการขอ้มลู และ/หรือ ทีÉเกิดขึ Êนจากการปฏิบตัิ

ตามกฎหมาย และ/หรือ ประกาศของคณะกรรมการ ก.ล.ต. ประกาศ

จ่ายตามจรงิ  
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์

เพดาน % ต่อปี หรือ

ภายหลังการทาํธุรกรรม

ในแต่ละครัÊง  

(ไม่รวมภาษมีลูค่าเพิÉม) 

รอบและ

ระยะเวลาทีÉ

เรียกเก็บ 

สาํนักงาน ก.ล.ต. และ/หรือ กฎหมายอืÉนทีÉ เกีÉยวข้อง ทัÊงนี Êไม่รวมค่าทีÉ

ปรกึษาในการดาํเนินการดงักล่าว 

19. ค่าใชจ่้ายทางกฎหมายทีÉเกีÉยวกับการดาํเนินงานของกองทรสัตแ์ละการ

บรหิารทรพัยสิ์นของกองทรสัต ์เช่น ค่าใชจ่้ายทีÉเกดิขึ Êนจากการติดตามทวง

ถามหรือการดาํเนินการตามกฎหมายเพืÉอการรบัชาํระหนีÊใด ๆ ค่าใชจ้่าย

ในการดําเนินคดี ค่าใช้จ่ายในการยึดทรัพย์สิน ค่าธรรมเนียมศาล 

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินคดีของทรัสตีทีÉฟ้องรอ้งให้ผู้จัดการกองทรัสต์

ปฏิบตัิตามหนา้ทีÉ หรือเรียกค่าสินไหมทดแทนความเสียหายจากผูจ้ดัการ

กองทรสัตเ์พืÉอประโยชนข์องผูถื้อหน่วยทรัสตท์ัÊงปวงหรือเมืÉอไดร้บัคาํสัÉง

จากสาํนกังาน ก.ล.ต.รวมถึงค่าทีปรกึษาทางกฎหมายในการใหค้าํแนะนาํ

ทีÉเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของกองทรสัต ์การจดัเตรียมเอกสารและรายงาน

การประชุมผู้ถือหน่วยทรัสต์ การจัดเตรียมเอกสารเผยแพร่ข่าวของ

กองทรสัตใ์หแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัตผ่์านช่องทางต่างๆ และระบบเผยแพรข่่าว

ของตลาดหลกัทรพัย ์การจดัเตรยีมหนงัสือบอกกล่าวทวงถามและเอกสาร

ทางกฎหมายต่าง ๆ ของกองทรสัต ์การจดัเตรียม แกไ้ข เพิÉมเติมเอกสาร

และสัญญาต่างๆ ของกองทรสัตร์วมถึง สัญญาก่อตัÊงทรสัต์และสัญญา

แต่งตัÊงผูจ้ดัการกองทรสัต ์เป็นตน้ 

จ่ายตามจรงิ  

20. ค่าจดทะเบียนจาํนอง ค่าจดทะเบียนปลอดจาํนอง ค่าใชจ่้ายเกีÉยวกบัการ

จดทะเบียนต่างๆ กับสาํนกังานทีÉดินทีÉเกีÉยวขอ้ง ค่าใชจ่้ายในดา้นนิติกรรม 

ค่าใชจ้่ายในการแกไ้ขสญัญา เป็นตน้ 

จ่ายตามจรงิ  

21. ค่าสินไหมทดแทนแก่บุคคลภายนอกสาํหรบัความเสียหายทีÉเกิดขึ Êนอัน

เนืÉองมาจากการดาํเนินงานของกองทรสัต ์ในส่วนทีÉเกินจากค่าสินไหม

ทดแทนทีÉกองทรสัตไ์ดร้บัภายใตก้รมธรรมป์ระกนัภยั 

จ่ายตามจรงิ  

22. ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายในการเลิกกองทรสัตห์รือเปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต ์หรือทรสัตีอนัประกอบดว้ย 

 (1) Śค่าตอบแทนผู้ช ําระบัญชี และทรัสตีในระหว่างการชําระบัญชี

กองทรสัตจ์นถึงการจดทะเบียนเลิกกองทรสัตก์บัสาํนกังาน ก.ล.ต. 

จ่ายตามจรงิ  

 (2) ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใช้จ่ายอืÉน ๆ ในการชําระบัญชี เลิก

กองทรสัตห์รือเปลีÉยนแปลงผูจ้ดัการกองทรสัต ์หรอืทรสัตี 

จ่ายตามจรงิ  

 
2 แกไ้ขเพิÉมเติมโดยสญัญาแกไ้ขเพิÉมเติมสญัญาก่อตัÊงทรสัตข์องทรสัตเ์พืÉอการลงทนุในอสงัหาริมทรพัยท์รพัยศ์รีไทย (ฉบบัแกไ้ขเพิÉมเติม ครัÊงทีÉ 2) ลงวนัทีÉ 

15 กนัยายน 2562 
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์

เพดาน % ต่อปี หรือ

ภายหลังการทาํธุรกรรม

ในแต่ละครัÊง  

(ไม่รวมภาษมีลูค่าเพิÉม) 

รอบและ

ระยะเวลาทีÉ

เรียกเก็บ 

 (3) ค่าภาษี ค่าเบี Êยปรบั เงินเพิÉม ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ่้ายอืÉน ๆ 

อันเกีÉ ยวเนืÉ องกับทรัพย์สินของกองทรัสต์ การดําเนินงานของ

กองทรสัต ์รวมตลอดจนการบรหิารทรพัยสิ์นอืÉนทีÉมิใช่ทรพัยส์ินหลกั 

จ่ายตามจรงิ  

 (4) ค่าธรรมเนียม และ/หรอื ค่าใชจ้่ายอืÉนๆ อนัเกีÉยวเนืÉองกบัทรพัยสิ์นของ

กองทรสัต ์และการดาํเนินงานของกองทรสัต ์

จ่ายตามจรงิ  

 (5) ค่าใชจ้่ายเกีÉยวกับการโฆษณาและประชาสัมพันธ์กองทรสัตแ์ละค่า

เว็บไซต ์

จ่ายตามจรงิ   

 (6) ค่าใชจ่้ายและค่าทีÉปรกึษาในการตรวจสอบระบบควบคุมภายในของ

ผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละผูเ้ช่า 

จ่ายตามจรงิ  

23. ค่าใชจ้่ายอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวเนืÉองกบัการระดมทนุ หรือการออกตราสารหนีÊ หรือการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึÉงทรพัยสิ์น 

 (1) ค่าธรรมเนียมทีÉปรกึษาทางการเงิน ตามทีÉจ่ายจรงิ แต่ไมเ่กิน

รอ้ยละ 3.00 ของมลูค่าทีÉ

จะลงทนุในทรพัยสิ์น

เพิÉมเติม 

 

 

 (2) ค่าธรรมเนียมทีÉปรึกษาดา้นการลงทุนในอสังหาริมทรพัย์เช่นกรณี

กองทรสัตล์งทนุในต่างประเทศ เป็นตน้ 

ตามทีÉจ่ายจรงิ แต่ไมเ่กิน

รอ้ยละ 3.00 ของมลูค่าทีÉ

จะลงทนุในทรพัยสิ์น

เพิÉมเติม 

 

 

 (3) ค่าธรรมเนียมทีÉปรกึษาอืÉน ๆ จ่ายตามจรงิ  

 (4) ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายในการประเมินค่าทรพัยส์ิน  จ่ายตามจรงิ  

 (5) ค่าธรรมเนียม และ/หรือ ค่าใชจ้่ายในการประเมินระบบวิศวกรรม ค่า

ตรวจสอบอาคาร ค่าธรรมเนียมทีÉปรกึษาทางกฎหมาย ค่าธรรมเนียม

ผูส้อบบญัชี ค่าใชจ่้ายในการจดัทาํรายงาน หรอืบทวิจยั 

จ่ายตามจรงิ  

 (6) ค่าใชจ่้ายในการโฆษณาและประชาสมัพนัธใ์นกรณีทีÉมีการระดมทุน

หรือการออกตราสารหนี Ê 

ตามทีÉจ่ายจรงิ แต่ไมเ่กิน

รอ้ยละ 0.50 ของมลูค่า

ทรพัยส์ินสทุธิ ณ วนัสิ Êนปี

บญัชีก่อนหนา้  

 

 

 (7) ค่าธรรมเนียมการจัดจาํหน่ายหน่วยทรัสต ์และค่าธรรมเนียมการ ไม่เกินรอ้ยละ 3.00 ของ  
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ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายทีÉเรียกเก็บจากกองทรัสต ์

เพดาน % ต่อปี หรือ

ภายหลังการทาํธุรกรรม

ในแต่ละครัÊง  

(ไม่รวมภาษมีลูค่าเพิÉม) 

รอบและ

ระยะเวลาทีÉ

เรียกเก็บ 

สนบัสนนุการขายหน่วยทรสัต ์ มลูค่าหน่วยทรสัตท์ีÉเสนอ

ขาย 

 (8) ค่าใชจ่้าย และ/หรือ ค่าธรรมเนียมทีÉเกีÉยวขอ้งในการจดัตัÊงกองทรสัต ์

เช่นค่าธรรมเนียมการขออนญุาตเสนอขายหน่วยทรสัต ์ค่าธรรมเนียม

การยืÉ น แบ บ แสด งรายการข้อ มูล การเสน อขายหน่วย ทรัสต ์

ค่าธรรมเนียมการจดทะเบียนหน่วยทรสัตเ์ป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน 

ค่าใชจ่้ายในจดัทาํและจดัพิมพแ์บบแสดงรายการขอ้มลูการเสนอขาย

หน่วยทรัสต์ หนังสือชี Êชวน และค่าใช้จ่ายในการเตรียมและจัดทํา

เอกสารสญัญา เป็นตน้ 

จ่ายตามจรงิ  

 

 

 (9) ค่าธรรมเนียมตวัแทนหรอืนายหนา้ (Agent or Property Broker) (ถา้

มี) ในการซื Êอ จัดหา จาํหน่าย  หรือโอนสิทธิในทรัพย์สินใด ๆ ของ

กองทรสัต ์ 

จ่ายตามจรงิ แต่ไม่เกิน

รอ้ยละ 3.00 ของมลูค่า

ทรพัยสิ์น 

 

 

 (10) ค่าธรรมเนียม หรือค่าใชจ่้ายเพืÉอการจดัหา ไดม้า จาํหน่าย จ่าย โอน

ทรัพยส์ิน หลักทรพัยข์องกองทรัสต ์เช่น ค่าใช้จ่ายในการจําหน่าย 

หรือ โอนสิทธิÍ ค่าธรรมเนียมการโอน เป็นตน้ 

จ่ายตามจรงิ  

 (11) ค่าภาษีหรือค่าธรรมเนียมและอากรแสตมป์ใดๆ ทีÉเกีÉยวกับการซื Êอขาย

หลักทรพัย ์อสังหาริมทรพัย ์หรือทรพัยสิ์นอืÉนของกองทรสัต ์เช่น ค่า

นายหน้าซื Êอขายหลักทรัพย์ และจะถูกหักจากค่าขายหลักทรัพย ์

ค่าใชจ่้ายทีÉเกีÉยวขอ้งกับการซื Êอหรือขายอสงัหารมิทรพัย ์ค่าใชจ้่ายใน

การโอนหลกัทรพัย ์หรืออสงัหารมิทรพัย ์เป็นตน้ 

จ่ายตามจรงิ  

 (12) ค่าใชจ้่ายในการรบัชาํระเงินค่าซื Êอหน่วยทรสัต ์และ/หรือ ค่าใช้จ่าย

หรือค่ าธรรม เนี ยม ทีÉ เกีÉ ย วข้อ งกับ การคืน เงิน ค่ าจ องซื Êอ  เช่น 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าอากรแสตมป์ ค่าไปรษณียากร ค่าโทรศพัท ์

ค่าโทรสาร เป็นตน้ 

จา่ยตามจรงิ  

 (13) ค่าใช้จ่ายในการจัดทํา จัดพิมพ์ ใบจองซื Êอหน่วยทรัสต์ ใบทรัสต ์

ใบเสร็จรับเงิน ใบกาํกับภาษี และแบบฟอรม์อืÉน ๆ ทีÉ เกีÉยวข้องกับ

กองทรสัต ์และค่าใชจ่้ายในการจดัเตรยีมและจดัส่งเอกสารดงักล่าว

ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยทรสัต ์

จ่ายตามจรงิ  

 


